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ВСТУП. 
Стратегія розвитку Роздорської селищної територіальної громади на період до 

2034 року (далі – Стратегія) є документом стратегічного планування місцевого рівня, що 
визначає стратегічні, оперативні цілі та завдання для сталого розвитку територіальної 
громади, розробляється з урахуванням реалізації Державної стратегії регіонального розвитку 
та Стратегії регіонального розвитку Дніпропетровської області на період до 2027 року у новій 
редакції. Головною метою розроблення Стратегії розвитку громади є формування нового 
бачення сталого місцевого розвитку, підвищення стійкості інфраструктури та 
конкурентоспроможності місцевої економіки, інвестиційної привабливості, безпеки і якості 
життя у громаді через ефективне використання ресурсів та реалізацію узгоджених інтересів 
влади, громади та бізнесу. Стратегія розвитку територіальної громади покликана об’єднати 
зусилля усіх зацікавлених сторін – місцевих мешканців, бізнесових структур, влади, 
громадських активістів – задля забезпечення місцевого економічного та соціального поступу 
через використання стратегічних переваг громади.  

Стратегія розвитку Роздорської селищної територіальної громади на період до 
2034 року розроблялася відповідно до законів України «Про засади державної регіональної 
політики», «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про стратегічну екологічну оцінку», а 
також з урахуванням Методичних рекомендацій щодо порядку розроблення, затвердження, 
реалізації, проведення моніторингу та оцінювання реалізації стратегій розвитку 
територіальних громад, затверджених наказом Міністерства розвитку громад та територій 
України від 21.12.2022 №265. Стратегія частково узгоджується зі стратегічними та 
оперативними цілями стратегічних документів державного і регіонального рівня: Державної 
стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки (затверджено постановою Кабінету 
Міністрів України від 5 серпня 2020 року № 695 та внесеними змінами від 13 серпня 2024 
року № 940) та Стратегією регіонального розвитку Дніпропетровської області на період до 
2027 року у новій редакції від 05 липня 2025 року № 502-25/VIII. 

Для організації процесу стратегічного планування і розробки Стратегії розвитку 
Роздорської селищної територіальної громади з метою забезпечення соціально-
економічного відновлення і подальшого розвитку територіальної громади, що базується на 
використанні наявних ресурсів, внутрішнього та зовнішнього потенціалів прийнято рішення 
виконавчого комітету від 9 березня 2026 року № 35 «Про початок розроблення Стратегії 
розвитку Роздорської селищної територіальної громади на період до 2034 року та Плану 
заходів з її реалізації на 2026-2028 роки».Цим рішеннямутворено робочу групу,затверджено 
її персональний склад ізатверджене Положення про робочу групу з розробки Стратегії 
розвитку Роздорської селищної територіальної громади на період до 2034 року та Плану 
заходів з її реалізації на 2026-2028 роки». 

Відповідно до пункту 20 частини 4 статті 42 ЗУ «Про місцеве самоврядування в 
Україні» та методичних рекомендацій розробки стратегій розвитку територіальних громад до 
процесу формування бачення і визначення пріоритетів розвитку громади були долучені 
представники органів місцевого самоврядування, місцеві бізнес спільноти, освітяни, медики, 
представники громадянського суспільства.  

Аналіз соціального-економічного стану Роздорської селищної територіальної громади 
та проблем її розвитку, SWOT – аналіз, визначення сценаріїв розвитку громади, формування 
стратегічних та оперативних цілей було здійснено спільними зусиллями робочої групи. 
Стратегія громади орієнтована на потреби бізнесу та громадськості, що були виявлені, під 
час проведення анкетування усіх активних та зацікавлених представників громади у березні-
квітні 2026 року. Процес розробки та впровадження Стратегії – публічний. З цією метою 
через офіційний веб-сайт та офіційні сторінки Роздорської селищної ради в соціальних 
мережах було повідомлено про початок роботи над проєктом Стратегії, визначено строки і 
форми подання пропозицій до нього від зацікавлених сторін, проведено відкриті розширені 
засідання робочої групи з підготовки Стратегії та Плану заходів з реалізації, оприлюднено на 
офіційному веб-сайті селищної ради проєкти Стратегії та Плану заходів з її реалізації, 
організовано їх громадське обговорення.  

Під час розробки Стратегії та Плану заходів передбачено проведення стратегічної 
екологічної оцінки (СЕО) для визначення, опису та оцінювання наслідків виконання Стратегії 
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для довкілля, у тому числі для здоров’я населення, виправданих альтернатив, розроблення 
заходів із запобігання, зменшення та пом’якшення можливих негативних наслідків. 

Відтак, Стратегія розвитку Роздорської селищної територіальної громади на період до 
2034 року, План заходів з її реалізації на 2026-2028 роки та СЕО є документами, що 
враховують спільні інтереси та бачення поступового розвитку Роздорської селищної 
територіальної громади, а також зорієнтовані на забезпечення економічного розвитку в 
громаді й покращення рівня життя її мешканців. 
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1. АНАЛІТИЧНА ЧАСТИНА. 
І. ІСТОРИЧНИЙ РОЗВИТОК ГРОМАДИ. 

Роздорська селищна територіальна громада була створена відповідно до законів 
України «Про добровільне об’єднання територіальних громад», «Про внесення змін до 
деяких законів України щодо визначення територій та адміністративних центрів 
територіальних громад», постанови Верховної Ради України від 17 липня 2020 року №807-IX 
«Про утворення та ліквідацію районів» розпорядження Кабінету Міністрів України від 12 
червня 2020 року №709-р «Про визначення адміністративних центрів та затвердження 
територій територіальних громад Дніпропетровської області».  

Датою утворення Роздорської СТГ вважається 08 вересня 2016 року. Саме в цей день 
Роздорською селищною радою прийняторішення №76-9/VІІ). «Про добровільне об’єднання 
територіальних громад». До складу Роздорської селищної територіальної громади ввійшла 
відповідно Закону України «Про добровільне об’єднання територіальних громад» 
Старовишневецька сільська рада(рішення №64-Х/VІІ «Про добровільне об’єднання 
територіальних громад»). В результаті об’єднання територіальних громад до складу 
об’єднаної громади ввійшли села Роздолля, Нововознесенка, Гострий Камінь та смт. 
Роздори Роздорської селищної ради, а також села Старовишневецьке, Водяне, Катражка, 
Новопавлоградське, Парне та селище Вишневецьке Старовишневецької сільської ради. 
Центром нової громади стало смт. Роздори. До складу громади всього ввійшли 10 населених 
пунктів. Крім адмінцентра ще 8 сіл і одне селище. У громаді створено один старостинський 
округ - Старовишневецький. 

 
Рисунок 1. В’їзд в селище Роздори – адміністративний центр Роздорської СТГ. 

Селище Роздори - центральний населений пункт Роздорської СТГ. Розташоване 
селище на Придніпровській низовині на схід від міста Синельникове на правому березі річки 
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Нижня Терса. Про походження назви населеного пункту існує три версії. В XVII столітті на 
березі річки Терса козак Роздора заснував зимівник, навколо якого поступово почали 
оселятися інші козаки зі своїми родинами, звідси і пішла назва – Роздори;між панами 
Карабіним і Павловим почалася тяжба за землі, тому і назва – Роздори;село засноване там, 
де річка Терса ніби роздирається на два рукави, і село стало називатися «Роздери», а 
згодом Роздори. 

У 1778 році надвірний радник Михайло Карабін одержав у дарунок від імператриці 
Катерини ІІ 6000 десятин благодатних земель, на яких були розкидані поодинокі зимівники і 
хутірки колишніх запорізьких козаків. Поблизу сіл Карбинівка та Роздори він оселив поряд з 
вільними козаками своїх кріпаків. Згодом села були об’єднані в слободу Роздори. Головним 
заняттям її мешканців було землеробство, допоміжним - дрібне ремесло. 

На кінець XVII ст.кількість населення складала понад 500 жителів. Після прокладення 
залізниці, в Роздорах збудували залізничну станцію. За 16 км на захід від села виріс великий 
залізничний вузол Синельникове, а за 20 км на сході - повітове місто Павлоград.Ці міста 
стали центрами промисловості. Недалеко пролягав великий Славгородський шлях на Крим. 
Усе це робило лівобережжя крупним ринком робочої сили та позначалося на житті Роздор. У 
1783 році на лівобережжі України було проведено першу ревізію.Кріпаками стала більшість 
жителів села. Напередодні реформи 1861 року у користуванні населення Роздор було 
1284 десятини придатної землі (в середньому на «ревізьку душу» припадало 3,25 десятини). 
Землю обробляти було дуже важко, бо селяни зовсім не мали коней, а волів - лише 30.  

Тимчасом поміщикам і церкві тут належали 4663 десятини придатної землі, величезні 
пасовища і гурти робочої худоби. Після реформи селяни володіли в середньому земельними 
наділами«по десятині на душу». Доводилося гнути спину на поміщицьких ланах і водночас 
сплачувати викупи за свої земельні ділянки. Поміщицьким маєтком у Роздорах управляли 
прикажчики. Господарство спеціалізувалось на розведенні тонкорунних овець, коней для 
потреб армії. Чималий прибуток давав винокурний завод, на якому працювали селяни 
Роздор. Збагаченню поміщика сприяло і будівництво на його землях залізниці, що почалося 
в 1881 році. 

На 80-і рр. XIX століття з 23913 десятин землі Роздорської волості, 22417 десятин 
належало приватним власникам, здебільшого поміщикам. Лише 1341 десятин належали 
селянським громадам, що змушувало селян орендувати поміщицьку землю на кабальних 
умовах або йти в найми. Влітку наймити працювали по 18-20 годин. За весь сезон 
сільськогосподарському робітникові на хазяйських харчах платили від 50 до 120 крб., а 
робітниці - від 30 до 75 крб. Чабани і пастухи тулилися в землянках.  

Справжнім лихом для них були численні інфекційні захворювання, особливо 
туберкульоз, що передавався через овець. Селяни жили в хатинах, критих соломою, без 
підлог, топили печі соломою і бур’яном. Одяг виготовляли самі - з льону, конопель і овечої 
вовни.До початку ХХ ст. лікувалися селяни у знахарів або їздили за медичною допомогою в 
повітове місто Павлоград. В 1906 році в Роздорах було відкрито лікарню, в якій працювали 
фельдшер і акушерка. Такий медперсонал не міг забезпечити медичним обслуговуванням 
усе населення (понад 900 осіб). 

Економічна криза на початку XX ст. призвела спаду цін на сільськогосподарські 
продукти, спричинила зубожіння і розорення селянства. Тяжко позначилася на житті селян і 
російсько-японська війна.Столипінська реформа прискорила процес класового 
розшарування на селі. Почастішали страйки сільськогосподарських робітників, які вимагали 
збільшення заробітків, відміну роботи вночі, поліпшення харчування. В 1910 році в Роздорах 
були підпалені поміщицькі стайні та кошари.Тримати у покорі людей та нещадно їх 
експлуатувати поміщикам допомагалодуховенство.У 1884 році в селі відкрили 
церковнопарафіяльну школу. В 1897-1898 навчальному році в ній навчалося 13 хлопчиків і 2 
дівчинки. 

Перед Першою Світовою війною в 1914 році в однокласному земському училищі з 
4 відділеннями і церковнопарафіяльній школі навчалося 86 учнів, працювало 2 вчителі. 
В перший рік війни школу залишила половина дітей. Одні замінили в господарствах узятих 
на фронт батьків, інші не мали взуття та одягу. Навчались лише діти крамарів, заможних 
селян та службовців станції.  
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Рисунок 2. Будівля залізничної станції в селищі Роздори. 

Роздори - залізничне село вже більше 130 років. Окрасою станції є вокзал, збудований 
в 1946 році на старому фундаменті. Будівлю було реставровано та обладнано по сучасному.  

Залізнична гілка Синельникове-Ясинувата,яказ’єднувала Катеринославщину з 
Донбасом, була прокладена у травні 1884 року. Вона відіграла значну роль у розвитку села. 
Біля нього була збудована залізнична станція, навколо якої виросли амбари і склади. Зі 
станції щорічно відправляли і приймали близько півмільйона пудів різноманітних вантажів, 
здебільшого сільськогосподарської продукції. 

В роки війни більшість селянських господарств, витративши основну робочу силу, 
зовсім занепали. Посіви зернових скоротилися наполовину. Незасіяні поля поросли 
бур’яном. Врожайність знизилася до 6-7 ц з гектара. 

В 1917 році після повалення самодержавства піднялася хвиля революційного 
піднесення в селах повіту, посилилася боротьба селян проти поміщиків.Особливо активно 
почала діяти сільська біднота. 24 грудня 1917 року з Синельникового на станцію Роздори 
прибув ешелон із загоном червоногвардійців та матросів. У селі відбувся мітинг, на якому 
було проголошено встановлення радянської влади і обрано ревком. 

Після захопленнясела німецькимивійськами, деякі селяни пішли в партизанські загони. 
В листопаді 1918 року на станції Роздори партизани захопили німецький ешелон з 
продовольством і зброєю. Вони воювали також з петлюрівськими гарнізонами.В січні 
1919 року вся залізнична лінія Синельникове - Чаплине контролювалася регулярними 
частинами більшовиків під командуванням П.Ю. Дибенка та партизанськими повстанськими 
загонами.В перші роки після закінчення громадянської війни становище в селі було дуже 
тяжким. На фронтах та від інфекційних захворювань і голоду загинула майже четверта 
частина населення. Відбудові села сприяв добрий урожай 1922 року. Цього ж року було 
створено кредитне товариство, через яке держава допомагала селянам.  

Почала працювати сільська трирічна школа, в якій навчалося спершу 76 учнів. 
У 1923 році майже всі діти 9-12 років були охоплені навчанням. У розпорядження школи 
передали колишній будинок волосної управи. Тоді ж організували в селі відділення 
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Центрального інституту праці, в якому за короткий час підготовлено десятки слюсарів, 
токарів, ковалів, пічників, штукатурів, теслярів. 

На 1 січня 1925 року в селі налічувалося 139 селянських дворів з 689 жителями. 
Кількість господарств зросла за рахунок батраків, які одержали від радянської влади землю і 
кредит для придбання реманенту. З великих родин виділялися молоді господарі, яким 
відводили для поселення кращі землі по долинах річок. Так зростали навколишні хутори 
Вознесенка, Роздолля, Запоріжжя-Глудувате. 

Взимку 1928 року на східній околиці Роздор (в Малих Роздорах) організовано 
товариство спільного обробітку землі (ТСОЗ) для селян-бідняків звідповідною назвою 
“Бідняк». Восени 1928 року утворено ТСОЗу «Червоний плугатар», а восени 1929 року на 
базі ТСОЗів «Бідняк» і «Червоний плугатар» виник створено колгосп ім. «12-річчя Жовтня». 
На базі ТСОЗу «Роздорський» утворився колгосп згодом перейменований на колгосп 
ім. Чубаря.30 жовтня 1929 року в Роздорах заснували першу в Синельниківському районі 
МТС.В лютому 1930 року МТС одержала перші 46 тракторів марки «Інтернаціонал», а в 
1932 році - перший комбайн «Комунар».Весняну сівбу 1930 року колгоспи провели успішно, 
врожай зібрали досить високий.Про зростання колгоспного виробництва свідчать показники 
врожайності та грошові прибутки в колгоспах села за період з 1935 по 1940 рік. 

У 1940 році Роздори збільшуали кількість населення. Прибували приїжджі і осідали 
назавжди. Між Великими і Малими Роздорами, на панському господарстві, утворилося нове 
селище, мешканці якого працювали в МТС, на залізниці, на заводах Дніпропетровська. В 
сільській лікарні-стаціонарі на 25 ліжок і в амбулаторії працювало 16 медичних 
працівників.Роздорська семирічну школу, перетворено в 1934 році на середню.До Другої 
Світової війни школа встигла вивчитип’ять випусків. У 1940 році тут навчалося 497 учнів та 
працювало 25 вчителів.При сільському клубі діяли бібліотека, радіовузол. Гуртки художньої 
самодіяльності брали активну участь у районних оглядах. 

22 червня 1941 року Роздори облетіла звістка про напад фашистської Німеччини. 
Ввечері в обох колгоспах відбулися мітинги, пізніше - наради про те, як організовано 
провести збирання врожаю, швидше доставити його з засіки. З 2 жовтня 1941 року до 20 
вересня 1943 року село було окуповане. Частина цивільного населення рятуючись від 
бомбардуваньі обстрілів сховалися на хуторі Нововознесенка, який 23 лютого хутір потрапив 
до рук окупантів. Тоді було вбито 37 чоловік мирного населення.20 вересня 1943 року бійці 
333-ї стрілецької дивізії і 25-ї гвардійської Червонопрапорної стрілецької дивізії Південно-
Західного фронту, розвиваючи наступ на Синельникове, звільнили Роздори.  

В 1950 році на основі взаємної згоди колгоспників з 4 артілей Роздорської сільради був 
організований один колгосп «Комуніст», який мав 5566 га сільськогосподарських угідь, у т.ч. 
4730 га орної землі. Центральна садиба колгоспу розмістилась у Роздорах. За період з 
1955 по 1966 рік в Роздорах працюють керамічний завод (створений ще до війни на базі 
кустарної цегельні), зростають обсяги перевезень вантажів до станції Роздори, працює 
районне відділення «Сільгосптехніка», хлібоприймальний пункт, відділення заготконтори. 

З 1950 року до складу Роздорської селищної ради входило 10 населених пунктів: 
с. Роздори, с.Роздолля, с.Нововознесенка, с.Запоріжжя-Грудувате, с.Гострий Камінь, 
с. Писарівка, с.Зелений Гай, с.Мар'ївка, с.Новоіларіонівське та с.Пристень. 

З 1957 року Роздори віднесені до категорії селищ міського типу. В післявоєнні роки 
селище розширилося майже вчетверо, з’явилися нові вулиці, прокладені бруківка, 
тротуари,насаджено 3 парки, проведено водопровід.  

В 1967 році на території селищної ради було три школи (850 учнів і 65 вчителів). 
У 1977 році була зведена нова двоповерхова будівля школи з кабінетами, оснащеними 
сучасними технічними засобами. 

В 1960 році колгосп збудував Будинок культури на місці колишнього маєтку поміщиці 
Павлової. 
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Рисунок 3. Будівля Будинку культури в селищі Роздори. 

Збудована поміщиком Карабіним церква функціонувала до Другої Світової війни, під 
час якої вщент зруйнована.Час відродження України став відновленням духовного життя в 
Роздорах. В колишньому приміщенні початкової школи дотепер діє Свято-Георгіївська 
церква. 

В 1987 році згідно рішення Дніпропетровської обласної ради від 21.01.1987 року 
№31 було утворено сусідню Писарівську сільську раду з центром в селі Писарівка і 
підпорядковано сільській раді села Зелений Гай, Мар'ївка, Новоіларіонівське та Пристень 
Роздорської селищної ради.В складі Роздорської селищної ради залишилося п’ять 
населених пунктів: смт Роздори, с.Роздолля, с.Нововознесенка, с.Запоріжжя-Грудувате та 
с.Гострий Камінь. 

Згідно рішення Дніпропетровської обласної ради від 28.11.2002 року №113-6/ХХІV 
с. Запоріжжя-Грудувате знято з обліку як таке, що припинило своє існування у зв’язку з 
переїздом жителів до інших населених пунктів. 

У грудні 2016 року відповідно до Закону України «Про добровільне об’єднання 
територіальних громад» на підставі рішення Роздорської селищної ради від 08.09.2016 року 
№76-9/VІІ «Про добровільне об’єднання територіальних громад» відбулося об’єднання 
територіальних громад сіл Роздолля, Нововознесенка, Гострий Камінь, смт Роздори 
Роздорської селищної ради та сіл Старовишневецьке, Водяне, Катражка, 
Новопавлоградське, Парне та селища Вишневецьке Старовишневецької сільської ради в 
Роздорську територіальну громаду з центром в смт Роздори. 

Відповідно до Постанови Верховної Ради України від 19.09.2024 року №3984-IX«Про 
перейменуванняокремихнаселенихпунктів та районів» село 
Новопавлоградськеперейменовано на село Новоматвіївське. 

З 26 січня 2024 року відповідно до Закону України від 28.07.2023 року № 3285-IX «Про 
порядок вирішення окремих питань адміністративно-територіального устрою України», 
селище міського типу Роздори автоматично віднесено до категорії селища. 
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У Роздорській ТГ стало традиційним щороку 24 серпня в День Незалежності України всією 
громадою святкувати День селища. 

 
Рисунок 4. Храм Святого Георгія в селищі Роздори. 
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Рисунок 5. Фото колективу органу місцевого самоврядування біля адміністративної 
будівлі Роздорської селищної ради. 

Історія села Старовишневецьке. Серед пологих степів і глибоких балок 
Синельниківщини, понад берегами річки Терси та повноводними ставками, серед 
дивовижного буяння вишень, ніби степова чайка, розпластавши крила, розкинулося село 
Старовишневецьке. Існує дві версії походження назви села. За першою, назване воно так за 
прізвищем власника багатих угідь пана Вишневецького. Існує і друга легенда. Село навесні 
утопало в зелені вишень, а чорноземні масні ґрунти дали можливість буйному росту 
віковічно українських дерев, що були і окрасою, і годувальником селянина. Тому, так і 
назвали - село Вишневецьке. 

 
Рисунок 6.Вигляд річки Терса на території Роздорської СТГ. 

Історія свідчить, що в кінці ХVІІІ ст. на нижній течії Терси було розташоване село, яке 
розкинулось на лівому березі цієї річки. Землі, що були розташовані навколо Терси, цариця 
Катерина ІІ розподілила між своїми улюбленцями. Зокрема, ротмістру Вишневецькому вона 
пожалувала 3300 десятин орної землі, що були розташовані по обидва боки від річки.  

В середині ХVIIIст., за часів графа Прозоровського,село налічувало всього 40 дворів. 
Тут граф мав свій маєток. В 1795 році в селі вже проживало 520 жителів. Населений пункт 
розтягнувся на декілька кілометрів.  
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В 1898 році в Старовишневецькому проживало вже 1658 осіб. Перша школа з'явилася 
в 1870 році, грамоті селянських дітей навчали бувші солдати. У 1875 році під школу було 
відведено спеціальне приміщення - глинобитний будинок.  

В 1925 році село нараховує 320 дворів, 1757 чоловік населення. Працювала школа, 
хата-читальня, млин і 2 олійниці.Старовишневецьке (до 1237 року Вишневецьке) – стає 
центром сільської ради. До складу входили населені пункти: Водяне, Катражка, 
Новопавлоградське, Парне та Фрунзе. У 1929 році в селі був заснований колгосп, який 
поступово перетворився у велике господарство. У 1933 році почала діяти 7 річна школа. В 
1934 році був створений клуб. 

За свідченнями архіву Синельниківського райвійськкомату, в 1943 році під час 
звільнення села від фашистських військ загинули 72 воїни350 стрілкової дивізії . Всі вони 
були поховані в різних місцях села, а після війни були перепоховані біля контори колишнього 
колгоспу «Росія», у братськіймогилі. Відомо прізвища тільки 2 солдат,70 солдат 
залишаються безіменними.  

У вересні 1943 року Старовишневецьке було визволене від фашистських загарбників. 
Село було повністю зруйноване і спалене. За даними Старовишневецької сільської ради, з 
фронтів війни не повернулися 196 земляків. В 1954 році на місці братської могили було 
споруджено пам’ятник «Воїн з Автоматом». В 1985 році біля пам’ятника на гранітних стелах 
з’явилися викарбувані прізвища односельчан, які загинули на різних фронтах війни. 

Післявоєнна відбудова відзначена організацією колгоспу «Росія», за яким 
закріплюється 6533 га сільськогосподарських земель. Провідними галузями стають 
вирощування зернових культур та виробництво молока і свинини. Побудований 
спеціалізований свиновідгодівельний пункт республіканського значення з виробничою 
потужністю 9253 т свинини в рік. У 1973 році за високі досягнення колгосп був нагороджений 
перехідним Червоним прапором міністерства сільського господарства. А у 1975 році колгосп 
був учасником ВДНГ. В ці десятиліття збудовано Будинок культури, дитсадок, тік, олійниця, 
контора, гараж, магазини, залізнична зупинка і будинки для колгоспників.  

 
Рисунок 7. Останній дзвоник у Старовишневецькій гімназії. 
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Історія Вишневецької школи набула нового розвитку з 1970 року, коли зусиллями 
колгоспу побудованонову двоповерхову будівлю. Вона була восьмирічною, а з 1981 року 
стала середньою. Педагогічний колектив налічував 16 вчителів. Серед них два вчителі-
методисти,п’ять «Відмінників освіти України». У 2021 році школа була реорганізована у 
«дев’ятирічку». 

Культурне життя села набуло нового розвитку з 1976 року, від часу побудови нового 
Будинку культури, в якому діяли сучасна бібліотека, драматичний гурток, вокально-
інструментальний ансамбль, фольклорні групи та дитячі гуртки.  

В 2016 році Старовишневецька сільська рада увійшла до складу Роздорської селищної 
територіальної громади, що стало новим поштовхом розвитку. За ці роки прокладено більше 
7 км нової асфальтованої дороги по вул. Єдності, відремонтовано приміщення Будинку 
культури, в якому облаштовано тимчасове укриття для учнів, проведено реконструкцію 
пам’ятника загиблим воїнам, зроблено ремонт школи (заміна вікон, облаштування 
харчоблоку, ремонт спортзалу, відкрито дошкільне відділення для малечі, відповідно 
сучасних вимог). 

Історія села Водяне. Є серед неозорих степів Синельниківського району невеличке 
село Водяне, що тихо примостилося серед пологих левад навколо трьох ставків, що нібито 
перекочують свої води один в одного, пов'язуючись непомітними річками.  

Водянебагате своїми родючими чорноземами та відоме своєю аномалією. Серед 
літньої спеки ніде немає дощу, а над селом хмари поливають дощем. Невідомо, що за 
аномалія, але Водяне завжди з водою, буяють городи, садки, поля багаті врожаями. За 
свідченням старожилів є легенда, що пролягав через ці краї Чумацький шлях, а довга дорога 
завжди завертала чумаків до багатої смачною водою місцини. Біля ставків, біля джерел була 
відома чумацька зупинка, щоб перепочити, погодувати волів, набрати води і рушати у дорогу 
далі. Так і сформувалася традиція завертати до води, до водного ставка, до водяного краю. 
Таке походження назви села Водяне Роздорської селищної територіальної громади. 

Історія села Катражка. Село Катражка знаходиться на лівому березі річки Нижня 
Терса.Вище за течією на відстані 1,5 км розташоване село Луб'янка, нижче за течією за 2,5 
км розташоване село Старовишневецьке, на протилежному березі - село Ясне. На відстані 
0,5 км від села розташоване селище Вишневецьке. Поруч проходить залізниця, а станція 
Вишневецьке- за 1 км. 

Назва невеликого села Катражка походить від зменшувального слова «катрага», що 
означає невеликий курінь, тимчасовий шалаш, хижка або накриття, зроблене з хмизу, 
соломи, рядна чи снопів для захисту від сонця чи дощу (наприклад, у бджільнику, на 
пасовищі). Саме з таких невеличких тимчасових притулків, які робили в цій місцині, коли 
пасли коней, і розпочала своє життя-буття село Катражка. 

На території Роздорської селищної територіальної громади функціонує розгалужена 
мережа комунальних, освітніх та медичних закладів, що забезпечують базові потреби 
населення у послугах життєзабезпечення, освіти, охорони здоров’я та соціально-культурного 
розвитку.  

На території громади розташовані об’єкти культурної та історичної спадщини, що 
мають значну духовну й меморіальну цінність. Сукупність різноманітних об’єктів формує 
соціальну інфраструктуру громади, створює умови для гармонійного розвитку населення, 
збереження історичної спадщини та підвищення якості життя мешканців Роздорської 
селищної територіальної громади. 

Територія сучасної Роздорської селищної територіальної громади має власну історію, 
тісно пов’язану з розвитком місцевої економіки та становленням 
сільськогосподарськогокомплексу. 
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Рисунок 8. Комунальний заклад «Обласний госпіталь для ветеранів війни». 

Важливою складовою історико-культурної спадщини громади єКЗ «Обласний 
госпіталь для ветеранів війни», який був заснований у жовтні 2005 року і функціонував до 
жовтня 2021 року. 

Символіка Роздорської селищної територіальної громади не розроблена. Розробка 
символіки на основі історичної спадщини, природно-географічних особливостей, 
господарського потенціалу та духовних цінностей місцевого населення є завданням на 
майбутнє. Порядок створення, затвердження та використання офіційних символів громади 
не визначено. Положенням про герб і прапор Роздорської селищної територіальної громади 
не затверджувалося. Геральдичні, історичні, культурні, соціально-економічні та інші місцеві 
особливості і традиції будуть враховані під час розробки герба та прапора територіальної 
громади. 
Висновки: 
1. Територія сучасної Роздорської селищної територіальної громади має тривалу історію 

формування та розвитку, що бере свій початок у ХVІI столітті. Становлення сучасної 
інфраструктури нерозривно пов’язане з розбудовою залізниці Дніпровсько-Донецького 
промислового регіону, що слугувало поштовхом до економічного зростання території, 
а також із розвитком системи сільськогосподарськогокомплексу. 

2. Громада має власний природно-історичний спадок та потенціал його 
використання.Проте більшість об’єктів спадщини громади не використовуються як 
магніт розвитку або перебувають у недостатньо задовільному стані, маловідомі, що 
унеможливлює розвиток зеленого, оздоровчого, історико-культурного та краєзнавчого 
туризму на території громади. Є потреба додаткового системного дослідження, 
осмислення, відновлення та популяризації з наступним формуванням бази для 
створення локальних туристичних маршрутів та розвитку малого бізнесу й 
підприємництва на цій основі. 
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3. Громада не має власних офіційних символів — герба, прапора, логотипа, затверджених 
у встановленому законом порядку. Бренд громади також не розроблявся, що створює 
передумови для реалізації окремого напрямку роботи у сфері територіального 
маркетингу та формування позитивного іміджу Роздорської селищної територіальної 
громади.
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ІІ. ЗАГАЛЬНА ХАРАКТЕРИСТИКА ТА ГЕОГРАФІЧНЕ РОЗТАШУВАННЯ ГРОМАДИ. 

Розташування та адміністративно-територіальна характеристика громади. 
Роздорська селищна територіальна громадарозташована на сході Дніпропетровської 

області. Роздорська се́лищна ра́да – адміністративно-територіальна одиниця та орган 
місцевого самоврядування в Синельниківському районі Дніпропетровської області. 
Адміністративний центр – селище Роздори. Роздорська селищна територіальна громада 
(далі – Роздорська СТГ) створена відповідно до законів України «Про добровільне 
об’єднання територіальних громад», «Провнесення змін до деяких законів України щодо 
визначення територій та адміністративних центрів територіальних громад» постанови 
Верховної Ради України від 17 липня 2020 року № 807-IX «Про утворення та ліквідацію 
районів» розпорядження Кабінету Міністрів України від 12 червня 2020 року № 709-р «Про 
визначення адміністративних центрів та затвердження територій територіальних громад 
Дніпропетровської області». 

 
Рисунок 9. Розташування Роздорської селищної територіальної громади на карті 
України. 

У грудні 2016 року відповідно до Закону України «Про добровільне об’єднання 
територіальних громад» на підставі рішення Роздорської селищної ради від 08.09.2016 року 
№76-9/VІІ відбулося об’єднання територіальних громад сіл Роздолля, Нововознесенка, 
Гострий Камінь, смт Роздори Роздорської селищної ради та сіл Старовишневецьке, Водяне, 
Катражка, Новопавлоградське, Парне і селища Вишневецьке Старовишневецької сільської 
ради в Роздорську територіальну громаду з центром в смт. Роздори. 

Таблиця 1. Характеристики Роздорської селищної територіальної громади. 

Регіон 
Площа, 

км2 

Площа громади 

у%дозагальноїплощірайону/області 
Населення,тис.осіб 

Роздорська громада 144,7 100 ≈3 

Синельниківський 6620 2,19 ≈200 
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район  

Дніпропетровська 
область 

31974,0 0,45 ≈2000 

Процес реформи органів місцевого самоврядування та адміністративно-територіальної 
устроюбуло реалізовано в результаті добровільного об’єднання територіальних громад 
8 вересня 2016 року шляхомоб'єднання Роздорської селищної ради і Старовишневецької 
сільської ради Синельниківського району утвореннямРоздорської ОТГ. 

Відповідно до розпорядження Кабінету Міністрів України до складу громади були 
включені території Роздорської селищної, Старовишневецької сільської рад. До складу 
громади входять 1 селище (Роздори),1 селище Вишневецьке, і 8 сіл: Водяне, Гострий 
Камінь, Катражка, Нововознесенка, Новопавлоградське, Парне, Роздолля, 
Старовишневецьке. 

До селищної ради обрано 22 депутати від 4 політичних партій. Діючих депутатів у 
2026 році 20 (2 припинено повноваження).Виконавчий комітет затверджено в кількості 
19,5 штатних посад. Загальна чисельність апарату селищної ради та її виконавчих органів 
складає 28,5  штатних посад. 

 
Рисунок 10. Розташування Роздорської СТГ на адміністративно-територіальній карті 
Дніпропетровської області. 

Роздорська селищна територіальна громада географічно відноситься до центральної 
України та межує з громадами Синельниківського і Павлоградського районів: 

• Раївською сільською територіальною громадою; 
• Васильківською селищною територіальною громадою; 
• Троїцькою сільською територіальною громадою; 
• Зайцівською сільською територіальною громадою; 
• Синельниківською міською територіальною громадою. 
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Рисунок 11. Схематичне зображення розташування Роздорської та сусідніх 
територіальних громад. 

Селище Вишневецьке знаходиться на лівому березі р. Нижня Терса. Площа – 4,6 км.кв.  
По селищу протікає пересихаючий струмок із загатою. Поруч проходить залізниця 

(станція Вишневецьке). Наявні розвідані родовища каолінової глини. 
Село Водяне має площу 0,81 км.кв. По селу протікає пересихаючий струмок із загатою. 

Поруч проходять автомобільна дорога Т-0416 і залізниця на відстані 4 км. (станція Зайцеве). 
Село Гострий Камінь знаходиться на правому березі річки Нижня Терса, вище по течії 

від селища Роздори на 2,5 км. Площа – 0,28 км.кв. 
Село Катражка розташоване на лівому березі річки Нижня Терса. Поруч проходить 

залізниця (станція Вишневецьке) на відстані 1 км. Площа 0,36 км.кв. 
Село Нововознесенка розміщене на лівому березі річки Середня Терса. Поруч 

проходить автомобільна Т-0401. Залізниця (станція Платформа 262 км) проходить на 
відстані 1,5 км. Площа 0,26 км.кв.  

Село Новопавлоградське знаходиться на відстані 1 км від села Водяне. Площа 
0,42 км.кв. 

Село Парне віддалене на 1 км від селища Вишневецьке і за 2 км від м. Синельникове. 
По селу протікає пересихаючий струмок із загатою. Поруч проходить залізниця (станція 
Вишневецьке) на відстані 2-х км. Площа 0,62 км.кв. 

Село Роздолля знаходиться на лівому березі річки Середня Терса вище за течією на 
0,5 км від села Нововознесенка. Площа 6,69 км.кв. Поблизу села в балці Глудоватій 
розташована ботанічна пам’ятка природи місцевого значення площею 15,0 га, яка створена у 
1985 році. На цій території росте Горицвіт – рідкісна декоративна і лікарська рослина, 
занесена до Червоної Книги України. Її застосовують при лікуванні хвороб серця (з явищами 
декомпенсації, задишці, набряку ніг, неврозах, водянці ниркового походження, гострому 
запаленні нирок, інфекційних хворобах, емфіземі легень, тощо). В селі також знаходиться 
контрольована гребля над водоймою, що слугує джерелом води до с. Роздори. 

Село Старовишневецьке лежить на лівому березі річки Нижня Терса за 2,5 км нижче за 
течією від села Вишневецьке. 
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Адміністративний центр громади. 

Адміністративний центр об’єднаної територіальної громади – селище Роздори 
знаходиться на правому березі р. Нижня Терса за 18 км від районного центру - 
м. Синельникове, 32 км від міста Павлоград та 70 км від обласного центру - м. 
Дніпро.Найближчі аеропорти: «Дніпро» (м. Дніпро) - 65 км, «Кривий Ріг» (м. Кривий Ріг) – 209 
км. 

 
Рисунок 12. Схема розміщення населених пунктів на територіїРоздорської СТГ. 

Станом на 01.01.2026 року, чисельність населення громади становила 3289осіб, площа 
території – 144,75 км.кв. 

Територія Роздорської селищної територіальної громади розташована на 
Придніпровській низовині на схід від міста Синельникове.Географічне розташування 
адміністративного центру та сіл громади зумовлене належністю доцентрально-східної 
частини Дніпропетровської області і перебуває в межах степової зонипівденних схилів 
Придніпровського підвищення. Навколишня місцевість являє собою слабопагорбкувату 
поверхню Запорізької гряди. У геологічному розрізі переважають глини. 

Клімат громади – степовий, атлантично-континентальний, із спекотним та посушливим 
літом і помірно м’якою зимою з частими відлигами. По території громади протікають річки 
Нижня Терса, Середня Терса, струмки з загатами. Площа водного дзеркала річок і ставків 
становить 110,58 га, площа лісів – 15,90 га. 

Незначна кількість населення 3289 осіб та невелика площа громади в 144,75 км² 
визначають також низьку густоту населення, що потребує ефективного планування 
соціальної та інфраструктурної політики. 

Згідно класифікації функціонального типу територій, відповідно до підходу ЄС, 
Роздорську селищну ТГ можна віднести до сільського типу територій, на якій забезпечено 
стабільне функціонування соціальної, освітньої та культурної інфраструктури, створені умови 
для всебічного розвитку мешканців та підвищення якості життя.Адміністративна 
інфраструктура представлена Центром надання адміністративних послуг (ЦНАП), який 
забезпечує громадянам зручний та ефективний доступ до адміністративних послуг у 
сучасному форматі. 
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Соціальна та освітня інфраструктура Роздорської селищної територіальної громади 
створює комплексні умови для розвитку дітей, молоді та дорослого населення, забезпечує 
доступ до медичних, освітніх та культурних послуг і є важливим ресурсом для підвищення 
якості життя мешканців громади. 

Таблиця2. Адміністративний поділ Роздорської СТГ. 

Адміністративний центр/ 
Старостинський округ 

Назва населеного пункту 
Відстань до адміністративного 

центру громади, км 

Адміністративний центр селище Роздори - 

Старовишневецький 
старостинський округ 

с.Старовишневецьке 3,8 

с.Гострий Камінь 6,4 

с.Нововознесенка 7,3 

с.Роздолля 9,4 

с.Водяне 9,2 

с-ще Вишневецьке 9,2 

с.Катражка 11,1 

с.Новоматвіївське 14,3 

с.Парне 23,4 

На території Роздорської селищної територіальної громади сформована розвинена 
економічна й аграрна інфраструктура, яка сприяє виробничій діяльності, розвитку аграрного 
потенціалу, створенню робочих місць для місцевого населення, а також забезпечує сталий 
розвиток агропромислового комплексу, підтримує місцеве виробництво та створює 
сприятливі умови для залучення інвестицій, розвитку підприємництва та підвищення 
економічного потенціалу громади. 

Характеристика Дніпропетровської області та Синельниківського району. 

Дніпропетровська область розташована на південному сході України, на обох берегах 
річки Дніпро, що є важливим природним і транспортним коридором регіону. Територія 
області характеризується різноманітним рельєфом, який поєднує Придніпровську височину, 
степові та лісостепові ділянки, багаті на родючі ґрунти. Клімат області – помірно 
континентальний, із теплим літом і м’якою зимою, що сприяє розвитку агропромислового 
комплексу.Область є одним з провідних промислових центрів України, з розвиненою 
металургійною, машинобудівною, хімічною та енергетичною галузями. Велике значення має 
сільське господарство, зокрема вирощування зернових, олійних та овочевих культур, 
розвиток садівництва, тваринництва і переробної промисловості. 

Синельниківський район входить до складу Дніпропетровської області і охоплює 
території Роздорської селищної територіальної громади. Район характеризується 
розвиненою транспортною мережею, зокрема залізничними вузлами, які забезпечують 
зв’язок із промисловими центрами регіону. Природні умови району – полого-хвилясті 
рівнини, річки та ставки, створюють сприятливі умови для розвитку сільського господарства 
та агротуризму. 

Таким чином, Дніпропетровська область і Синельниківський район створюють 
стратегічні передумови для економічного розвитку, розвитку агропромислового комплексу, 
промисловості та соціальної інфраструктури, у тому числі для ефективного функціонування 
Роздорської селищної територіальної громади. 

Порівняльна характеристика Роздорської селищної територіальної громади та 
подібних громад. 

Для порівняння основних показників розвитку Роздорської селищної територіальної 
громади обрано:Славгородську селищну територіальну громаду, яка є сусідньою 
громадою та має подібну структуру соціальної інфраструктури; Троїцьку сільську 
територіальну громаду, яка є сусідньою громадою та має подібну структуру соціальної 
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інфраструктури. Основні порівняльні характеристики вище вказаних громад подано у таблиці 
нижче. 

Таблиця3. Порівняльна характеристика Роздорської СТГ з сусідніми та подібними 
громадами. 

Показник 
Роздорська 
селищна ТГ 

Славгородська 
селищна ТГ 

Троїцька 
сільська ТГ 

Загальні відомості 

Площа громади кв. км 144,75 241,6 242 

Чисельність населення станом на 01.01.2026, 
осіб 

3289 5202 2970 

Міське  0 0 0 

Сільське 3289 5202 2970 

Кількість населених пунктів, які входять до 
територіальної громади, од. 

10 24 10 

Кількість старостинських округів, од. 1 2 2 

Економічний розвиток  

Кількість юридичних осіб та фізичних осіб-
підприємців, зареєстрованих на території 
громади станом на 01.01.2026, осіб 

112 95 - 

Чисельність працездатного населення станом на 
01.01.2026, осіб 

2026 3614 - 

Середньомісячна заробітна плата 2026 рік, тис. 
грн 

17,01 16,5 - 

Чисельність безробітного населення станом на 
01.01.2026, осіб 

6 1588 - 

Соціально-гуманітарна сфера 

Кількість ЗДО 1 4 2 

Кількість навчальних закладів 2 3 3 

Кількість закладів позашкільної освіти 0 0 1 

ПТУ 0 0  

Заклади охорони здоров'я 1 2 0 

Заклади культури 4 6 9 

Бюджет 

Доходи загального фонду на 1-го мешканця (грн) 

6602,9 -без 
трансфертів 

11895,6-з 
трансфертами 

9,3 37180 

Видатки загального фонду на 1-го мешканця 
(грн) 

10473,6 9,800 32465 

Капітальні видатки на 1-го мешканця (грн) 642,6 800,4 16096 

Рівень дотаційності бюджетів (%) 11,5 10,5 0 

Співвідношення видатків на утримання апарату 
управління із сумою доходів загального фонду 
(%) 

20,5 21,3 19,29 

Питома вага заробітної плати у видатках 
загального фонду (%) 

72,0 73,1 67,21 

Видатки на загальну середню освіту (тис. грн.) 22205,2 10624,2 29582,208 
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Видатки на загальну середню освіту на 1-го учня 
(грн) 

73284,4 26168,0 81270 

Питома вага місцевих податків і зборів у доходах 
загального фонду, (%) 

23,5 22,4 19,33980013 

Більшість громад-сусідів у межах Синельниківського району мають схожі природні 
ресурси, екологічні проблеми та демографічні процеси, що формує спільні виклики та 
можливості для регіонального розвитку. Важливим аспектом соціально-економічної інтеграції 
є зв’язки Роздорської селищної територіальної громади з сусідніми громадами, що 
проявляється у торговельно-економічних відносинах населення, транспортному сполученні, 
спільних освітніх і медичних програмах, соціальних послугах, а також у спільному баченні 
реалізації регіональних інвестиційних та соціальних проєктів. Такі взаємозв’язки 
дозволяють,в майбутньому, громадам залучати додаткові ресурси для розвитку 
інфраструктури, а також створюють передумови для спільної реалізації проєктів у сфері 
освіти, культури та екології. 

Наближеність до Синельниківської міської громади є хорошою основою для розвитку 
міжмуніципального співробітництва, адже деякі проблеми та умови їх розв’язання можуть 
бути ефективними тільки спільно, зокрема, у сфері розвитку туризму та рекреації, утримання 
бюджетних установ та надання різних суспільно-гуманітарних та соціально-культурних 
послуг населенню.  

У процесі опрацювання можливостей міжмуніципального співробітництва Роздорська 
селищна територіальна громада постійно контактує з сусідніми громадамита спільно з ними 
визначає пропозиціїі потенційні напрями спільної діяльності. За результатами співпраці та 
зворотного зв’язку визначаються кола перспективних партнерств. Зокрема, у сфері 
управління твердими побутовими відходами, їх збирання, сортування, вивезення та 
утилізації, а також щодо можливого впровадження міжмуніципальних мобільних моделей 
обслуговування з метою розширення доступу населення до публічних, соціальних та 
спеціалізованих сервісів, співпраця у сферах медичного обслуговування, культури, 
збереження культурної спадщини, освіти, фізичне виховання, спорт, т. п.Розгляд і 
обговорення таких пропозицій створює основу для формування дієвих механізмів 
партнерської взаємодії та реалізації спільних проєктів. 

Висновки: 
1. Склад та адміністративний центр: Роздорська селищна територіальна громада 

включає 10 населених пунктів та 1 старостинський округ, остаточно сформована у 
2016 році шляхом добровільного об’єднання. С-ще Роздори є адміністративним 
центром громади. Територіальна громада межує з п’ятьма сусідніми громадами 
Дніпропетровської області, серед яких одна є міською (Синельникове), одна селищною, 
а решта – сільські. 

2. Громада розташована на близькіій відстані від районного центру – міста 
Синельникове, а також відносно близько до м. Павлоград та обласного центру м. 
Дніпро. Територіальна громада має зручне транспортне сполучення з цими містами, 
що дозволяє мешканцям громади отримувати необхідні послуги та користуватися 
соціально-економічними ресурсами міських громад. Для мешканців Роздорської СТГ 
відкритий потенціал економічних та логістичних можливостей. 

3. Площа територіїРоздорської СТГ охоплює 144,75 км², а чисельність населення 
становить близько 3289 осіб.Низька густота населення створює специфічні виклики 
для розвитку інфраструктури, забезпечення послуг та соціальної підтримки жителів. 

4. Транспортна інфраструктура потребує покращення. Дороги перебувають в 
незадовільному стані. Наявне автомобільне та залізничне сполучення є важливими 
складовими соціально-економічного розвитку громади.Відстані від сіл громади до її 
адміністративного центру є досить малі (4-9 км), окрім сіл – Катражка (11 км), 
Новоматвіївське (14 км) та Парне (23,4 км). Територією громади проходить залізниця, 
а в адміністративному центрі розташована станція, що сприяє транспортній 
доступності та розвитку економічних зв’язків із регіональними центрами. 
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ІІІ. ПРИРОДНИЙ ПОТЕНЦІАЛ ГРОМАДИ. 

Ландшафтні особливості рельєфу, характеристика ґрунтів та гідрологія, корисні 
копалини, кліматичні умови. 

Територія Роздорської селищної територіальної громади розташована в центрально-
східній частині Дніпропетровської області у степовій зоні південних схилів Придніпровського 
підвищення. Навколишня місцевість являє собою слабопагорбкувату поверхню Запорізької 
гряди. У геологічному розрізі переважають глини.  

Ландшафтні особливості рельєфу територіїРоздорської селищної територіальної 
громади визначається її розташуванням в межах Придніпровської височини. Рельєф 
місцевості переважно пологохвилястий, що створює сприятливі умови для ведення 
сільського господарства та розвитку інфраструктури. 

 
Рисунок 13. Рельєф Роздорської селищної територіальної громади. 

Роздорська селищна територіальна громада розташована в південній частині 
Придніпровської височини, поверхня більшої частини території - полого-хвиляста, степова 
рівнина в долині річок, іноді розділена ярами та балками. Вся територія громади знаходиться 
в степовій зоні. Клімат – атлантично-континентальний, із спекотним посушливим літом та 
помірно м’якою зимою, для якої характерні часті відлиги.  

Характеристика ґрунтів. 

Унікальність економіко-географічного положення Роздорської селищної територіальної 
громади зумовлена її розташуванням поблизу міста Синельникове Дніпропетровської 
області. Унікальність розміщення селища Роздори відзначається поєднанням вигідного 
транспортного положення та природних особливостей.Основні чинники унікальності: 
транспорт, природне розташування і адміністративний статус. Транспортний вузол, через 
який проходять важлива залізнична лінія та автомагістраль, що з'єднують місто Дніпро з 
Донецькою областю робить громаду важливим логістичним пунктом регіону.Природне 
розташування селища Роздори та сіл громади, які розміщені на берегах річки Нижня Терса, 
забезпечує мальовничий ландшафт.Адміністративний статус Роздорської СТГ дає 
можливість самостійно визначати основні напрямки розвитку території з 2016 року. Громада 
утворена однією з перших в рамках децентралізації в Україні. Попри невеликі розміри та 
малу кількість населення, Роздори мають стратегічне значення для транспортного 
сполучення всього Синельниківського району. 
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Ґрунтовий покрив представлений переважно чорноземами звичайними 
середньогумусними та чорноземами звичайними малогумосними, а також лучно-
чорноземними глибоко солонцюватими ґрунтами.  

 
Рисунок 14. Ґрунти на території Роздорської СТГ. 

Структура земельного фонду. 

У структурі земельного фонду громади переважають чорноземи звичайні та лучні. 
Середній бонітет ґрунтів становить 35 балів. 

Таблиця4. Земельні ресурси Роздорської СТГ. 

Категорія земель Площа, тис. га Відсоток до загальноїплощі, % 

Площа земельного фонду 14,42 100 

в тому числі за структурою:   

забудовані/відведені під забудову 0,59 4,09 

Сільськогосподарські, в т.ч.: 13,39 92,85 

Рілля 11,69 81,07 

Перелоги 0 0 

Пасовища 1,49 10,33 
Сіножаті 0,37 2,57 

багаторічні насадження 0,19 1,32 

Ліси та інші лісовкриті землі 0,68 4,72 

Заболочені 0,025 0,17 

Відкриті землі без рослинного покриву 0,011 0,08 

Води 0,16 1,10 

Інші 0 0 
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Загальна площа земельного фонду Роздорської селищної територіальної громади 
становить 14,42 тис. га. Із них 13,39 тис. га припадає на сільськогосподарські угіддя, що 
складає близько 92,85% від загальної площі земельних ресурсів громади. 

 

Рисунок 15. Структура власності земельних ресурсів Роздорської СТГ, станом на 
01.01.2026 року. 

Більшість земельних ресурсів Роздорської селищної територіальної громади 
перебуває у приватній власності – це 10,92 тис. га, що становить близько 83,36% від 
загальної площі земель громади. Приватні земельні ділянки представлені, зокрема, паями, 
землями, виділеними для ведення особистого селянського господарства, будівництва та 
обслуговування житлового будинку, садівництва, а також іншими видами приватного 
використання. Така структура власності визначає значну роль громадян у використанні 
земельних ресурсів, а також створює передумови для розвитку фермерства, садівництва та 
особистого підсобного господарства на території громади. 

Таблиця5.Структура земель за формою власності, станом на 1.01.2026 рік. 

Земельні 
ресурси 

Площа, 
тис. га 

Опис 

1.Приватна 10,92 Паї, землі надані для ведення особистого селянського 
господарства та будівництва і обслуговування житлового 
будинку, садівництва та інше 

2.Державна 0,39 Земельні ділянки під об’єктами державної власності, ліси, 
болота, водний фонд 

3.Комунальна 1,79 Сільськогосподарські землі, землі в межах населених пунктів 

Разом 13,10 Х 

Державні землі становлять близько 3%, що є досить невисоким показником. Комунальні 
землі становлять 13,7%, що потенційно відкриває деякі додаткові можливості для громади в 
контексті розвитку малого та середнього приватного бізнесу.  

Таблиця6. Структура земельного фонду Роздорської СТГ в розрізі категорій земель, 
станом на 01.01.2026 року. 
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Категорії земель Площа, га 

Загальна площа земель 14480,000 

в т.ч.: сільськогосподарських земель 13394,9900 

з них рілля 11689,6169 

перелоги - 

багаторічні насадження 191,6900 

пасовища 1490,3930 

Під господарськими будівлями 226,0761 

Під господарськими шляхами і прогонами 116,8140 

Лісові землі та інші лісовкриті площі 680,0088 

з них полезахисних лісосмуг 295,0300 

інших захисних насаджень 385,3788 

чагарників 37,1000 

Забудованих земель 586,1580 

з них під житловою забудовою 102,3429 

під промисловими та іншими підприємствами 23,0723 

землі комерційного та іншого призначення 2,8036 

землі громадського призначення 1,4470 

землі транспорту та зв’язку 313,7388 

землі технічної інфраструктури 1,6801 

землі, які використовуються для відпочинку 128,8925 

Землі водного фонду 164,6050 

з них під природними водотоками 50,5000 

штучними водотоками - 

під штучними водоймами 114,1050 

прибережними замкненими водоймами (лиман) - 

Землі оздоровчого призначення - 

Землі рекреаційного призначення 10,7000 

Слід зауважити, що наразі більша частина сільськогосподарських земель (10,1тис. га 
або 75,4%) призначена для товарного с/г виробництва внаслідок розпаювання і переважно 
використовується або орендується місцевими великими сільськогосподарськими 
підприємствами. 

Таблиця7. Структура земель Роздорської СТГ за цільовим призначенням, станом на 
1.01.2026 р. 

Земельні ресурси Площа, га Опис 

Для ведення фермерського 
господарства 

77,20 
Передано в оренду та постійне користування для 
ведення фермерського господарства 

Для товарного с/г виробництва 10100,28 
Земельні ділянки передані у власність 
громадянам під час проведення розпаювання 
земель 

Для ведення особистого 
підсобного господарства 

344,74 
Передано у власність та користування 
громадянам для ведення особистого селянського 
господарства 

Для індивідуального 
садівництва 

- 
Передано у власність для індивідуального 
садівництва. 

Для городництва 2,9435 Передано в оренду громадянам для городництва 

Ділянки для здійснення 
несільськогосподарської 
підприємницької діяльності 

- 
Використовується суб’єктами підприємницької 
діяльності 

Для сінокосіння і випасання 
худоби 

30,9644 
Використовуються громадянами для сінокосіння 
та випасання худоби 

Для будівництва і 133,5434 Земельні ділянки, які використовуються 
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обслуговування житлового 
будинку та господарських 
будівель і споруд (присадибні 
ділянки) 

громадянами для будівництва та обслуговування 
житлового будинку 

Для будівництва індивідуальних 
гаражів 

- 
Передано у власність громадянам для 
індивідуальних гаражів 

Для будівництва та 
обслуговування будівель 
громадських та релігійних 
організацій 

- 
Землі надані для обслуговування релігійних 
організацій 

Для ведення лісового 
господарства і пов’язаних з ним 
послуг 

15,90 Не надано в користування 

Для будівництва та 
обслуговування будівель 
торгівлі 

0,2546 
Перебувають в оренді та власності закладів 
торгівлі 

Для обслуговування закладів та 
установ 

15,80 
Перебувають в постійному користуванні та 
оренді закладів установ та організацій 

Землі промисловості 5,3160 Землі зайняті підприємствами промисловості 

Землі транспорту 616,5541 Землі зайняті підприємствами транспорту 

Землі оборони - ДСНС, МВС 

Землі запасу 283,3211 
Не надані у власність та користування землі 
запасу 

Землі резерву 500,0 Землі резервного фонду 

Землі загального користування 18,70 
Землі, які використовуються для потреб місцевих 
жителів 

Всього 12145,50 Х 

Лісові ресурси. 

Лісові масиви займають близько 680,01 га, що становить 4,72% від загальної площі 
громади. Основні породи дерев – акація, сосна, дуб, береза, липа, клен. Землі, покриті 
лісами, визначені як лісогосподарські землі. На території громади здійснює діяльність 
лісогосподарське підприємство, філія "Східний лісовий офіс" Державного спеціалізованого 
господарського підприємства "Ліси України", які відповідають за ведення лісового 
господарства, охорону та відтворення лісових ресурсів. 

Станом на сьогодні на території громади мисливських угідь немає, а ділянки, які раніше 
могли мати таке призначення, не надані в користування. 

Природно-заповідний фонд. 

Природно-заповідний фонд громади наразі представлений двома об’єктами природно-
заповідного фонду. Загальна площа ПЗФ становить 128,4 га. Ці території знаходять поблизу 
сіл Старовишневецьке, Нововознесенка в північні частині території громади. 

Таблиця 8. Об'єкти природно-заповідного фонду Роздорської СТГ. 

№ 
з/п 

Перелік об’єктів ПЗФ 
Площа, 
га 

Назва підприємства, 
організації/установи землекористувача 
(власника), у віданні якого 
знаходиться об’єкт ПЗФ 

1 
Ландшафтний заказник місцевого 
значення «Старовишневецький» 

113,40 Роздорська селищна рада 

2 
Ботанічна пам’ятка природи 
місцевого значення «Роздорський» 

15,0 Роздорська селищна рада  
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 Разом 128,40  

Водні ресурси. 

Гідрографічна сітка території Роздорської селищної територіальної громади належить 
до водозбірного басейну річки Дніпро, що визначає стратегічне значення громади для 
регіональної водної інфраструктури. 

За результатами інвентаризації водних об’єктів та обліку поверхневих вод, територією 
громади протікають річки: Нижня Терса, Середня Терса, Мала Терса. 

 
Рисунок 16. Схема течії р. Нижня Терса в межах Роздорської СТГ. 

Крім того, на території громади розташовані 10 ставків. Загальна площа водного 
дзеркала річок, ставків та дамб становить 110,58 га. Найбільша річка громади – Нижня 
Терса. Ставки займають близько 70% загальної площі водного дзеркала, що свідчить про 
переважання штучних водних об’єктів у структурі водних ресурсів. 

Переважна більшість водних об’єктів (за площею водного дзеркала 33,62га) не 
передано в оренду. На території громади передано в оренду 2ставка площею водного 
дзеркала 76,96 гапередано терміном на 49 років. 

Таблиця9. Інформація про річки на території Роздорської СТГ. 

№ 
з/п 

Назва річки 

Довжина річки в 
межах 

України/громади 

Площа водозбору, км2 
(відповідно до 
геопорталу) 

За класифікацією річок 
(ст. 79 Водного кодексу 

України) 

Суббасейн середнього Дніпра 

1. Нижня Терса 34 км 763 мала 

2. 
Середня 
Терса 

28 км 346 мала 

Корисні копалини. 

На території Роздорської селищної територіальної громади не зареєстровані активні 
родовища корисних копалин. Розробка корисних копалин на даний час не здійснюється. 

Щодо водних надбань, територія громади має обмежені ресурси підземних вод. 
Функціонують х артезіанські свердловини, однак ситуація з централізованим 
водопостачанням є проблемною – зношеність трубопроводів та мереж значно впливає на 
якість та стабільність водопостачання. Попри це, вода зі свердловин використовується для 
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виробничих та технічних потреб громади, що підкреслює її важливість як стратегічного 
природного ресурсу. 

З інших ресурсів надр громади наявні запаси піску, глини та торфу, проте вони не 
використовуються у промисловому масштабі та можуть стати потенційним резервом для 
розвитку місцевого будівництва чи приватного сектору. 

Кліматичні умови. 

Клімат в Роздорській громаді – степовий, атлантично-континентальний, із спекотним та 
посушливим літом і помірно м’якою зимою з частими відлигами. По території громади 
протікають річки Нижня Терса, Середня Терса, струмки з загатами. Площа водного дзеркала 
річок і ставків становить 111,58 га, площа лісів – 15,90 га. 

У Роздорській громаді літо тепле з мінливою хмарністю, а зима довга, морозна, сніжна, 
вітряна та переважно хмарна. Протягом року температура зазвичай коливається від -7°C до 
28°C і рідко опускається нижче -18°C або вище 34°C . Кліматичні умовиРоздорської селищної 
територіальної громади мають характеристики помірно-континентального типу помірного 
кліматичного поясу. Теплий сезон триває 3,6 місяці, з 23 травня по 10 вересня, із середньою 
добовою максимальною температурою вище 22°C. Найспекотнішим місяцем року в громаді є 
липень із середньою максимальною температурою 28°C та мінімальною 16°C.Холодний 
сезон триває 3,8 місяці, з 18 листопада по 13 березня, із середньою денною максимальною 
температурою нижче 4°C. Найхолоднішим місяцем року є січень із середньою мінімальною 
температурою -6°C та максимальною -1°C. 

Вологий сезон триває 2,1 місяця, з 11 травня по 13 липня , з ймовірністю понад 20% 
того, що певний день буде вологим. Місяцем з найбільшою кількістю вологих днів у громаді є 
червень, із середньою кількістю 7,6 днів із щонайменше 1,00 міліметра опадів.Сухіший сезон 
триває 9,9 місяців, з 13 липня по 11 травня. Місяць з найменшою кількістю вологих днів – 
жовтень, із середньою кількістю 4,6 днів із щонайменше 1,00 міліметра опадів.Найбільше 
дощів буває протягом 11 місяців, з 17 лютого по 22 січня. Місяць з найбільшою кількістю 
дощових днів – червень , із середньою кількістю 7,6 днів.Найбільше снігу буває 3,7 тижні, з 
22 січня по 17 лютого. Місяць із найбільшою кількістю снігових днів у громаді – січень, із 
середньою тривалістю 2,1 дня. 

 
Рисунок 17. Найближчий метеорологічний пункт до Роздорської СТГ в м. 
Синельникове. 

Формування погоди області зумовлюється впливом антициклонних повітряних мас зі 
сходу Євразії, які забезпечують суху та спекотну погоду влітку та холодну зимову погоду. 
Приблизно третина днів у році характеризується впливом вологих повітряних мас із північної 
та центральної Атлантики, що сприяє випадінню опадів. 
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З атмосферних явищ в громаді спостерігаються тумани, грози (до 40 днів у рік), 
ожеледь, хуртовини, рідко бувають град та суховії.  

Наразі кліматичні зміни не мають суттєвого впливу на місцеву економіку, життєвий 
простір поселень та енерго- і водопостачання громади, проте подальший моніторинг 
погодних умов є важливим для планування соціально-економічного та екологічного розвитку 
території. 

Поточний стан атмосферного повітря. 

Динаміка викидів забруднюючих речовин від стаціонарних джерел у громаді невідома 
через відсутність стабільної системи моніторингу, а також через відсутність оновленої 
інформації у контексті новоутворених адміністративних районів та територіальних громад. 
Розрахунок обсягів викидів шкідливих речовин та парникових газів від пересувних джерел, у 
тому числі автотранспорту, останніми роками не здійснювався. 

Основними джерелами забруднення атмосферного повітря були підприємства 
агропромислового комплексу та автомобільний транспорт. Головними причинами погіршення 
стану повітря є недотримання технологічного режиму експлуатації пилогазоочисного 
устаткування, низькі темпи впровадження сучасних технологій очищення викидів, 
пошкодження покриття автомобільних доріг та відсутність нейтралізаційних приладів на 
автотранспорті. 

Поверхневі води. 

Найбільший істотний вплив на поверхневі води у громаді чинять агропромислові 
комплекси, меліорація та сільське господарство, що призводить до значного погіршення 
екологічного стану річок, ставків та їхніх приток. На території громади не проводиться 
систематичний гідроекологічний моніторинг водних об’єктів, що ускладнює оцінку їх 
фактичного стану та ступеня забруднення. Більшість поверхневих та підземних вод не 
охоплені спостереженнями, що створює ризики для забезпечення населення та 
господарських потреб якісною водою. Наявні ставки, водойми та притоки річок потребують 
регулярного очищення та підтримки належного екологічного стану. Відсутність належного 
догляду за водними об’єктами посилюють ризик деградації ресурсів громади. 

Стан водних ресурсів. 

Забезпечення населення питною водою здійснює комунальне підприємство 
ДМП ВКГ «Дніпро-Західний Донбас». На території громади наявні три об’єкти 
нецентралізованого водопостачання громадського користування та обслуговування 
(свердловини): в с-щі Роздори, с.Катражка, с.Вишневецьке. Також в громаді наявний не 
завершений проєктбудівництво системи водопостачання сіл Парне, Катражка та селища 
Вишневецьке, фінансування якого відбувалося з обласного бюджету. На даний час 
проблемним питаннямзалишаєтьсявстановлені невідповідно проєкту пожежні гідранти, що в 
свою чергу зупиняє роботи звипробування та вводу в експлуатацію. 

Централізоване водопостачання перебуває у задовільному стані,ремонти 
водопровідної мережі проводяться за потребиобслуговуючою організацією.  

Використання води суб’єктами господарювання проводиться відповідно до державних 
норм, скид неочищених стічних вод у поверхневі водні об’єкти не зафіксовано. 

Таблиця10. Використання води у Роздорській СТГ у 2025 році, млн. м3. 

Показник Значення 

Кількість комунальних підприємств, що надають послуги водопостачання (одиниць) 1 

Кількість споживачів питної води в громаді, осіб 1792 

Кількість договорів на послуги з водопостачання  817 

Водопостачання та водовідведення. 
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Більшість населених пунктів громади забезпечені якісною питною водою завдяки 
індивідуальним колодязям, свердловинам, якими користуються мешканці для власних 
потребта реалізації питної води приватними підприємцями. 

Централізоване водопостачання надається у с-щіРоздори, селах Старовишневецьке та 
Водяне.Загальна протяжність водопровідних мереж у Роздорській територіальній громаді 
(Синельниківський район) становить32,770 км.Ця протяжність включає підвідні та розвідні 

мережі по населених пунктах. 
Тариф на централізоване водопостачання складає 36,24 грн за 1 м3; плата за 

абонентське обслуговування послуги з централізованого водопостачання складає 47,18 грн. 
з ПДВ на одного абонента , що сплачується раз на місяць. 

Також проведено будівництво системи водопостачання сіл Парне, Катражка та селища 
Вишневецьке протяжністю– 7,474 км, але станом на сьогодні водопровідну мережу не 
введено в експлуатацію. 

Таблиця11. Водопостачання та водовідведення в Роздорській СТГ. 

Показники 2025 2026 

Протяжність мереж водопостачання у селищі Роздори, км 13,4 13,4 

Протяжність мереж водовідведення у селищі Роздори, км Відсутні 
дані 

Відсутні 
дані 

Споживання питної води у селищі Роздори, тис. м3 - всього, у т. ч.:   

- населення 6,8 7,0 

- підприємства 5,4 6,0 

Стан ґрунтів. 

Нераціональне використання земель без чіткого екологічного, економічного та 
соціального обґрунтування призводить до виникнення численних негативних явищ як 
екологічного, так і економічного характеру. Зокрема, процеси водної та вітрової ерозії 
земель, а також інші несприятливі явища переважно зумовлені нехтуванням принципами 
еколого-безпечного природокористування. Надмірне розширення площ ріллі за рахунок 
схилових земель порушує екологічно збалансоване співвідношення земельних угідь, що 
спричиняє деградацію, забруднення та виснаження земельних ресурсів громади. 

Водна та вітрова ерозії є найбільш суттєвими чинниками зниження продуктивності 
ґрунтів. Інтенсивне сільськогосподарське використання земель спричиняє зменшення 
родючості ґрунтів через переущільнення, втрату грудкувато-зернистої структури, зниження 
водопроникності та аераційної здатності, з усіма негативними екологічними наслідками. 
За антропоекологічною оцінкою сумарного пестицидного навантаження на ґрунти (в умовних 
одиницях Кс), показники перебувають у середині загальноукраїнського діапазону і 
оцінюються як несприятливі. 

Для підвищення родючості ґрунтів та підтримання позитивного балансу поживних 
речовин необхідне застосування комплексу агротехнічних заходів. Особливе значення 
мають систематичне внесення мінеральних і органічних добрив, оптимізація сівозмін, 
використання ґрунтозахисних технологій та заходів з боротьби з ерозією. Такі заходи 
забезпечують не лише відновлення та збереження ґрунтового потенціалу, а й стійкий 
розвиток агропромислового комплексу громади. 

Управління відходами. 

В Дніпропетровській області розроблявся Регіональний план управління відходами до 
2030 року, у якому визначено кластери управління побутовими відходами. Відповідно до 
цього документу, на території Роздорської селищної територіальної громади не передбачено 
створення власного полігону ТПВ. Найближчий полігон розташований на території 
Павлоградської міської територіальної громади. 

Послуги з управління твердими побутовими відходами у селищі Роздори надаються 
комунальним підприємством «Троїцьке ЖКГ» Троїцької територіальної громади 
Павлоградського району. Мешканці інших населених пунктів не забезпечені послугами з 
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вивезення твердих побутових відходів, унаслідок цього на території громади існують стихійні 
сміттєзвалища, які не відповідають сучасним санітарним та екологічним нормам. Робота з 
санітарної очистки населених пунктів проводиться працівниками з благоустрою виконавчого 
комітету Роздорської селищної ради. 

Тарифи на послуги зі збирання побутових відходів у Роздорській селищній раді наразі 
визначені у розмірі 250,22 грн/м3 для суб'єктів господарювання, для населення – 30,88 грн на 
одного мешканця за місяць. 

Належна організація сортування та утилізації ТПВ залишається не вирішеною. Діючі 
сміттєзвалища не відповідають сучасним вимогам і правилам ДБН. Відсутність 
централізованого полігону та системи регулярного збору і сортування відходів створює 
загрозу екологічному стану громади, забрудненню земель і водних об’єктів, а також 
погіршенню санітарних умов для мешканців. 

Наразі вирішення питання організації ефективного управління ТПВ, збиранням, 
сортуванням та утилізацією є одним із проблемних завдань у роботі місцевої 
влади.Безстворення відповідної інфраструктури ситуація залишається складною та 
критичною. 

Екологічна ситуація. Основні екологічні проблеми. 

Загалом екологічна ситуація в громаді є достатньо сприятливою. Місцева 
владаорганізовує роботи з благоустрою населених пунктів громади (скошування трави, 
впорядкування узбіччя доріг та розчистка вулиць від снігу) за кошти бюджету громади та з 
допомогою місцевого бізнесу. Це забезпечує позитивний вплив на стан рослинності в 
населених пунктах громади та поліпшує стан довкілля. 

В громаді рішенням Роздорської селищної ради від 12 грудня 2025 року№887-40/VІІІ 
прийнято місцеву програму охорони навколишнього природного середовища на території 
Роздорської селищної територіальної громади на 2026 - 2028 роки. 

Програма розроблена з метою реалізації державної політики України в галузі довкілля, 
забезпечення екологічної безпеки, захисту життя і здоров’я жителів громади від негативного 
впливу, зумовленого забрудненням навколишнього природного середовища, досягнення 
гармонії взаємодії суспільства і природи. 

Відповідно програми екологічна ситуація на території Роздорської селищної 
територіальної громади характеризується відносною стабільністю показників, однак багато 
проблем потребують вирішення. 

Найголовнішою проблемою визначено несанкціоноване розміщення твердих побутових 
відходів населення, що є суттєвим чинником негативного впливу на земельні та водні 
ресурси селищної територіальної громади і здоров’я людей.  

Накопичення побутового сміття в лісозахисних смугах вздовж автомобільних доріг, в 
лісонасадженнях, поблизу річок та водойм, в зоні житлової забудови є одним із потенційних 
джерел забруднення довкілля і являє собою велику загрозу навколишньому природному 
середовищу та підлягає утилізації. Тому одним із пріоритетних питань захисту 
навколишнього природного середовища на території Роздорської селищної територіальної 
громади є організація робіт по вивозу відходів та локалізація стихійних звалищ.  

Важливою проблемою також визначено стан озеленення на території  громади 
потребує подальшого розширення та коригування. Розвиток зеленого господарства, що 
виконується переважно за рахунок створення локальних зелених зон: паркових насаджень, 
скверів.  

Враховуючи реальний стан довкілля, який сформувався на території громади, 
основними завданнями та пріоритетними напрямками екологічної політики Роздорської 
селищної територіальної громади є:  

1. Озеленення, благоустрій населених пунктів громади, збереження природно-
заповідного фонду.  

2. Розвиток сфери управління з твердими побутовими відходами.  
3. Запобігання забрудненню підземних та поверхневих вод.  
4. Покращення санітарно-екологічного стану водних об’єктів.  
5. Покращення санітарно-екологічного стану природних джерел.  
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6. Покращення якості питної води. 
7. Виявлення та ліквідація несанкціонованих стихійних звалищ на території громади.  
8. Охорона і раціональне використання земель.  
9. Догляд за зеленими насадженнями. 
10. Розроблення схеми санітарного очищення території громади. 
Очікується, що виконання Програми надасть можливість забезпечити реалізацію 

державної політики у сфері охорони навколишнього середовища: поліпшення екологічної 
ситуації, екологічного балансу громади, а також сприятиме досягненню покращення 
екологічної ситуації на території. 

Місцева влада декларує наміри впровадження заходів, спрямованих на зменшення 
прямого та опосередкованого впливу людей і господарств на природу в цілому та окремі її 
елементи (зменшення антропогенного навантаження на природу); впровадження заходів, 
спрямованих на підвищення екологічного рівня території.  

Цілями і запланованими результатами є:збереження водного балансу: відновлення, 
підтримка в належному стані джерел питної води; зменшення забруднення і покращення 
гідрологічного режиму водоймищ;покращення стану земель шляхом ліквідації стихійних 
звалищ ТПВ, запобігання їх утворенню; підвищення рівня організації роботи з населенням 
щодо ТПВ; покращення стану зелених насаджень на території Роздорської селищної 
територіальної громади за рахунок знесення аварійних дерев та сухостою, розширення 
паркових зон, боротьба з карантинними бур’янами та амброзією, озеленення вулиць на 
території громади. 

Основним джерелом фінансування Програми є акумуляція коштів спеціального фонду, 
надходження коштів від забруднення природного середовища, місцевий бюджет та інші 
джерела фінансування, не заборонені законодавством. 

Спеціалізація економіки громади у сільському господарстві не завжди позитивно діє на 
якість атмосферного повітря, стан водних ресурсів та ґрунтів. Негативний вплив на довкілля 
справляють агровиробники через мало контрольоване використання добрив та 
отрутохімікатів при обробленні полів. Особливо це небезпечно для різноманіття 
навколишньої фауни. Вплив на рівень захворюваності місцевих мешканців не вивчався.  

Серед низки екологічних проблем, що мають місце в Дніпропетровській області, а 
відтак і в Роздорській СТГ, особливо гостро стоїть проблема управління відходами. 
Проблеми у сфері поводження з твердими побутовими відходами на території області дійсно 
досягли високого рівня загострення. Стан місць видалення твердих побутових відходів 
становить реальну небезпеку для довкілля та населення, що проживає на прилеглих 
територіях. На більшості їх відсутні спеціальні природоохоронні споруди та системи 
екологічного моніторингу, не визначені технологічні карти, накопичення сміття проводиться 
безсистемно, ущільнення та присипка ґрунтом здійснюється не своєчасно або взагалі не 
проводиться, не ведеться облік відходів, не відновлюється або відсутнє обвалування, 
прилегла територія засмічена відходами.  

Через відсутність в регіоні сміттєпереробних та сортувальних комплексів, на полігони 
та сміттєзвалища потрапляє значна частина відходів, які мають ресурсну цінність і 
підлягають переробці та утилізації. Основну масу відходів як вторинної сировини складають 
тара (упаковка) від продуктів харчування та продукції споживання населенням. Існує 
нагальна проблема з впровадження інноваційних технологій у сфері охорони навколишнього 
природного середовища, зокрема для вирішення проблем поводження з твердими 
побутовими відходами. Питання будівництва сміттєпереробних комплексів (хоча б для 
економічно розвинутих територій) є досить актуальним для регіону, і його вирішення в певній 
мірі дало б вагомий поштовх для зменшення навантаження на довкілля та підвищення 
економічного потенціалу відповідних територій. 

Тверді побутові відходи є одним із найбільших забруднювачів навколишнього 
середовища та негативно впливає на всі його компоненти. Ситуація ускладнюється й тим, 
що зберігається значний розрив між обсягами накопичених відходів і обсягами їх 
знешкодження та використання. 

Стан поводження з твердими побутовими відходами на теренах громади (тобто IV – 
V класу) має проблеми, подібні для значної кількості громад України. По селах переважають 
стихійні сміттєзвалища.  
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Однією з важливих проблем громади є постійне явище традиційного сезонного 
задимлення внаслідок весняного та осіннього спалювання листя, трави, соломи та інших 
органічних і неорганічних решток. Це не тільки значно забруднює повітря, а також знищує 
важливе різноманіття комах у верхніх шарах ґрунту. Загрозливим став процес висихання, 
замулення та обміління водних ресурсів – всіх річок та ставків.  

В лісах головною проблемою є – короїд, що знищує дерева. Впливають на ріст і 
довговічність дерев та поширення шкідників переважно глобальні кліматичні зміни, але й 
місцевий вплив людей є вагомим. 

Таким чином, для громади характерна наявність низки проблем екологічного характеру, 
основними з яких є:  

● Проблема розміщення та захоронення твердих побутових відходів. 
● Відсутність центрів переробки та сортування сміття. 
● Надмірне і неефективне використання хімікатів сільськогосподарськими виробниками. 
● Низька громадська активність та грамотність населення в питаннях екологічної 

безпеки, громадського контролю за впливом прийнятих рішень на екологічний стан 
громади. 

● Відсутня система екологічного моніторингу. 

Висновки: 
1. На території Роздорської громади найбільш поширені чорноземи. Ґрунти громади 

відносяться до якісних земель Дніпропетровської області, більшість з якихпридатні для 
ведення ефективного сільського господарства.  

2. Землі сільськогосподарського призначення займають майже 13394,9900 га, що 
складає 92.85% території громади, а їх основна частина використовується як рілля, що 
дає громаді, в комплексі з раціональним використанням, потужний сільськогосподарський 
потенціал. Головним ризиком для земельних ресурсів залишатиметься нераціональне 
землекористування, деградація та виснаження ґрунтів внаслідок інтенсивного ведення 
сільського господарства, самовільне землекористування без правовстановлюючих 
документів тощо. 

3. Лісові масиви Роздорської територіальної громади розташовані на 680 га, що 
складає 4,72% її території. 

4. Природно-заповідний фонд Роздорської селищної територіальної громади 
складається з двох об’єктів, які перебувають у віданні Роздорської селищної ради площею 
128,40 га. 

5. На території громади немає діючих кар’єрів та розробок корисних копалин.  
6. Екологічна ситуація в громаді є достатньо задовільною. Присутність 

промислових підприємств-забруднювачів та спеціалізація економіки громади у сільському 
господарствіта переробці критично не впливають на якість атмосферного повітря, 
стану водних ресурсів та ґрунтів.  

7. Для громади характерна наявність низки проблем екологічного характеру, 
основними з яких є: відсутність сертифікованого полігону ТПВ, який би відповідав 
сучасним вимогам, відсутність центрів переробки та сортування сміття, незадовільний 
стан водопровідних мереж, недостатній рівень забезпечення населення послугами 
централізованого водопостачання, надмірне і неефективне використання хімікатів 
сільськогосподарськими виробниками, відсутня система екологічного моніторингу. 

8. В громаді прийнята й діє місцева програмаохорони навколишнього природного 
середовища на території Роздорської селищної територіальної громади на 2026 – 
2028 роки.               (повторюється)



40 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

 
ІV. ХАРАКТЕРИСТИКА НАСЕЛЕННЯ ТА ТРУДОВИХ РЕСУРСІВ. 

Населення Роздорської селищної територіальної громади. 
Останніми роками соціально-економічна ситуація в Україні докорінно змінила життя 

населення. Перебудова економічних відносин в умовах спаду виробництва, інфляції, зміни 
форм власності привела до різкого зниження рівня життя населення, зменшення кількості 
народжуваності, зменшення його платоспроможності, розмежування суспільства за рівнем 
доходів, зростання безробіття, збільшення рівня смертності.Роздорська громада переживає 
стійкий період демографічного старіння, що виражається у зростанні чисельності осіб, 
старших працездатного віку. Безробіття та старіння населення є одними із деструктивних 
чинників соціально-економічного розвитку громади. 

Роздорська громада є низькоурбанізованою громадою: показник щільності населення 
складає приблизно 22,7 осіб на 1 км² (при площі 144,7 км²). Найчисельнішим за кількістю 
населення пунктом є селище Роздори (1794 особи). Найбільшу кількість мешканців мають 
також села Старовишневецьке (742 особи) та с-ще Вишневецьке (212 осіб), які разом із 
селами Роздолля (160 осіб) та село Водяне (159 осіб) складають населені пункти другого 
ярусу в територіальній громаді. Всі інші села мають населення менше за 100 осіб. 

В громаді мешкає близько 3289осіб. Частка населення Роздорської СТГ становить 
менше 1,72% від загальної його чисельності у Синельниківському районі. Зарезультатами 
розгляду кількості населення серед інших громад Дніпропетровщини, населення Роздорської 
селищної ТГ є найменшим серед селищних територіальних громад регіону і громада є 
однією з найменших серед інших сільських і селищних громад області. 

Таблиця12. Порівняння характеристик населення у Роздорській СТГ 
Синельниківського району Дніпропетровської області у 2025 р. 

Назва 
Площа, 

км2 

Площа СТГ у % до 
загальної площі 

громади/району/області 

Кількість 
населення, 

осіб 

Кількість населення 
СТГ у % до загальної 
кількості населення 
громади / району / 
області (густота 

населення осіб/км2) 

Роздорська СТГ 144,7 - 3289 - 

Синельниківський район 6620 2,18 191000 1,72 

Дніпропетровськаобласть 31974 0,45 3093200 0,11 

У Роздорській селищній територіальній громаді притаманні тривалі негативні 
демографічні процеси. Смертність перевищує народжуваність. Кількість населення сіл 
зменшується швидше, ніж в селищі Роздори. До від’ємного природнього руху додається 
від’ємний механічний рух населення, переважно – це трудова міграція мешканців 
працездатного віку. Всі останні роки цього та минулого десятиліття у Роздорській селищній 
ТГ притаманні тривалі негативні демографічні процеси. Можна припустити, що найбільше 
молодь та люди працездатного віку мігрують в сусідні міста (Дніпро та Синельникове), а 
також інші міста України. Помітне явище виїзду за кордон до сусідніх країн: Польща, Чехія, 
Німеччина та інших країн ЄС. В період воєнного стану в громаду приїхали мешканці з інших 
громад України, переважно ВПО. Для з’ясування демографічної ситуації впродовж тривалого 
періоду варто проаналізувати демографічні показники у територіальній громаді на основі 
доступних даних та оцінок. У таблиці нижче показано приблизну чисельність наявного 
населення громади в розрізі населених пунктів станом на 01.01. 2026 року. 

Таблиця13. Чисельність населення у Роздорській СТГ, станом на 01.01.2026 р. 

Назва Населення, осіб 

Громада, всього в т. ч.: 3289 

селище Роздори 1794 

с.Водяне 159 
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с-ще Вишневецьке 212 

с.Гострий Камінь 4 

с.Катражка 65 

с.Нововознесенка 72 

с.Новоматвіївське 8 

с.Парне 73 

с.Роздолля 160 

с.Старовишневецьке 742 

За період 2021-2025 років у Роздорській громаді кількість населення постійно 
зменшувалась.Причиною скорочення чисельності є негативний природній приріст населення 
та негативні міграційні процеси, які дещо змінилися в період воєнного стану з прибуттям 
внутрішньо-переміщених осіб. Як висновок, є підстави вважати, що демографічні тенденції у 
територіальній громаді носять стійкий негативний характер.  
Таблиця14. Динаміка чисельності населення Роздорської СТГ, станом на 1 січня 
відповідного року. 

Назва адміністративної одинці, осіб 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 

Адміністративний центр с-ще Роздори  1814 1809 1814 1815 1792 1819 1805 

Сільські населені пункти бувшої 
Роздорської селищної ради (с.Гострий 
Камінь, Нововознесенка, Роздолля) 

240 244 248 240 238 234 234 

Старовишневецький старостинський 
округ 

1313 1304 1304 1300 1291 1290 1273 

Всього, осіб 3367 3357 3366 3355 3321 3343 3312 

Впродовж останніх трьох років динаміка чисельності мешканців населених пунктів, які 
складають Роздорську громаду, має негативний характер – чисельність їх мешканців щороку 
зменшується. Хоча цифри зменшення населення по роках незначні, але за останні 5 років 
громада втрачала в середньому щороку близько10 мешканців. Тенденція зменшення 
населення по роках зберігається і впродовж тривалого часу не змінюється, а демографічна 
ситуація постійно погіршується.  

Слід також зауважити, що темпи зменшення населення у сільських населених пунктах, 
які увійшли до складу Роздорської громади відповідає середнім темпам зменшення 
населення у Дніпропетровській області. При цьому, населення сіл зменшується швидшими 
темпами, ніж у адміністративному центрі громади – селищі Роздори.  

Таблиця15.Динаміка природного та міграційного руху населення у Роздорській СТГ, 
станом на 1 січня відповідного року. 

Показники 2023 2024 2025 

Народжені 13 11 11 

Померлі 45 47 35 

Природний приріст -32 -36 -24 

Прибулі 12 89 55 

Вибулі 14 31 62 

Сальдо міграції -2 +58 -7 

Загальне збільшення (зменшення) -34 +22 -31 

Типовою для багатьох громад держави є структура населення у громаді: близько 58% – 
жінки та 42% – чоловіки. Якщо в підлітковому та середньому (15–35 років) віці серед 
населення переважають чоловіки, то в інших вікових категоріях – жінки. Зрештою у віці понад 
40 років жінок стає більше, ніж чоловіків і така тенденція тільки зростає та поглиблюється, 
рухаючись до вершини статево-вікової піраміди громади. Ці негативні для громади фактори, 
що відображають в т. ч. й наслідки воєнного стану, ризикований та нездоровий спосіб життя 
багатьох чоловіків призводять до критичних результатів та внаслідок цих процесів різко 
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скорочується чисельність мешканців найбільш працездатного віку і зменшуються можливості 
громади для розвитку. Помітно також велику різницю у в кількості жінок і чоловіків у категорії 
18-26 років, що може свідчити про виїзд чоловічої частини населення цього віку за кордон. 

В структурі населення за гендерною ознакою в громаді переважають жінки – 58%. В 
межах громади сформовано 1 старостинський округ. 

 
Рисунок 18. Структура населення Роздорської селищної територіальної громади за 
гендерною ознакою, %. 

Негативні демографічні тенденції в громаді зосереджуються в усіх населених пунктах 
та адмінцентрі громади. Рівень смертності перевищує рівень народжуваності. Статево вікова 
піраміда населення сформована на підставі інформації місцевої влади та демографічних 
даних, які можна аналізувати, спираючись на дані офіційного сайту Національної служби 
здоров’я України на основі статистики поданих декларацій про вибір лікаря первинної 
медичної допомоги. 1 

Серед причин смертності перші місця посіли: хвороби системи кровообігу, 
новоутворення, хвороб органів травлення та пов’язані з воєнними діями. Детальний прогноз 
стану здоров’я населення можливий лише після отримання локальних статистичних даних 
на рівні громади.  

Частка населення в адміністративному центрі громаді складає близько 55%, а отже 
сконцентроване переважно у селищі Роздори. Другим за кількістю мешканців є населений 
пункт – село Старовишневецьке з часткою населення близько 23%. Серед інших населених 
пунктів, лише три села мають населення більше 100 осіб (Вишневецьке - 212, Роздолля – 
160, Водяне - 159). Середня кількість населення інших сіл становить 44 осіб. 

Представлена статево-вікова піраміда дозволяє зробити припущення та говорити про 
такі попередні висновки й демографічні прогнози:  
- кількість народжуваних дітей в громаді буде й надалі невпинно зменшуватись; 
- кількість дітей в школах за наступні 5-7 років може зменшитись на 30-40%; 
- кількість людей працездатного віку, які досягнуть пенсійного віку в наступні 10-12 років буде 
становити близько 15% загальної кількості мешканців територіальної громади; 

                                                
1https://edata.e-health.gov.ua/e-data/dashboard/declar-stats 

 

https://edata.e-health.gov.ua/e-data/dashboard/declar-stats
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- наступні 10 років громада не має шансу на зростання кількості працездатного населення 
(навіть за умови відсутності виїзду молоді за межі громади); 
- формується «демографічна яма» серед населення громади у вікових категоріях від 1 до 
6 років; 
- втрата трудових ресурсів щороку оцінюється приблизно 10 осіб, з кожним роком варто 
очікувати зниження кількості працездатних осіб в громаді і гостру нестачу трудових ресурсів, 
кадрів, робочої сили та працівників у різних сферах економіки; 
- зниження в наступні 3-5 років кількість дітей дошкільного віку може призвести до 
досягнення критичного рівня в 30-х роках для функціонування шкіл; 
- через 3-5 років кількість школярів у територіальній громаді зменшиться на третину; 
- така демографічна ситуація негативно впливатиме на майбутній соціально-економічний 
розвиток та ускладнюватиме можливості для місцевої влади і бізнесу утримувати існуючу 
інфраструктуру. 

 
Рисунок 19. Статево-вікова піраміда населення Роздорської СТГ. 

Територіальна громада має регресивну вікову структуру населення. Частка 
наймолодшого населення у віці 0-6 років становить 3,5% (114 дітей) загальної кількості 
населення громади, частка населення віком 07-15 років становить 6,5% (214 юнаків та 
дівчат), молодь віком 15-17 років становить понад 3,8% мешканців (128 осіб), в віці від 18-26 
років становить 13,9% (456 молодих людей) - частка населення основного постачальника 
трудових ресурсів, у віці ж від 27-59 років громада має найбільшу за чисельністю 
продуктивну категорію громадян – 38% (1247 осіб), частка осіб у віці 60+ років становить 
34,4% (1130 мешканців) в загальній чисельності населення. Довгожителів у громаді 28 осіб – 
мешканців, які перетнули рубіж в 90 років. 

Таблиця16. Статево-віковий склад населення Роздорської СТГ, станом на 
01.01.2026 року. 

Вік, роки жінки чоловіки 

0-6 65 49 

7-14 99 115 

15-17 61 67 

18-26 297 159 

27-59 809 438 



44 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

60-89 554 548 

90+ 20 8 

всього 1905 1384 

Отже, у віковій структурі переважають люди середнього покоління (27–60 років) – 
близько 40%.Означені демографічні тенденції є вагомою підставою для формування власних 
планів розвитку місцевої соціальної інфраструктури (зокрема освітньої, медичної тощо). 

 

Рисунок20. Кількість мешканців у населених пунктах Роздорської СТГ. 

Подальша демографічна ситуація у громаді в 2026 році може й надалі негативно 
змінюватися, основним чином під впливом процесів, викликаних війною, виїзд місцевих 
мешканців за кордон та в інші регіони країни, незначне тимчасове поповнення населення 
громади за рахунок внутрішньо переміщених осіб (ВПО) буде змінюватися на ситуацію, коли 
вони покидатимуть громаду, шукаючи безпечніших місць проживання, зважаючи, що 
переважна більшість їх жінки з дітьми. 

Демографічна ситуація в громаді залишатиметься складною, як для району і області 
загалом. Це містить високі ризики для майбутнього розвитку території, що пов’язано з 
від’ємним природним та міграційним зменшенням населення, загостренням 
незбалансованості в співвідношенні між чоловіками та жінками, диспропорції вікових груп, 
що є стримуючим фактором у відтворенні населення, поступово призводить до зростання 
демографічного навантаження на суспільство. Додатковим навантаженням, що негативно 
впливає на стан демографії є близькістьдо зони ведення бойових дій. 

Станом на 01.01.2026 року в громаді проживає 316 – ВПО. Збільшення кількості 
населення за рахунок внутрішньо переміщених осіб, дещо пом’якшує негативні демографічні 
явища. Постійно збільшується частка жіночого населення. 

Таблиця17. Вразливі групи населення Роздорської СТГ, станом на 01 січня 2026 року. 

№ Вразливі групи Жінки Чоловіки Загалом 

1. ВПО 195 121 316 

2. Люди з інвалідністю 11 13 24 

3. Сім’ї з дітьми з інвалідністю 3 3 6 
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4. Етнічні меншини, з них :    

5. Роми - - - 

6. Вірмени - - - 

7. Азербайджанці - - - 

8. Молдавани - - - 

9. Грузини - - - 

10. Інші національності - - - 

11. Люди, які живуть з ВІЛ 8 11 19 

12. Люди похилого та старечого віку 574 556 1130 

13. Самотні матері 18 0 18 

14. Самотні батьки 0 1 1 

Зайнятість та доходи населення. 

Стан зайнятості населення є одним з основних індикаторів економіки, який відображає 
використання в суспільстві ресурсів праці. Політика розвитку трудових ресурсів в Україні в 
попередні роки, в першу чергу, спрямовувалася на ліквідацію прихованого безробіття та 
забезпечення повної продуктивної зайнятості, на створення нових робочих місць, 
забезпечення гарантій зайнятості у процесі приватизації та реструктуризації підприємств, на 
підтримку підприємництва та самозайнятості населення, розширення практики громадських 
робіт, підвищення гнучкості ринку праці.  

За роки воєнного стану ситуація із забезпеченістю кваліфікованими працівниками 
погіршилася, змінилася на недостатню забезпеченість підприємств робітничими кадрами та 
фахівцями. Проблемою економічного розвитку є також недостатнє використання економічних 
стимулів та умов, які б дали змогу людям застосовувати свої навички у продуктивній роботі 
за гідну плату.  

Впродовж останніх років економіка України перебуває в умовах гострої кризи, 
зумовленої війною з РФ та, як наслідок, відтоку населення. Все це, разом з мобілізацією 
значної кількості населення, становить економічну та соціальну проблему.  

Таблиця18. Кількість мешканців та домогосподарств у Роздорській СТГ на 
01.01.2026 року, одиниць. 

Населений пункт 
Кількість 

домогосподарств, 
всього 

Чоловіки Жінки 

с-ще Роздори 784 616 902 

с. Гострий Камінь 33 2 2 

с. Нововознесенка 40 31 28 

с. Роздолля 85 69 78 

с. Водяне 105 70 79 

с-ще Вишневецьке 98 64 126 

с. Катражка 55 19 27 

с. Новоматвіївське 25 3 6 

с. Парне 77 25 39 

с. Старовишневецьке 358 254 393 

Разом 1660 1153 1680 

Переважна більшість зайнятого населення Роздорської громади працює в 
сільськогосподарському секторі економіки, що є характерним для громади сільського типу. 
Зазначена обставина обумовлена відсутністю великих промислових об'єктів та 
домінуванням агропромислового комплексу як головного роботодавця. 

У Роздорській громаді чисельність економічно активного, працездатного населення у 
віці 17-60 років за останні роки суттєво не змінювалася і становила в середньому 1900 осіб. 
Щорічно працевлаштовувалося по 18 незайнятих громадян із понад 180 безробітних. 



46 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

Стабільність бюджету громади та рівень зайнятості мешканців забезпечують такі 
бюджетоутворюючі підприємства,організації, установи, які зареєстровані на території: 

Аграрний сектор: ТОВ «Дніпроагроальянс», ПП «Роздолля», ТОВ «Розвиток-Схід», 
ТОВ «Адверс» та ФГ «Агроспекта». Ці господарства є основними орендарями земель та 
роботодавцями для місцевих фахівців аграрного профілю. 

Транспортна інфраструктура: Важливу роль відіграє АТ «Укрзалізниця», оскільки через 
територію громади проходить залізнична гілка, що забезпечує робочі місця для частини 
населення та стабільні податкові надходження. 

У структурі зайнятості також значне місце посідає бюджетна сфера: заклади освіти 
(школи та дитячі садки), медичні установи та апарат сільської ради. Третє місце належить 
сфері роздрібної торгівлі та послуг, що задовольняють щоденні потреби 3,3 тис. мешканців 
громади. 

Значна частина жителів також забезпечує себе роботою самостійно через ведення 
особистого селянського господарства, що є традиційним для сільської місцевості з низькою 
щільністю забудови. 

За даними Синельниківського відділу Дніпропетровського обласного центру зайнятості, 
станом на 01.12.2024 на обліку безробітних перебувала незначна частина мешканців 
Роздорської селищної територіальної громади (загальна чисельність населення якої 
становить 3289 осіб). 

Отже, у структурі Роздорської ТГ за видами діяльності переважають особи, зайняті у 
сільському господарстві, освіті, торгівлі, сфері послуг та бюджетній сфері. 

Також можна окреслити загальні тенденції, які склались в громаді на ринку праці: у 
2025 році кількість офіційно зареєстрованих безробітних в регіоні зменшилась з огляду на 
об’єктивні та суб’єктивні обставини (значна кількість мобілізованих мешканців до лав ЗСУ, 
частина безробітних не реєструється у Центрі зайнятості, певна кількість населення (серед 
яких і незайняті) виїхала за кордон в цілях безпеки, тощо). Також, практично на третину 
зменшилась кількість осіб, які отримували допомогу по безробіттю, що є ризиком з огляду на 
складну економічну ситуацію в Україні загалом. 

Моніторинг інформації про наявні вакансії (який регулярно публікується 
Дніпропетровським обласним центром зайнятості) впродовж 2025 року дозволяє говорити 
про вільні робочі місця, які пропонують підприємства/організації, розміщені у Роздорській 
територіальній громаді. Переважна частина пропонованих вакансій знаходяться у 
адміністративному центрі громади. В розрізі професій найчастіше зустрічаються вакансії у 
сфері обслуговування, торгівлі та робітничих професій. Вагомою проблемою є низький 
рівень оплати праці, який пропонується. Переважна більшість роботодавців пропонує 
заробітну плату на рівні мінімальної або близьку до мінімальної. Вищі заробітні плати 
пропонувались підприємствами, які потребують висококваліфікований персонал. 

У Роздорській громаді є, як і в інших громадах, певний відсоток неформальної 
зайнятості. Серед видів економічної діяльності, де найбільш поширена неформальна 
зайнятість є сільське господарство, торгівля, сфера послуг. 

Проблемними питаннями, характерними для ринку праці громади є: недостатня 
кількість робочих місць, наявність «тіньового» сектору ринку праці, особливо у сфері послуг, 
недостатня мотивація до праці населення, внаслідок низького рівня заробітної плати, 
складнощі у працевлаштуванні неконкурентоспроможних на ринку праці груп населення, 
нестача кваліфікованих кадрів вузькоспеціалізованих професій, тощо. Явище «тіньової» 
зайнятості зумовлює недоотримання правил здорової конкуренції, доходів у бюджет 
громади, втрату значного обсягу податку з доходів фізичних осіб, становить загрозу 
соціальної захищеності жителів громади зараз і в майбутньому. Зокрема, щодо майбутнього 
пенсійного забезпечення, такі процеси уповільнюють розвиток людського капіталу, 
зашкоджують згуртованості мешканців та поглиблюють проблему відсутності фінансових 
ресурсів в бюджеті громади та її спроможності. Всі працюючі на території підприємства і 
установи є роботодавцями та належними платниками податків до бюджетуРоздорської 
громади  

Висновки: 
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1. Населення Роздорської селищної територіальної громади на початок 2026 р. становило 
3289 особи. У адмінцентрі, селищі Роздори, проживає 55% населення. Громада є низько 
урбанізованою з 10 населеними пунктами, невисокою густотою та малочисельним 
старіючим населенням.  
2. Процес депопуляції населення у територіальній громаді відбувається за рахунок 
природного та міграційного скорочення населення. Міграційний приріст населення 
Роздорської СТГ незначно змінився в останні роки із-за перебування в громаді ВПО. Лише в 
двох населених пунктах громади кількість населення становить більше 700 осіб. 
3. Негативною тенденцією, що в перспективі лише погіршить демографічну ситуацію у 
громаді є низька народжуваність.  
4. Інфраструктура громади постійно вимагатиме коригування відповідно існуючих та 
прогнозованих навантажень в майбутньому. Прогнозується щорічне зменшення кількості 
дітей дошкільного та шкільного віку, яке буде продовжуватись в наступні роки. 
5. Демографічна ситуація у громаді в 2026 році не змінювалась значно під впливом 
міграційних процесів, викликаних війною. Виїзд місцевих мешканців за кордон не є 
критичним, проте помітний в категорії юнацтва у віці 17-26 років.  
6. Основними сферами зайнятості у Роздорській громаді є: сільське господарство, 
установи бюджетної сфери та сфера послуг і торгівля. Частина населення працюють в 
логістиці.  
7. Станом на 2026 рік в громаді зафіксовані випадки пошкодження приватного майна на 
території громади, внаслідок воєнних дій.
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V. РОЗВИТОК ІНФРАСТРУКТУРИ. 

Соціальна інфраструктура. 

Соціальна інфраструктура виступає базою формування людського капіталу, а розвиток 
соціальної інфраструктури є одним з першочергових завдань, яке вирішується в рамках 
соціально-економічної політики держави, регіону, територіальної громади. Успіх розвитку 
територіальної громади залежить не лише від наявності розвиненої соціальної 
інфраструктури, але й від спроможності громади перетворити її у актив розвитку. Це 
потребує підвищення ефективності управління, узгодження інтересів усіх стейкхолдерів 
щодо визначення шляхів її розвитку, та пошуку ефективних форм їх взаємодії. 

Освіта. 

Мережа закладів освіти Роздорської селищної територіальної громади у 2026 році 
становить 3 заклади: 2 заклади загальної середньої освіти, 1 заклад дошкільної освіти.  

Освітня мережа громади забезпечує достатній рівень базової середньої освіти, а також 
академічні компетентності, що сприяють розвитку творчого потенціалу учнів.  

Система освіти громади являє собою сталу мережу навчальних закладів, які 
задовольняють освітні потреби населення території. Роздорський ліцей та 
Старовишневецька гімназія укомплектовано на 97 % педагогічними кадрами. Розстановка 
кадрів здійснюється відповідно до фаху та компетенції. Є кадрова потреба в ліцеї та гімназії 
посади практичного психолога та медсестри. 

Таблиця19. Освітня мережа Роздорської СТГ в 2024-2025 рр. 

Показники 2024 2025 

Кількість дошкільних закладів, одиниць 1 1 

Кількість дітей в дошкільних закладах, дошкільних підрозділах 
гімназій та початкових шкіл, осіб 

52 37 

Кількість персоналу дошкільних закладів, осіб 14 10 

Завантаженість дошкільних закладів освіти (дітей на 100 місць) 184 227 

Кількість закладів освіти (опорні заклади, загальноосвітні, школи, 
гімназії, початкові школи), одиниць 

2 2 

Кількість учнів у закладах освіти (опорний заклад, загальноосвітні 
школи, гімназії, початкові школи), осіб 

322 321 

Кількість персоналу в закладах загальної середньої освіти, осіб 61 61 

Загальна середня освіта. 
У 2026 році у громаді функціонують 2 заклади загальної середньої освіти (з яких: 1 ліцеї 

та 1 гімназія ). В 2025 - 2026 н. р. у закладах освіти навчається 321 учні. Кількість персоналу 
в закладах загальної середньої освіти складає 61 особа.  

Таблиця20. Характеристика мережі закладів загальної середньої освіти 
Роздорської СТГ, 2025-2026 н. р. 

№ 
з/п 

Назва та місце розміщення 
Рік 

побудови 
Проєктна 
потужність 

Кількість 
учнів 

Кількість 
персоналу 

Напов-
неність, % 

1 
РОЗДОРСЬКИЙ ЛІЦЕЙ 
РОЗДОРСЬКОЇ СЕЛИШНОЇ РАДИ с-
ще Роздори,вул.Шевченка,1 

1977 363 250 39 69 

2 
СТАРОВИШНЕВЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ 
РОЗДОРСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 
с.Старовишневецьке, вул.Єдності,76-в 

1969 308 71 22 43 

 Загалом - 668 321 61 56 
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У таблиці вище подано структуру освітньої мережі Роздорської селищної 
територіальної громади. Проєктна потужність закладів становить значно більшу кількість 
місць, ніж фактична кількість учнів. В цілому по громаді проєктна потужність закладів 
заповнена на 56%. 

Таблиця21. Середня вартість навчання одного учня в ЗЗСО Роздорської громади, 
2025-2026 н. р. 

ЗЗСО 
К-ть 
учнів 

Обсяг 
фінансування 
у 2025 р., тис. 

грн 

Середня 
вартість 

навчання 1 
учня, грн. 

РОЗДОРСЬКИЙ ЛІЦЕЙ РОЗДОРСЬКОЇ СЕЛИШНОЇ РАДИ 
с-ще Роздори,вул.Шевченка,1 

250 34448,06 23629,66 

СТАРОВИШНЕВЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ РОЗДОРСЬКОЇ 
СЕЛИЩНОЇ РАДИ с.Старовишневецьке, вул.Єдності,76-в 

71 54118,82 38847,06 

Загалом по громаді 321 44283,44 31238,36 

Важливим показником при розрахунку освітньої субвенції, що характеризує 
ефективність освітньої мережі, є фактична наповнюваність класів (ФНК) та її співвідношення 
з розрахунковою наповнюваністю (РНК). У 2025 році ФНК становила 321 учні по всіх 
закладах загальної середньої освіти. Водночас у Старовишневецькій гімназії ФНК складала 
менше 15,5, а у Роздорському ліцеї  – 19,2 учнів, що становить більше. Отже, освітня 
мережа громади сформована задовільно у адміністративному центрі громади та має 
проблеми низької ефективності мало чисельної школи у сільському закладі освіти. 

Таблиця22. Розподіл ЗЗСО Роздорської СТГ за рівнем розрахункової та фактичної 
наповнюваності класів, 2025-2026 рр. 

2026 рік навчальні заклади учні 

↑ 
ФНК більше ніж 15,5 (РНК+1) 
Роздорський ліцей 

1 77% 363 
потужність  

64 
наповнюваність 

↓ 
ФНК менше ніж 14,5 (РНК-1) 
Старовишневецька гімназія 

1 33% 69 22 

Показник РНК є важливою складовою розрахунку обсягу освітньої субвенції, яка 
спрямовується до бюджету громади. Саме освітня субвенція є основним джерелом 
фінансування видатків загальної середньої освіти громаді. Якщо у 2024 році обсяг освітньої 
субвенції Роздорської СТГ складав 10899 679 грн, то на 2025 рік обсяг субвенції заплановано 
у розмірі 11 401372 грн. 

11 401 372грн. складає освітня субвенція на заробітну плату педагогічних працівників 
та 1 241 700 грн. – обсяг субвенції на здійснення щомісячної доплати педагогічним 
працівникам загальноосвітніх навчальних закладів за роботу в несприятливих умовах праці 
згідно постанови КМУ від 08.11.2024 р. зі змінами, внесеними постановою КМУ від 
27.12.2024 р. №1515). 

Таблиця23. Обсяги освітньої субвенції для Роздорської СТГ на 2025-2026 роки. 

Показник  2024 р. 2025 р. 

Сума освітньої субвенції, тис. грн. 10899 679 11401372 

На 1 учня, грн  33849,93 35518,29 

На клас, грн. 495439,95 518244,18 
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Серед інших проблем розвитку закладів освіти – застаріла матеріально-технічна база, 
низька енергоефективність. З метою сталого функціонування галузі освіти в громаді, у 
2025 році проведено ряд заходів: заклади освіти мають 1 - найпростіші укриття, 1 - 
орендоване. Всі заклади освіти працювали за змішаною формою навчання. 

У закладах загальної середньої освіти організовано гаряче харчування школярів. 
Безкоштовним гарячим харчуванням забезпечені всі здобувачі освіти. Завдяки реалізації 
Комплексної програми розвитку освіти на території Роздорської селищної територіальної 
громади на 2024-2028 роки у 2025 році послуги з довезення учнів до шкіл здійснював один 
шкільний автобус. Всього організовано підвіз для 32 учнів. 

Одним з важливих показників якості навчання учнів є результати НМТ. Результати 
НМТ з української мови, математики та історії України у 2025 році показали, що основна 
кількість учнів громади отримали результат у діапазоні 100-160 балів. 

Таблиця24. Результати НМТ у ЗЗСОРоздорської СТГ, 2025 н.р. 

Українська мова 

Назва 

Кількістьосіб,які
взяли участь 
утестуванні 
йотримали 
результат 

% учасників, які 

не 
подолали 

поріг 

отримали відповідний 
результат за шкалою 100-200 

балів 

min avg max 

Роздорський ліцей 
Роздорської селищної ради 

8 0 110.0 144.5 170.0 

Математика 

Назва 

Кількістьосіб,які 
взяли участь 
утестуванні 
йотримали 
результат 

% учасників, які 

не 
подолали 

поріг 

отримали відповідний 
результат за шкалою 100-200 

балів 

min avg max 

Роздорський ліцей 
Роздорської селищної ради 

8 4 100.0 130.0 143.0 

Історія України 

Назва 

Кількістьосіб,які
взяли участь 
утестуванні 
йотримали 
результат 

% учасників, які 

не 
подолали

поріг 

отримали відповідний 
результат за шкалою 100-200 

балів 

min avg max 

Роздорський ліцей 
Роздорської селищної ради 

8 0 116.0 131.4 141.0 

На початок 2025-2026 навчального року у закладах загальної середньої освіти 
навчалось 11 дітей ВПО.  

Дошкільна освіта. 

У громаді функціонує 1 заклад дошкільної освіти комунальної форми власності та 
1 дошкільна група у Старовишневецькій гімназії Роздорської селищної ради, проєктною 
потужністю 63  місця, де у 2026 році виховується 27 дітей. Планові потужності дошкільних 
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навчальних закладів дозволяють збільшувати набір дітей, що перебувають у громаді. 
Вартість утримання дітей у 2025 році становила близько 197,846 тис. грн. на одну дитину в 
рік. Усі заклади з однією групою дітей.  

Переважно заклади збудовано 30 та більше років тому. В них здійснювались капітальні 
та поточні ремонти. Проте це не дозволило вирішити усі проблеми матеріально-технічної 
бази закладів та потреб для розвитку закладів дошкільної освіти громади.  

Таблиця25. Мережа дошкільних навчальних закладів Роздорської СТГ, 2026 р. 

№ 
з/п 

Назва та місце розміщення 
Рік побудови 

чи капремонту 
Проєктна 

потужність 
К-ть 
дітей 

К-ть 
персоналу 

Наповне-
ність, % 

1 КЗДО № 1 «Ягідка» Роздорської 
селищної ради с-ще 
Роздори,вул.Шевченка,1 

2006 43 27 10 63 

2 СТАРОВИШНЕВЕЦЬКА ГІМНАЗІЯ 
РОЗДОРСЬКОЇ СЕЛИЩНОЇ РАДИ 
(дошкільний підрозділ) 
с.Старовишневецьке, вул.Єдності, 
76-в 

2017 20 0 0 0 

 Разом * 63 27 10 * 

Роздорською селищною радою проводиться робота щодо збереження мережі діючих 
закладів дошкільної освіти, забезпечення охоплення кожної дитини дошкільного віку громади 
дошкільною освітою. У закладах дошкільної освіти працює 1 група, виховується 27 дітей. 
Показник охоплення дітей дошкільною освітою від 1 до 6 років становить 31%. Кількість дітей 
на 100 місць проєктної потужності в ЗДО становить 63. Черга на влаштування у заклади 
дошкільної освіти громади відсутня. Наразі, усі заклади дошкільної освіти обладнані 
найпростішими укриттями.  

Отже, у 2025 році в закладах освіти Роздорської селищної ради працювало 68 осіб, з 
них: Роздорський ліцей - 38 осіб (22 вчителів, 16 осіб обслуговуючого персоналу) та 
Старовишневецька гімназія - 21 особа (15 вчителів, 6 осіб обслуговуючого персоналу). 
Заклад дошкільної освіти «Ягідка» - 9 працівників (3педагогічнихпрацівники, 6 осіб 
обслуговуючого персоналу). Потреба в розширенні мережі загальноосвітніх та дошкільних 
навчальних закладів в Роздорській селищній раді відсутня. Відповідно до даних у 2025 році, 
кількість дітей шкільного віку становила 376 осіб, із них навчалися у закладах загальної 
середньої освіти 332 особи, у професійно-технічних закладах – 23 особи, на основних 
відділеннях вищих навчальних закладів усіх рівнів акредитації – 18 осіб.  

Для дітей із особливими освітніми потребами  у 2-х закладах загальної середньої 
освіти відповідно до рекомендацій психолого-медико-педагогічної консультації та заяв 
батьків, було організовано індивідуальне навчання для 2 учнів та 10 учнів навчалися в 
інклюзивних класах. 

У 2025 році свідоцтво про здобуття початкової освіти отримали 29 учнів, базову 
загальну середню освіту отримали 29 дев’ятикласників, свідоцтва про повну загальну 
середню освіту отримали 9 випускників. 

Позашкільна освіта. 

Позашкільна та культурна діяльність громади забезпечується Роздорською селищною 
радою та закладами культури, які організовують гурткову діяльність, культурно-просвітницькі 
заходи та спортивні програми для дітей і молоді.  

У громаді відсутніі заклади позашкільної освіти. Деякі діти відвідують такі заклади в 
Синельниківській міській громаді. 

Охорона здоров’я. 

З метою реалізації заходів Програми розвитку охорони здоров’я на території 
Роздорської селищної ради на 2024 – 2026 роки (затверджена рішенням селищної ради від 
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21.12.2023 р. №554–25/VІІІ) та забезпечення населення громади гарантованим рівнем 
медичної допомоги за місцем проживання. 

На території Роздорської громади діє 1 амбулаторія: Роздорська амбулаторія загальної 
практики сімейної медицини, яка обслуговує селище Роздори, село Водяне, село 
Новоматвіївське, село Роздолля, село Нововознесенка, село Старовишневецьке. 

Всього на території обслуговування амбулаторії мешкає 3289 особи, з них дорослих - 
2833, діти – 456. Задекларовано з лікарями Роздорської амбулаторії 1958 осіб, що становить 
59,5% від загальної кількості населення. Тимчасово переміщених осіб на території 
обслуговування амбулаторії 318 чол., з них 245 чол. - дорослі, діти – 73.  

Роздорська амбулаторія є структурним підрозділом комунального некомерційного 
підприємства «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Раївської сільської ради». 

Підприємством укладено договори з Національною службою здоров’я України на 
надання медичних послуг за наступними пакетами протягом 2022-2026 років.  

З бюджету Роздорської селищної територіальної громади до бюджету Раївської 
сільської територіальної громади для утримання Роздорської амбулаторії загальної практики 
сімейної медицини КНП «Центр первинної медико-санітарної допомоги» Раївської сільської 
ради» у 2025 році передано кошти селищного бюджету в сумі 1364,3 тис. грн. 

В загальному обсязі видатків по галузі «Охорона здоров’я» у 2025 році здійснено 
видатки: 

- на виплату заробітної плати з нарахуваннями 0,5 штатної одиниці медичної сестри – в 
сумі 115,8 тис. грн; 

- на закупівлю канцтоварів, господарських матеріалів та паливо – мастильних 
матеріалів для автомобіля сімейного лікаря – в сумі 54,1 тис. грн; 

- на придбання медикаментів для пільгової категорії населення, туберкуліну, засобів 
індивідуального медичного захисту та дезінфікуючих засобів – в сумі 55,1 тис. грн; 

- на оплату за водопостачання – у сумі 2,1 тис грн; 
- на оплату за електроенергію – у сумі 28,8 тис грн.; 
- на оплату природного газу – у сумі 26,5 тис грн.; 
- на оплату медоглядів працівників, технічне обслуговування та повірку вогнегасників, 

навчання відповідальних з охорони праці – у сумі 20,9 тис. грн. 
- на проведення капітального ремонту системи опалення Роздорської амбулаторії – у 

сумі 1118,4 тис грн. 
Таблиця26. Перелік медичних послуг, що надаються на території Роздорської СТГ. 

Рік Назва пакету ПМГ 

2022 
Первинна медична допомога 

Вакцинація (КОВІД) мобільні бригади 

2023 
Первинна медична допомога 

Супровід та лікування пацієнтів з психічними розладами 

2024 

Первинна медична допомога 

Мобільна паліативна допомога 

Супровід та лікування пацієнтів  з психічними розладами 

2025 
Первинна медична допомога 

«Розширені послуги з первинної медичної допомоги окремим категоріям осіб, які 
захищали незалежність, суверенітет та територіальну цілісність України» 

2026 
Первинна медична допомога 

Скринінг здоров’я 40+ 

Кадрове забезпеченість структурного підрозділу КНП «ЦПМСД»РСР». Штатних посад 
6,5, з них зайнятих 5,25, із них: лікар-терапевт – 1,0, лікар загальної практики сімейний лікар 
0,5 (зайнято 0,25), середній медичний персонал4,0 (зайнятих 3,0), молодших медичних 
працівників 1,0. Вся кадрова інформація вноситься в програму «Облік медичних кадрів 
України». Щоквартально та щорічно копія програми «Облік медичних кадрів України» 
направляється в Дніпропетровський обласний інформаційно-аналітичний центр медичної 
статистики. 
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Комунальне некомерційне підприємство «Центр первинної медико-санітарної 
допомоги» Раївської сільської ради» співпрацює з благодійними організаціями від яких 
отримує благодійну та гуманітарну, в результаті чого Роздорською амбулаторією отримано у 
2025 році благодійної та гуманітарної допомоги у сумі 387,9 тис. грн., а саме: лікарських 
засобів і вакцини, виробів медичного призначення, засобів індивідуального захисту, швидких 
тестів, стелажі, ваги, офісне обладнання.  

Головним чином фінансування медичних послуг мешканцям громади відбувається 
через єдиного закупівельника – НСЗУ з державного бюджету. Водночас до повноважень 
органів місцевого самоврядування віднесено фінансування програми громадського здоров’я; 
оплата комунальних послуг та енергоносіїв комунальних закладів охорони здоров’я в 
громаді, фінансування місцевих програм розвитку та підтримки таких закладів, а також 
програм надання населенню медичних послуг понад обсяг, передбачено програмою 
державних гарантій медичного обслуговування населення.  

Матеріально-технічна база Роздорської АЗПСМ потребує оновлення, зокрема ремонту 
приміщень та оновлення меблів. 

З місцевого бюджету у 2025 році Роздорською територіальною громадою здійснено 
фінансову підтримку Роздорської АЗПСМ у сумі 1118,4 тис. грн, яка головним чином 
спрямовувались на проведення капітального ремонту опалення амбулаторії, оплату 
комунальних послуг та забезпечення медикаментами пільгової категорії населення громади. 

Адміністративні послуги. 

З метою створення належних умов для виконання положень ЗУ «Про адміністративні 
послуги», забезпечення доступності та покращення якості надання адміністративних послуг 
та реєстраційних процедур в громаді створено та функціонуєвідділ «Центр надання 
адміністративних послуг» виконавчого комітету Роздорської селищної ради (ЦНАП), що 
стало важливим кроком до підвищення якості адміністративних послуг громади. Відділ ЦНАП 
працює як структурний підрозділ селищної ради, який діє на підставі затвердженого 
Положення про відділ та Регламенту роботи відділу.  

Головним завданням відділу ЦНАП є задоволення потреб населення та забезпечення 
отримання своєчасних та якісних адміністративних послуг мешканцями та Роздорської 
селищної ради. 

Одне з головних завдань удосконалення системи надання адміністративних послуг в 
умовах децентралізації – забезпечити кожній людині безперешкодний доступ до 
адміністративних послуг соціального характеру за місцем свого проживання. Тепер саме у 
громаді приймаються заяви та документи для призначення соціальної допомоги. 

Відділ ЦНАП ефективно взаємодіє із суб’єктами надання адміністративних 
послуг.Основні принципи, на яких базується робота відділу ЦНАП - це доступність, зручність, 
своєчасність, повне та якісне надання адміністративних послуг.  

Через відділ ЦНАП Роздорської селищної ради відвідувачі мають можливість отримати 
468 адміністративних послуг, серед яких: 

− реєстрація актів цивільного стану;  
− реєстрація місця проживання;  
− адміністративні послуги соціального характеру;  
− земельні питання; − послуги у сфері будівництва; 
− місцеві послуги;  
− послуги ПФУ; 
− послуги ДПС. 
Крім того, для доступності та зручності мешканців Роздорської селищної ради у 

Старовишневецькому старостинському окрузі створено віддалене робоче місце відділу 
ЦНАП, де за місцем свого фактичного проживання громадяни мають можливість швидко 
отримати найзатребуваніші адміністративні послуги. 

Відділ «ЦНАП» постійно працює над удосконаленням своєї роботи, забезпеченням 
високої якості обслуговування та розширює спектр послуг. Додаються послуги для ветеранів, 
членів сімей загиблих та зниклих безвісти. У межах реалізації ветеранської політики громади 
працівники відділу «ЦНАП» здійснюють роз’яснювальну роботу, взаємодіють з ТЦК та 
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іншими установами щодо оформлення виплат ветеранам, членам сімей загиблих та зниклих 
безвісти, сприяють вирішенню питань з працевлаштування,  освіти, оформлення статусів та 
посвідчень, а також проходження соціально-психологічної адаптації учасниками бойових дій 
та особами з інвалідністю внаслідок війни. На офіційному сайті громади створено окремий 
розділ «Я-ветеран», з актуальною інформацією для ветеранів та їхніх родин. 

Для забезпечення повної автоматизації формування, ведення та обліку адміністративних 
справ відділ «ЦНАП» підключений до єдиного програмно-технічного комплексу 
облдержадміністрації «Регіональний віртуальний офіс електронних адміністративних послуг 
Дніпропетровської області», Державного реєстру речових прав на нерухоме майно, Єдиного 
державного реєстру реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців, Інтегрованої 
системи «Соціальна громада», Єдиного державного Порталу Пенсійного фонду України, 
Єдиної інформаційної системи соціальної сфери. 

З метою забезпечення доступності та підвищення рівня обслуговування окремих 
категорій мешканців громади, рішенням Роздорської селищної ради від 12.12.2025 № 895-
40/VIII утворене пересувне віддалене робоче місце адміністратора відділу ЦНАП із 
застосуванням спеціального автоматизованого комплексу «Мобільна валіза». Надання 
адміністративних послуг на віддаленому робочому місці здійснюватиметься шляхом виїзду 
адміністратора в межах території громади за місцем проживання/ перебування суб’єкта 
звернення (вдома, в лікарні, закладі соціальної сфери, тощо).  

Створено мультидисциплінарну команду щодо комплексного визначення ступеня 
індивідуальних потреб особи/дитини, яка потребує надання соціальних послуг з догляду на 
непрофесійній основі. 

Здійснюється соціальний супровід дітей та сімей, які опинились в складних життєвих 
обставинах, супровід прийомних сімей. Затверджений план невідкладних заходів із 
запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі, захисту 
прав та свобод осіб, які постраждали від такого насильства. Створена та функціонує 
мобільна бригада «протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі». 

Щомісяця кожного другого вівторка в відділі ЦНАП проводить прийом громадян 
спеціаліст Пенсійного фонду України.  

Надаються юридичні та психосоціальні консультації жителям громади, ВПО та 
постраждалим від війни  фахівцями Громадської Спілки «Луганська асоціація організацій осіб 
з інвалідністю», Норвезької ради у справах біженців, гуманітарною місією«Проліска». 

Працівники відділу ЦНАП приймають участь та постійно підвищують свій професійній 
рівень за допомогою вебінарів, тренінгів, онлайн-семінарів та конференцій.  
Таблиця27.Кількість наданих адміністративних послуг у Роздорській селищній раді. 

№п/п Найменування сфери надання адміністративної послуги Кількість наданих 
послуг 

2023 2024 2025 

1. Реєстрація актів цивільного стану  0 0 4 

2. Реєстрація місця проживання  179 130 118 

3. Видача витягу з реєстру територіальної громади 198 240 314 

4. Відстрочка від призову 0 0 7 

5. Адміністративні послуги соціального характеру  1603 1108 683 

6. Послуга «Я-Ветеран» 0 0 108 

7. Видача довідок 877 1072 551 

10. Послуга з обліку ВПО 33 92 131 

 Всього: 2890 5532 1916 

Забезпечується прийом заяв та документів від громадян на призначення соціальних 
допомог, житлових субсидій, пільг за місцем їх проживання та передачу їх в електронному 
вигляді органам соціального захисту населення та Пенсійному фонду України, що суттєво 
спрощує і пришвидшує обмін та опрацювання інформації, забезпечує зручність для 
мешканців територіальної громади, особливо віддалених від органів соціального захисту 
населення та Пенсійного фонду України. 
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Прискорення процесів надання адміністративних послуг та спрощення механізмів їх 
отримання забезпечується програмно-технічним комплексом "Віртуальний офіс електронних 
адміністративних послуг Дніпропетровської області". 

З метою розширення спектру адміністративних послуг в громаді було впроваджено 
надання послуги Державної міграційної служби України через відділ ЦНАП Роздорської 
селищної ради − вклеювання до паспорта громадянина України (зразка 1994 року) 
фотокартки при досягненні 25- і 45-річного віку.  

Загальною метою розвитку відділу ЦНАП – є трансформація його в інтегрований офіс 
для всіх послуг, які можливо отримати в одному місці, що дозволить мешканцям за один 
візит вирішити одразу декілька питань, що відносяться до компетенції різних органів та 
установ. Такий підхід в роботі відділу ЦНАП надає можливість стати частиною мережі Дія 
Центрів України, отримати найвищу відзнаку та оцінку якості надання адміністративних 
послуг мешканцям нашої громади, а також сусідніх громад. Переобладнання відділу «Центр 
надання адміністративних послуг» (ЦНАП) в Центр Дія передбачає приведення ЦНАПу до 
стандартів "Дія Центру", що передбачає впровадження єдиних стандартів якості, зручності та 
людяності в наданні послуг, а також розширення спектру послуг, що надаються, в тому числі 
і в електронному вигляді.  

Оскільки селище Роздори є наближеним до міста, де є свій ЦНАП, процес 
переобладнання в "Дія Центр" може виглядати наступним чином: 

- місцева влада повинна прийняти рішення про переобладнання відділу ЦНАП у "Дія 
Центр". 

- провести аналіз поточного стану ЦНАП та визначити обсяг робіт. 
- розробити план переобладнання та передбачити необхідне фінансування. 
- провести реконструкцію та переоснащення приміщень. 
- забезпечити навчання персоналу ЦНАП. 
- впровадити електронні послуги та інтегрувати їх з порталом "Дія". 
- провести інформаційну кампанію для мешканців громади. 
В результаті, ЦНАП стане сучасним "Дія Центром", який надаватиме широкий спектр 

адміністративних послуг у зручному та ефективному форматі.  
Штат відділу ЦНАПу налічує 4 посади, в тому числі керівник, адміністратори (2), 

спеціаліст із супроводу ветеранів (1). 

Соціальний захист населення. 

Одним з першочергових завдань органів місцевого самоврядування є розвиток системи 
соціального захисту населення, спрямовану на профілактику складних життєвих обставин, 
подолання або мінімізацію їх негативних наслідків, особам/сім’ям, які перебувають у 
складних життєвих обставинах, сприяння покращення життя населення громади, підтримка 
молодих сімей при народженні дітей, тощо. Кризові явища та інфляційні процеси, що 
призвели до збільшення цін на продукти харчування, медикаменти, житлово-комунальні 
послуги при одночасному зменшенні реального доходу сімей стали причиною скрутного 
матеріального становища багатьох мешканців громади, наслідки яких вони не можуть 
подолати самостійно. Вжиті державою заходи щодо підвищення рівня пенсійного 
забезпечення окремих категорій населення не покривають необхідних додаткових витрат 
пенсіонерів на харчування, медикаменти та інші необхідні для життєдіяльності речі. Ще 
більше проблем додалося з початком повномасштабного вторгнення та військової агресії РФ 
в Україні. Із початком повномасштабного вторгнення в громаді збільшилася частка 
внутрішньо переміщених осіб, які особливо потребують додаткового захисту та підтримки. 

З метою реалізації соціального захисту найвразливіших категорій населення, 
розв’язання існуючих проблем таких осіб/сімей, надання їм якісних та доступних соціальних 
послуг, відділом соціального захисту населення, реалізовується Закон України «Про 
соціальні послуги» через надання базових соціальних послуг суб’єктами – надавачами 
соціальних послуг. 

Для підтримки сприятливого життєвого середовища, необхідного для всебічного 
розвитку людини, її самореалізації, захисту її прав, особам, які перебувають у складних 
життєвих обставинах і не можуть самостійно їх подолати, надаються соціальні послуги: 
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догляд вдома, натуральна допомога, кризове та екстрене втручання, консультування, 
інформування, соціальний супровід сімей/осіб, які перебувають у складних життєвих 
обставинах та соціальний супровід сімей у яких виховуються діти-сироти і діти, позбавлені 
батьківського піклування, представництво інтересів, соціальна профілактика, догляд та 
виховання дітей в умовах, наближених до сімейних. 

Ще одним видом соціальної підтримки незахищених верств населення громади є 
розробка та реалізація цільових програм соціальної підтримки за кошти місцевого бюджету. 
З цією метою прийнято програму соціального захисту населення Роздорської селищної ради 
на 2024-2026 роки, яка затверджена рішенням Роздорськоїселищної ради від 13.12.2024 № 
701-33/VІІІ. 

В громаді проводиться планомірна, всебічна робота щодо забезпечення виконання 
заходів з ветеранської політики. Введено посаду фахівця із супроводу ветеранів та 
демобілізованих осіб та прийнято на посаду фахівця за результатами конкурсного відбору.В 
громаді на початок 2026 року зареєстровано 308 внутрішньо переміщених осіб. 
Длягуманітарноїдопомоги ВПО залучалися благодійні організації: БО БФ «Глобал 
Емпавермент Мішн ЮА», Луганська асоціація людей з інвалідністю, ГО VIS, Лікарі без 
кордонів, АМГО GEM. 

При цьому, дану категорію мешканців забезпечено продуктовими наборами, засобами 
гігієни, надано гуманітарну допомогу ліками, ходунки фіксовані, милиці ліктьові, надання 
психосоціальної підтримки. 

На даний час найбільшою проблемою внутрішньо переміщених осіб в громаді 
залишається забезпечення їх житлом. Дана категорія осіб проживає в житлових приміщеннях 
знайомих, родичів або орендують житло. 30 внутрішньо переміщених осіб в громаді 
скористалися державною програмою «Прихисток», за оренду житла яких власники 
отримують компенсаційні виплати. Оскільки в громаді відсутній комунальний фонд житла, 
який можна перевести в житловий фонд тимчасового житла (соціальне житло) для 
внутрішньо переміщених осіб, то нагальною проблемою є придбання житла для зазначеної 
категорії громадян. 

Пріоритетною також є робота з багатодітними сім’ями. За даними єдиного обліку 
багатодітних сімей на території Роздорської селищної ради в 2025 році проживає 37 сім’ї, що 
мають статус багатодітної родини. В них виховується 131 дитина. Найбільшу кількість 
складають сім'ї, в яких виховується троє дітей – 28 сім’ї, четверо дітей –5 сімей, у 4 сім’ях 
виховується 5 і більше дітей. Всі діти, які відвідують школу звільнені від оплати за 
харчування, 100% дітей забезпечені безкоштовними підручниками. З метою 
безперешкодного доступу багатодітних сімей до отримання свого права на пільги, визначені 
законодавством, здійснюється збір документів, необхідних для видачі посвідчень батьків 
багатодітної сім’ї та дитини з багатодітної сім’ї. 

В громаді на належному рівні проводиться відповідна робота по збору та відправленню 
документів на багатодітних жінок з метою присвоєння їм почесного звання України «Мати – 
героїня». В 2026 рр. готуються документи на почесне звання 1 мешканці селища Роздори. 

В рамках Комплексної обласної програми підтримки сім’ї, забезпечення гендерної 
рівності та протидії торгівлі людьми на період до 2025 року та з метою визначення потреб, 
поліпшення житлових, соціально-побутових умов проживання багатодітних родин та надання 
їм подальшої допомоги здійснюється обстеження умов проживання сімей, в яких виховується 
5 і більше дітей, що найбільше потребують допомоги.  

Постійно проводиться робота щодо попередження насильства у сім’ї. Відпрацьовано 
механізм взаємодії між відповідними структурними підрозділами, правоохоронними 
органами, соціальними структурами щодо організації роботи з попередження домашнього 
насильства та надання допомоги потерпілим від домашнього насильства. 

З метою забезпечення комплексного інтегрованого підходу до подолання домашнього 
насильства в громаді, ефективного та своєчасного реагування на факти насильства, при 
відділі ЦНАПРоздорської селищної ради функціонує мобільна бригада соціально-
психологічної допомоги особам, які постраждали внаслідок домашнього насильства та/або 
насильства за ознакою статі (далі – Мобільна бригада).  

Для організації виїзної роботи Мобільної бригади центром використовується транспорт. 
Питання протидії домашньому насильству та надання належної підтримки особам, 
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постраждалим від домашнього насильства та насильства за ознакою статі, набуває все 
більшої актуальності та потребує активізації роботи у даному напрямку.  

У структурі Роздорської селищної ради функціонуєСлужба у справах дітей виконавчого 
комітету Роздорської селищної радиСинельниківського району Дніпропетровської області, 
яка відповідно до чинного законодавства України забезпечує соціально-правовий захист 
дітей, а особливо тих, які потребують додаткової уваги з боку держави: дітей-сиріт, дітей, 
позбавлених батьківського піклування та дітей, які опинилися у складних життєвих 
обставинах, що проживають на території Роздорської селищноїтериторіальної громади. 
Повноваження щодо реалізації державної політики у сфері захисту прав дітей на території 
громади розпочато з червня 2020 року (рішення Роздорської селищної ради №734-46/VII від 
09 червня 2020 року) – дата з якої розпочала функціонування Служба у справах дітей 
виконавчого комітету ради. 

На території громади проживає 493 дитини.На початок 2026 року на первинному обліку 
в службі у справах дітей Роздорської селищної ради перебуває 11 дітей: дітей-сиріт та 
10 дітей, позбавлених батьківського піклування. З них: 7 – під опікою, піклуванням громадян, 
4 – виховується в прийомній сім’ї, Підстави для усиновлення мають 3 дітей. Функціонує 
1 прийомна сім'я, в яких виховується 3 дітей, позбавлених батьківського піклування.  

В 2025 році двоє дітей отримали статус дітей, позбавлених батьківського піклування. 
Всі діти влаштовані під опіку до родичів. На даний час питома вага дітей-сиріт та дітей, 
позбавлених батьківського піклування, охоплених сімейними формами виховання до 
загальної чисельності дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, становить - 
100 %.  

Статус дитини, яка постраждала внаслідок воєнних дій та збройних конфліктів, надано 
1 дитині. Всі діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, з нагоди Міжнародного 
дня захисту дітей, Дня родини, Дня Святого Миколая щороку отримують пам’ятні 
подарунки,набори солодощів, до Дня знань – набори канцелярських товарів, придбані за 
кошти місцевого бюджету. 

Таблиця28. Інформація щодо забезпечення прав дитини у Роздорській СТГ, на 
01.01.2026 р. 

Показник Чисельність, осіб 

Чисельність дитячого населення всього, з них: 493 

дітей-сиріт 2 

дітей, позбавлених батьківського піклування 9 

дітей, які перебувають у складних життєвих обставинах 18 

дітей з інвалідністю 5 

дітей у багатодітних сім’ях 131 

виявлених дітей, які потрапили у ситуацію безпосередньої загрози 
їхньому життю або здоров'ю 

0 

постраждали від домашнього насильства 0 

діти, громадяни України, які залишилися без батьківського піклування на 
території інших держав, та яких повернули в Україну 

0 

діти, розлучені з сім’єю, які не є громадянами України 0 

діти, із числа внутрішньо переміщених осіб 75 

Кількість дітей, які перебувають під опікою/піклуванням 7 

Кількість прийомних сімей, одиниць 1 

У них дітей 3 

Кількість дитячих будинків сімейного типу, одиниць 0 

У них дітей 0 

На обліку в службі у справах дітей перебуває 18 дітей, які опинились в складних 
життєвих обставинах. Вони виховуються в 10 сім’ях, з них батьки, що ухиляються від 
виконання своїх обов’язків – 9 осіб. 

В громаді є значна кількість осіб, які належать до вразливих груп. 
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Доступність в громаді та безбар’єрність простору є важливим питанням для місцевої 
влади, адже охоплює всі сфери життя людини: доступ до роботи, освіти, пересування у 
просторі, спілкування, включаючи людей з інвалідністю, людей старшого віку, батьків з 
маленькими дітьми, молодь, жінок. Пріоритетні напрями в громаді - безбар’єрність просторів, 
послуг, товарів, інформації.  

Таблиця29. Вразливі групи населення у Роздорській СТГ, 2026 р. 

Показник Чисельність, осіб 

Кількість осіб із числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського 
піклування 

29 

Кількість сімей, члени яких перебувають/перебували у конфлікті з 
законом: 

3 

Особи, які мають інвалідність, всього 18 

У т. ч. кількість дітей, які мають інвалідність 5 

Діти-сироти та діти, позбавлені батьківського піклування, влаштовані в 
ПС, ДБСТ та сім'ї опікунів / піклувальників 

11 

Сім’ї, яким призначена державна допомога при народженні дитини, од. 11 

Сім’ї, яким призначена державна допомога особі, яка доглядає за хворою 
дитиною, одиниць 

0 

Сім’ї усиновлювачів, одиниць 2 

Сім’ї опікунів / піклувальників, одиниць 5 

Прийомні сім’ї, одиниць 1 

Дитячі будинки сімейного типу, одиниць 0 

Одинокі матері (батьки) 18 

Сім’ї учасників АТО 2 

Сім’ї, в яких є ризик вилучення дитини із сім’ї՚ 0 

Для підтримки сприятливого життєвого середовища та комплексного вирішення 
соціальних питань жителів громади працює «Центр надання адміністративних послуг» 
Роздорської селищної ради.Завданням зазначеної установи є проведення роботи по 
виявленню та обліку соціально вразливої категорії громадян які потребують сторонньої 
допомоги, забезпечення формування комплексних заходів, спрямованих на підтримання їх 
життєдіяльності і соціальної активності, надання соціальних послуг догляду вдома, 
консультування, інформування, соціальний супровід сімей, в яких виховуються діти-сироти 
та діти, позбавлені батьківського піклування відповідно до Державних стандартів. 

Соціальна послуга «Догляд вдома» надається 25 особам безпосередньо за місцем 
проживання, соціальними робітниками робиться все можливе для покращення добробуту та 
якості життя потребуючих громадян. Зокрема надаються послуги: ведення домашнього 
господарства (закупівля та доставка продуктових та промислових товарів, приготування їжі 
тяжкохворим, прибирання житла), допомога у самообслуговуванні (умивання, переодягання, 
прання та заміна постільної білизни, прасування), психологічна підтримка (спілкування, 
бесіди), допомога в оформленні документів, оплата комунальних платежів та інше. 

Соціальна послуга «Соціальний супровід сімей, в яких виховуються діти-сироти та діти, 
позбавлені батьківського піклування» спрямована на забезпечення стабільних, безпечних і 
сприятливих умов проживання дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, які 
виховуються в сімейних формах. Соціальний супровід здійснюється з метою підтримки 
опікунів, піклувальників та прийомних батьків у виконанні їхніх обов’язків, своєчасного 
виявлення труднощів у функціонуванні сім’ї та попередження можливих ризиків для дитини.  

Соціальна послуга «Консультування» спрямована на індивідуальну роботу з людиною з 
метою допомоги у подоланні життєвих труднощів. Включає аналіз ситуації, визначення 
потреб, надання фахових порад, підтримку у прийнятті рішень та плануванні подальших дій. 
Консультування допомагає підвищити здатність особи самостійно вирішувати проблеми та 
ефективно використовувати ресурси громади. 

Соціальна послуга «Інформування» передбачає надання повної, достовірної та 
зрозумілої інформації щодо соціальних прав, гарантій, пільг, доступних послуг та 
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можливостей отримання підтримки. Інформування допомагає людині орієнтуватися у системі 
соціального захисту, вчасно отримувати необхідні послуги та користуватися передбаченими 
законодавством правами. Соціальна послуга «Інформування» надано 252 жителям громади. 

Соціальна послуга «Соціальна профілактика» спрямована на запобігання виникненню 
складних життєвих обставин у дітей, сімей та дорослих. Включає раннє виявлення ризиків, 
проведення профілактичних бесід, інформаційно-просвітницьку роботу, проведення 
семінарів та тренінгів, в тому числі громадськими та благодійними організаціями, 
формування навичок безпечної поведінки, відповідального батьківства та здорового способу 
життя. Мета — зменшення соціальних проблем у громаді та підтримка людей на етапі, коли 
складнощі ще можна попередити. 

Доступність в громаді та безбар’єрність простору є важливим питанням для місцевої 
влади, адже охоплює всі сфери життя людини: доступ до роботи, освіти, пересування у 
просторі, спілкування, включаючи людей з інвалідністю, людей старшого віку, батьків з 
маленькими дітьми, молодь, жінок. Пріоритетні напрями в громаді: безбар’єрність просторів; 
безбар’єрність послуг; безбар’єрність товарів; безбар’єрність інформації. 

Завданням є створення середовища, яке враховує потреби людей з інвалідністю та 
різними порушеннями функціоналу є важливим для забезпечення повноцінного життя та 
участі у громадському житті. Всі 2 заклади освіти забезпечені електрогенераторами. В 
громаді забезпечено формування мережі інклюзивних класів, груп, гуртків у закладах 
дошкільної, загальної середньої та позашкільної освіти відповідно до потреб територіальної 
громади.  

З метою соціального захисту найбільш вразливих верств населення громади 
планується здійснити ряд заходів: 

- сприяти в забезпеченні своєчасної, в повному обсязі виплати усіх видів державних 
соціальних допомог; 

- надання матеріальної підтримки окремих категорій населення з метою вирішення їх 
життєвих проблем; 

-  створення сприятливих умов для повноцінної соціалізації та активного залучення осіб 
з обмеженими фізичними можливостями до соціально-економічного, політичного та 
культурного життя міста та суспільства; 

-  підвищення рівня соціального захисту найбільш вразливих верств населення; 
-  підтримка внутрішньо переміщених громадян, надання їм матеріальної допомоги на 

лікування або на вирішення соціально побутових проблем; 
- забезпечення діяльності Пункту соціально – психологічної допомоги особам, які 

постраждали від домашнього насильства та/або насильства за ознакою статті та підвищення 
рівня поінформованості населення міста з питань запобігання та протидії домашньому 
насильству, забезпечення невідкладного реагування на факти насильства, зниження рівня 
проявів насильницької поведінки та проведення заходів; 

- забезпечення реалізації механізму надання соціальних послуг за принципами 
адресності, індивідуального підходу, доступності, відкритості та добровільності; 

- надання адресної грошової допомоги для підтримки та покращення матеріального 
стану окремих груп населення територіальної громади: онкохворим громадянам, ветеранам 
війни та праці, людям похилого віку, надання  матеріальної допомоги до Дня вшанування 
учасників бойових дій на території інших держав (Афганістан, інші), учасникам ліквідації на 
ЧАЕС, до Дня Захисників і Захисниць України, внутрішньо переміщеним особам, 
багатодітним сім’ям, прийомним батькам-вихователям, опікунам, сім'ям, які опинилися у 
складних життєвих обставинах та потребують допомоги, надання матеріальної допомоги на 
поховання громадян, які не досягли пенсійного віку і ніде не працювали; 

- створення безперешкодного середовища для маломобільних категорій населення; 
- забезпечення виконання функцій органу опіки та піклування над повнолітніми 

недієздатними особами, цивільна дієздатність яких обмежена; 
- вирішення питань організації надання  ритуальних послуг у зв’язку з похованням 

самотніх та безпритульних громадян за рахунок коштів місцевого бюджету. 
Фінансування заходів перебачено Програмою соціального захисту населення 

Роздорської селищної ради на 2025-2027 роки. 
Заплановані видатки на Програму на 2026 рік: 
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Поховання одиноких безрідних та невідомих  громадян – 10394 грн. 
Надання соціальних гарантій фізичним особам, які надають соціальні послуги 

громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, дітям з інвалідністю – 46242 грн. 
Компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих громадян на залізничному 

транспорті – 15120 грн. 
Оздоровлення та відпочинок дітей(крім заходів з оздоровлення дітей, що здійснюються 

за рахунок коштів на оздоровлення громадян, які постраждали внаслідок Чорнобильської 
катастрофи) – 60000 грн. 

Підтримка ветеранів війни, Захисників та Захисниць України, членів їх сімей та членів 
сімей загиблих/померлих ветеранів війни, Захисників та Захисниць України Роздорської 
селищної ради – 150000 грн. 

Матеріальна допомога громадянам – 5000 грн. 
Основні результати, яких планується досягти: 

- забезпечити можливість отримати соціально незахищеним громадянам Роздорської 
селищної територіальної громади додаткову допомогу, що дозволить пом’якшити соціальну 
напругу; 
- покращення добробуту та якості життя мешканців Роздорської селищної ради. 

Завданням є створення середовища, яке враховує потреби людей з інвалідністю та 
різними порушеннями функціоналу є важливим для забезпечення повноцінного життя і участі 
у громадському житті.  

Потребує розвитку та удосконалення сфера цифрової доступності – доступності даних, 
адаптації інформації, сайтів та застосунків для всіх мешканців громади. 

Для комфортного життя в громаді необхідно розвивати доступність на всіх рівнях: 
інформаційному, ментальному, інклюзивному, фізичному. Доступність громади – це зручність 
і функціональність її інфраструктури та інформаційних систем для всіх жителів громади. 

Культура. 

Робота закладів культури спрямована на збереження і розвиток української 
національної культури, популяризацію провідних жанрів мистецтва, активізацію діяльності 
закладів культури, посилення їх ролі в розгортанні процесів національно-культурного 
відродження, поліпшення матеріально-технічної бази.  

Мережа закладів культури Роздорської селищної територіальної громади складає 
6 об'єктів, з них: 2 Будинки культури (с-ще Роздори та с.Старовишневецьке),2 сільських 
клуби (с.Роздолля, с.Водяне), 2 бібліотеки — Роздорська селищна та Старовишневецька 
сільська. 

У сфері культури працює всього 9 працівників. Мережа закладів культури Роздорської 
селищної територіальної громади складає 6 об’єктів:Роздорський Будинок Культури (працює 
– 1 чол.); Старовишневецький Будинок Культури (працює – 3 чол.); Роздольський сільський 
клуб (працює – 2 чол.); Водянський сільський клуб (працює – 1 чол.); Роздорська селищна 
бібліотека (працює – 1 чол.); Старовишневецька сільська бібліотека (працює – 1 чол). 

У 2025 році комунальні заклади культури Роздорської селищної територіальної громади 
провели понад 23 культурно-освітніх та розважальних заходів в т. ч. і онлайн заходи, які 
відвідали (переглянули) до 2465 осіб, із них дітей – до 455 осіб. В клубних закладах громади 
працює понад 14 аматорських формувань з них 8 дитячих колективів. 

У 2025 році заклади культури працювали в режимі дотримання карантинних умов та 
воєнного стану в Україні - з обмеженнями щодо проведення масових заходів. В умовах, які 
склалися, змінені форми роботи: 

- проводились онлайн репетиції колективів, окремих учасників; 
- творчі проєкти створювались та розміщувались у соцмережах, а саме: святкові 

привітання селищного голови та аматорів громади на офіційній сторінці Роздорської 
селищної територіальної громади у фейсбуці до Дня Конституції України, Дня молоді, Дня 
Державного Прапора України та Дня Незалежності України. 

Патріотичне виховання – одне із основних форм роботи творчих колективів закладів 
культури. Тому саме з цією ціллю пройшло покладання квітів у травні до Дня пам'яті та 
перемоги над нацизмом у Другій світовій війні 1939–1945 років, у червні до ДняКонституції 
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України, у серпні до Дня Державного Прапора України та Дня Незалежності України, 1 
жовтня до Дня Захисників та Захисниць України до місць поховання воїнів, які віддали своє 
життя за територіальну цілісність України. 

Слід відзначити що директор Роздольського сільського клубу Кострова Олена 
Валеріївна у 2025 році підняла рівень культури громади приймаючи участь у:  

- другому Всеукраїнському фестивалі-конкурсі вокалістів «Київська хвиля» де здобула 
ІІІ місце; 

- фестивалі «World of the talant 2025» здобувши І місце; 
- Міжнародному фестивалі-конкурсі таланту та творчості «Музика кохання та перемоги» 

у м.Дніпро, стала лауреатом ІІ премії; 
-Всеукраїнському багатожанровому конкурсі-фестивалі «Україна має талант», у м.Київ 

та нагороджена Дипломом І ступеню; 
- фестивалі-конкурсі «Myzik art fistil» у м.Дніпро і отримала нагороду Лауреат І премії;  
- фестивалі-конкурсі «Ehda Myzic» нагороджена дипломом учасника.  
В 2025 році до Новорічних свят 330 дітей, які навчаються в закладах освіти, та 

вихованці КЗДО №1 «Ягідка» отримали новорічні подарунки, на які з селищного бюджету 
було виділено 99 тис. грн.  

В умовах війни, всі заклади культури та освіти, за участю підприємств та установ 
територіальної громади,підтримки селищного голови й депутатського корпусу та 
самоорганізованої волонтерської групи «Вогник Надії» згуртовано проводять благодійні акції 
на підтримку ЗСУ. Проведено понад 20 благодійних заходів на підтримку ЗСУ. Коштів від 
благодійних акцій передано нашим землякам - Захисникам України.  

Клубні заклади потребують поточного ремонту приміщень, оновлення музично-
технічного обладнання, одягу сцени та сценічних костюмів, заміну крісел в глядацьких залах, 
забезпечення комп’ютерною технікою. Всі приміщення закладів культури взимку 
опалюються, що створює комфортні умови. 

Таблиця30. Характеристика закладів культури Роздорської СТГ. 

Споруда 
Місткість, 

осіб 
Адреса 

Роздорський Будинок Культури  400 с-ще Роздори, вул. Центральна, 21 

Старовишневецький Будинок Культури 320 с.Старовишневецьке, вул. Шевченка, 36в 

Роздольський сільський клуб 70 с.Роздолля, вул. Урожайна, 2 

Водянський сільський клуб 80 с.Водяне, вул. Центральна, 48 а. 

Роздорська селищна бібліотека 10 с-ще Роздори, вул. Центральна, 21 

Старовишневецька сільська бібліотека 6 с.Старовишневецьке, вул. Шевченка, 36в 

За 2025 р. бібліотечні системи обслужили 516 користувачів, кількість відвідувань 
становить 1719 одиниць, книговидача - 6024 одиниць, відвідування масових заходів, 
організованих бібліотеками – 80 одиниць. До бібліотеки надійшло книг – 44. Бібліотечний 
фонд становить –20535 примірників документів. Списання склало 0 примірників. 

Бібліотеки громади – важливі елементи життя населення невеликих населених пунктів. 
Це своєрідні центри, які сприяють підвищенню рівня освіченості людей та їхній 
інформованості щодо змін, що стосуються усіх сфер життя. У своїй діяльності бібліотеки 
громади керується законом «Про бібліотеки і бібліотечну справу», постановами Кабінету 
Міністрів України та наказами Міністерства культури і туризму України, іншими 
нормативними документами і правовими актами. 

Населення Роздорської селищної територіальної громади складає 3369 чоловік. 
Мережа бібліотек громади становить 1 селищна та 1 сільська бібліотеки. Поєднуючи 
традиційні і нетрадиційні форми, робота бібліотек спрямована на задоволення запитів 
читачів на книгу та інформацію, розширення функції бібліотек, підвищення ролі книги в житті 
людини. Важливою умовою формування позитивного іміджу бібліотечних закладів в 
суспільстві є встановлення взаєморозуміння, творчих відносин бібліотек, як з традиційними 
партнерами у сфері культури, так і з іншими організаціями. Бібліотеки нашої громади тісно 
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співпрацюють із селищною радою, клубами та будинками культури, закладами освіти. Всі 
бібліотекарі працюють в умовах повного робочого дня. 

У 2025 році були проведені заходи з популяризації літератури:  
- 22 січня – День Соборності України - Роздорською селищною бібліотекою було 
організовано в пам`ять про цю подію «Живий ланцюг»; 
- до Дня народження Лесі Українки всі бібліотеки Підготували постійно діючі виставки «Вічно 
жива Леся Українка», та конкурси на краще читання творів видатної поетеси; 
- до річниці від Дня народження Тараса Шевченка було оформлено книжкові виставки у всіх 
бібліотеках; проведено тематичні вечори, кращих читців, де вони отримали подяки; 
- до дня здоров'я бібліотекар Балач Л.О. оформила книжкову виставку - "Найбільше щастя у 
житті здоров'я" та провела з дітками конкурси та вікторини, щоб допомогти дітям зрозуміти, 
що здоров'я за гроші не купиш, але його потрібно берегти з молоду; 
- до Всесвітнього дня вишиванки в приміщення Старовишневецької бібліотеки Ніколайчук 
Л.О. провела виставку майстрині Зуб Надії Миколаївни «Мелодії на полотні», а також 
виставку з вишивок:"У вишиванках, як у піснях, душа народу"; 
- до Дня дитинства бібліотекар Роздорської селищної бібліотеки Балач Л.О. організувала 
книжкову виставку: "В гостях у казки", провела вікторину: "Відгадай, якщо зможеш"; 
- бібліотекарями Балач Л.О. та Ніколайчук Л.О. влітку було проведено «Читання на свіжому 
повітрі.  

До річниці Незалежності України було проведено ряд заходів:  
-майстер-клас як зробити листівку і привітати своїх друзів з цим святом;  
- книжкова виставка-ілюстрація «Символи України» у приміщенні Роздорської селищної 
бібліотеки;  
- книжково-ілюстративна виставка «Святиться твоє, Україно, ім’я!» у приміщенні 
Старовишневецької сільської  бібліотеки; 
- до Дня Української Державності: літературно-патріотична година «Сторінками історії 
держави», яку провела бібліотекар Ніколайчук Л.О. та представлено презентацію в онлайн 
режимі «Багатовікова історія, важливі події та персоналії українського державотворення» 
Бібліотекарем Балач Л.О.  

Бібліотеки громади працюють згідно графіка роботи і виконують свої функції, 
використовуючи різні форми роботи. На протязі року ведуться записи в облікових 
документах: інвентарна книга, сумарна книга, щоденники роботи, формуляри, каталоги та 
картотеки. 

Фізична культура та спорт. 

Мета розвитку фізичної культури та спорту у громаді полягає: у створенні умов та 
відведенню фізичній культурі й спортивному життю провідної ролі, як важливого фактора для 
впровадження здорового способу життя, формування мотивацій та традицій щодо всебічного 
гармонійного розвитку, профілактики захворювань, сприяння досягненню фізичної та 
духовної досконалості людини, розвитку видів спорту в громаді. Яскравим прикладом 
фізичного духу громади є постійна участь дітей та молоді у спортивних змаганнях обласного 
рівня з баскетболу, волейболу, настільного тенісу, шахів, футболу та кікбоксу. Як результат 
систематичних тренувань – неодноразові перемоги. На рівні громади організовуються та 
проводяться турніри та відкриті чемпіонати з різних видів спорту, що викликають найбільший 
приплив гостей. 

Таблиця31. Об’єкти спортивної інфраструктури Роздорської СТГ. 

Споруда 
Місткість,  

осіб 
Події чи заходи, що викликають 

найбільший приплив гостей 

Спортивний майданчик з 
нестандартним обладнанням 
Роздорського ліцею  

300 
Спортивні змагання з футболу, волейболу, 
легкої атлетики, різноманітні спортивні свята. 

Спортивний майданчик з 
нестандартним обладнанням 
Старовишневецької гімназії 

150 
Спортивні змагання з футболу, волейболу, 
легкої атлетики, різноманітні спортивні 
свята. 
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Футбольне поле селища Роздори 1000 
Футбольні матчі місцевого та районного 
рівнів.Масові заходи місцевого та районного 
рівнів. 

Головними завданнями в галузі фізичної культури та спорту є пропаганда здорового 
способу життя. В громаді затверджені заходи щодо подальшого розвитку олімпійського та 
неолімпійського спорту, підготовки спортсменів до обласних та Всеукраїнських змагань. 
Також затверджена і діє «Програма розвитку фізичної культури і спорту Роздорської 
територіальної громади на 2024 -2027 роки». 

Для занять фізичною культурою і спортом в громаді діє 10 спортивних споруд, серед 
яких 10 комплексних. До їх числа входять дитячі та спортивні майданчики, розташовані на 
територіях загальноосвітніх та дошкільних навчальних закладів, спортивний комплекс з 
трибунами більш ніж на 300 місць, 1 футбольне поле, 1 спортивний майданчик з 
тренажерним обладнанням, 2 спортивних зали площею не менше 162 кв. м., тренажерні 
зали та інші приміщення для фізкультурно-оздоровчих занять. У громаді функціонує 
фізкультурно-спортивний комплекс «Юніор-Факел». До проведення спортивних занять 
залучено 4 інструктори та 145 учасників ФСК. Заняття у ФСК «Юніор-Факел» проводяться за 
такими напрямками : футбол, волейбол, кікбокс, бокс та загальна фізична підготовка. 
Фізичний розвиток та спорт Вербківської сільської територіальної громади потребує: 

- розбудови спортивної інфраструктури шляхом будівництва спортивних споруд або 
реконструкції та модернізації діючих; 

- забезпечення розвитку видів спорту шляхом підтримки дитячого, дитячо-юнацького, 
резервного спорту, спорту вищих досягнень; 

- проведення фізкультурно-оздоровчої та спортивної роботи в усіх навчальних 
закладах, за місцем проживання, роботи та у місцях масового відпочинку громадян; 

- популяризація здорового способу життя та подолання стану суспільної байдужості до 
здоров'я нації;  

- побудови тісних взаємовідносин між органами місцевого самоврядування та 
громадськими організаціями фізкультурно-спортивної спрямованості, спортивними клубами, 
закладами фізичної культури та спорту різних форм власності, автономності федерацій з 
видів спорту; 

- підвищення ролі засобів масової інформації у формуванні здорового способу життя; 
- залучення інвестицій в розвиток фізичної культури та спорту, участь у грантових 

проєктах. 

Безпека. Стійкість до непередбачуваних подій. 
З метою вдосконалення забезпечення публічного (громадського) порядку та безпеки 

громадян уРоздорській СТГ прийнято такі місцеві програми розвитку:Програма захисту 
населення і територій від надзвичайних ситуацій техногенного, природного та воєнного 
характеру на території Роздорської селищної ради на 2026-2028 роки та ліквідації їх 
наслідків (рішення від 12.12.2025 року №884-40/VІІ), програма забезпечення громадського 
порядку та громадської безпеки на території Роздорської селищної ради на 2024-2026 роки 
(рішення від 12.03.2024 року №584-27/VIII), програма створення та використання 
матеріальних резервів для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у 
Роздорській селищній раді на 2024-2026 роки (рішення від 25.12.2023 року №559-25/VІІІ), 
програма територіальної оборони та сприяння підготовці, проведенню мобілізації та призову 
громадян Роздорської селищної ради до лав Збройних Сил України на 2021- 2025 роки 
(рішення від 13.08.2021 року № 215 -8/VІІІ). 

Також для здійснення захисту населення громади від небезпечних наслідків аварій і 
катастроф техногенного, екологічного, природного та військового характеру заплановано 
підвищення стану пожежної безпеки на території, проведення технічного обслуговування 
вогнегасників на об’єктах соціально-культурної сфери, закупівля первинних засобів 
пожежогасіння, підтримання в робочому стані існуючих джерел протипожежного 
водопостачання, проведення навчань по запобіганню надзвичайних ситуацій, проведення 
для працівників органів місцевого самоврядування, підприємств та установ, щорічних 
семінарів з питань забезпечення пожежної безпеки, приведення у готовність наявного фонду 
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захисних споруд; створення, накопичення та утримання місцевого матеріального резерву 
для запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій. 

Територію Роздорської СТГ обслуговує Синельниківське районне управління поліції 
Головного управління Національної поліції в Дніпропетровській області та один поліцейський 
офіцер громади (ПОГ).  

Громадські формування з охорони громадського порядку і державного кордону на 
території Роздорської СТГ не створені.  

Для безпеки населення Роздорської селищної територіальної громади діють Програми 
«Поліцейський офіцер громади» та «Програма забезпечення громадського порядку та 
громадської безпеки на території Роздорської селищної громади на період 2024-2026 роки». 
Запроваджений новий формат роботи поліцейського офіцера поліції громади, який 
передбачає його постійну присутність на території громади, більш тісну співпрацю з 
населенням та керівництвом органу місцевого самоврядування, підзвітність селищній раді та 
різні додаткові функції. 

На території громади відсутні необхідні камери відеоспостереження, дорожні знаки та 
вказівники, в перспективі планується встановлення відповідних безпекових елементів для 
покращення рівня криміногенної безпеки, підвищення безпеки дорожнього руху та швидкого 
реагування на правопорушення. 

Станом на 01.01.2026 року в населених пунктах громади створено фонд захисних 
споруд, що може забезпечити частково укриття для мешканців та передбачені для 
функціонування закладів освіти й охорони здоров’я. 

Загалом в громаді на обліку ПРУ - 1 шт., яке знаходиться у Комунальному закладі 
«Обласний госпіталь ветеранів війни». В закладах загальної середньої освіти 
знаходитьсяодне найпростіше укриття, а саме: у Роздорському ліцеї, яке має місткість 454 
особи, а також та 1 найпростіше укриття у Старовишневецькому будинку культури, місткістю 
42 особи, в якому під час повітряної тривоги перебувають учні, вчителі та персонал 
Старовишневецької гімназії. 

Таблиця32. Фонд захисних споруд Роздорської СТГ. 

№ Назва закладу К- ть 
учнів 

К-ть пед-
працівників 

К-ть 
працівників 

Тип Площа, 
кв. м 

Місткість, 
осіб 

13353 Комунальнийзак
лад «Обласний 
госпіталь 
ветеранів війни» 

0 0 0 ПРУ 630,50 500 

- Роздорський 
ліцей 

232 23 14 Захисна 
споруда(найпрос

тіше укриття) 

454 750 

- Старовишневец
ький будинок 
культури 

79 15 6 Захисна 
споруда(найпрос

тіше укриття) 

42 60 

За 2025 рр. на території Роздорської СТГ виникло 43 пожеж. Відних постраждало 0 
осіб. В житловому секторі громадян – 7пожеж, в екологічних системах – 31 пожежа, на інших 
об’єктах виникла1 пожежа.  

На території громадинестворений добровільний пожежно-рятувальний підрозділ.  
За пожежогасіння на території Роздорської ТГ відповідає Синельниківське РУ ГУ ДСНС 

України у Дніпропетровській області(районне управління). 
Площа лісів громади складає 15,9 га. Території лісових господарств характеризуються 

високим класом пожежної небезпеки. Власником лісів являється філія "Східний лісовий офіс" 
Державного спеціалізованого господарського підприємства "Ліси України" 

Найбільшою проблемою є якість доріг, мостів та стан покриття дорожнього полотна, що 
значно впливає на зношення автотранспорту, рух шкільних автобусів та на доїзд служб 
надзвичайних ситуацій до місця виклику на території громади. 
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У 2025 році зафіксовано пошкодження 11 об’єктів нерухомого майна жителів громади 
внаслідок військової агресії російської федерації, а саме – влучання ворожих дронів в 
житлові будинки в селищі Роздори та селищі Вишневецьке.  

Розглянуто 7 заяв та нараховано компенсацію за пошкоджені об’єкти нерухомого майна 
з використанням електронної публічної послуги «є-Відновлення» у сумі 789286 грн. 60 коп. та 
1 заяву про надання компенсації за знищені об’єкти нерухомого майна та нараховано 
компенсацію на отримання житлового сертифікату у сумі – 1191027 грн. 20 коп. 

Житлово-комунальна інфраструктура. Житловий фонд. Благоустрій. 

Важливим для життєдіяльності громади є забезпеченняналежного стану житлово-
комунального господарства, здійснення ефективної діяльності у сферах благоустрою, 
водопостачання, та підтримання належного санітарного стану населених пунктів громади. 

Житлово-комунальне господарство (ЖКГ) – одна з важливих галузей господарського 
комплексу громади. Місцева влада здійснює свою діяльність в таких сферах:  

• благоустрій; 
• водопостачання;  
• впорядкування територій (впорядкування узбіччя доріг, скошування трави, 

розчищення вулиць від снігу в зимовий період) і т. д. 
Галузі житлово-комунального господарства громади притаманні, як і всюди, проблеми 

високого рівня зношеності інфраструктури.  
Питання благоустрою є одним із пріоритетних у роботі виконавчого комітету, адже 

зовнішній вигляд населених пунктів є візитною карткою громади. Значний обсяг робіт з 
благоустрою виконують4 працівники з благоустрою, які працюють сезонно на умовах 
строкового трудового договору (займаються косінням трави та благоустроєм населених 
пунктів).  

Зусиллями працівників комунальних установ, сільськогосподарських підприємств 
проводиться благоустрій кладовищ, парків, центральних вулиць населених пунктів громади 
відповідно до закріплених територій. 

У 2025 році на здійснення заходів Програми благоустрою населених пунктів 
Роздорської селищної ради на 2021-2025 роки по галузі «Житлово-комунальне 
господарство» за рахунок загального фонду селищного бюджету проведено видатків у 
загальній сумі 338,8 тис. грн., в тому числі: 

-242,8 тис. грн. - для забезпечення заробітною платою працівників, найманим за 
договорами ЦПХ; 

-58,2 тис грн. – для придбання матеріалів для ремонту водогону, господарського 
інвентарю, паливо-мастильних і витратних матеріалів та запасних частин до бензотримерів; 

-27,0 тис. грн. – для поточного ремонту автомобіля УАЗ 3962; 
-10,8 тис. грн. – для оплати за вуличне освітлення. 
Послуги з вивезення твердих побутових відходів на території громади надаються 

комунальним підприємством «Троїцьке ЖКГ», яке з травня 2024 року в селищі Роздори 
регулярно щочетверга та щоп’ятниці збирає та вивозить побутові відходи, що сприяє 
зменшенню утворення несанкціонованих сміттєзвалищ.  

Для забезпечення змістовного дозвілля дітей в центральному парку селища Роздори 
облаштовано дитячий та спортивний майданчики, де діти можуть відпочивати, всебічно 
розвиватися та активно проводити час на свіжому повітрі.  

Житловий фонд Роздорської СТГ налічує 17 багатоквартирних будинків. Загальна 
площа житла в громаді 95,40 тис. м. кв. Забезпеченість житлом у кв. м. на особу по громаді 
становить 29,01 кв. м. Загальна кількість особових рахунків мешканців громади з 
водопостачання, які обслуговуютьсяДМП ВКГ «Дніпро-Західний Донбас», складає – 817.Із 
загальної чисельності особових рахунків по водопостачанню не обладнані засобами обліку 
води – 2% абонентів.Частина мешканців громади користуєтьсяводою з колодязів та 
привозною. 

З мешканцями 3 будинків укладені договори на управління будинками. Це послуги 
обстеження димовентиляційних каналів, технічне обслуговування газопостачання. ОСББ в 
громаді не створювалися, приватні управляючі компанії – відсутні. 
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Таблиця33. Стан житлового фонду Роздорської селищної ТГ станом на 01.01.2026 р. 

Показники 2026 

Заселені будинки разом 1590 

у тому числі: - індивідуальні будинки 1573 

у тому числі: - багатоквартирні будинки 17 

Житловий фонд, тис. кв. м загальної площі 95,4 

% помешкань, підключених до комунального 
водопостачання 

51,4 

% помешкань, підключених до газопостачання 65 

% помешкань, підключених до електропостачання 98 

% помешкань, підключених до комунальної системи 
каналізації 

0, кожне домоволодіння має 
свої вигрібні ями 

% помешкань, підключених до центрального опалення 0, опалення в усіх 
домоволодіннях індивідуальне 

*Помешкання – квартира або індивідуальний будинок. 

У громаді відсутнє централізоване теплопостачання, а тому 100%помешкань обладнані 
індивідуальним опаленням, переважно котли на природному газі та твердопаливні.  

На території громади будівництво комунального житла не ведеться. Приватне 
будівництво індивідуальних будинків характерне для сіл та частково для селища. Низькі 
темпи будівництва житла зумовлені негативною демографічною ситуацією та низьким рівнем 
оплати праці в громаді. Останні роки на території громади будуються в дуже малій кількості 
лише індивідуальні житлові будинки.Низькі темпи будівництва житла зумовлені негативною 
демографічною ситуацією та низьким рівнем оплати праці як в громаді, так і в країні загалом. 

Місцева влада вважає, що основними напрямками розвитку житлового господарства є 
капітальний ремонт покрівель, ремонт внутрішніх мереж електропостачання, освітлення 
дворових територій, організація надання мешканцям якісних комунальних 
послуг.Комунальна інфраструктура та інженерні мережі розвивалися у процесі змін ринкових 
відносин. Матеріально-технічна база більшості підприємств (основні її елементи) не 
оновлюється вже понад 3 десятиліття. 

Загальна протяжність системи водопостачання громади складає 32,77 км., технічний 
стан яких задовільний. На території громади налічується 3 артезіанські свердловини. 
Водопостачанням охоплено 3 з 10 населених пунктів територіальної громади. В селищі 
Роздори497 домогосподарств користуються центральним водогоном, в с Старовишневецьке 
- 247, в с.Водяне – 73. 

Водопровіднімережі знаходяться на балансі Роздорської громади та 
обслуговуютьсяДМП ВКГ «Дніпро-Західний Донбас». 

Мережі водовідведення – відсутні. Каналізаційні мережі використовуються для 
індивідуальних будинковолодінь приватної забудови.  

Станом на 01.01.2026 року ДМП ВКГ «Дніпро-Західний Донбас», укладено 817договорів 
на послуги з водопостачання.  

Тариф на послуги з водопостачання складає – 36,30 грн за 1 м3;грн. для населення, 
для бюджетних установ і організацій селищної територіальної громади – 69,385 грн з ПДВ. 

Для забезпечення населення використовують як підземні, так і поверхневі джерела. 
ДМП ВКГ «Дніпро-Західний Донбас», забезпечує водою наступні населені пункти громади: 

- с-ще Роздори, 
-с.Старовишневецьке 
- с.Водяне. 
На території громади наявні три об’єкти нецентралізованого водопостачання 

громадського користування та обслуговування (свердловини):с-ще Роздори, с-
щеВишневецьке, с.Катражка. 
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Таблиця34. Характеристика об’єктів житлово-комунального господарства Роздорської 
СТГ. 

Назва 
Місце 

розташування 
Експлуатацій-

ний стан 

Потреба в 
будівництві і 
реконструкції 

Балансо-
утримувач 

Водопровідні мережі 
(загальна протяжність 32,77 
км) 

с-ще Роздори 
с,Водяне 

с.Старовишневецьке 
Задовільний так Роздорська ТГ 

Каналізаційні мережі 
(відсутні) 

– – – – 

Трансформаторні підстанції 
(1 од.) 

На період воєнного 
стану – не 

опубліковано 
Задовільний - 

АТ 
“Укрзалізниця” 

Об'єкти альтернативної 
енергетики (5 од.) 

Територія громади Задовільно - 
Приватна 
власність 

Сміттєзвалище ТПВ 
(відсутні) 

– – – – 

Проблема водопостачання селища та сільських населених пунктів залишається однією 
з найгостріших соціальних проблем громади. Через технічне зношення водопровідної 
системи, часто виникають аварійні ситуації, що призводить до погіршення водопостачання 
населених пунктів.  

Головним завданням для водопровідного підприємства залишається заміна та 
реконструкція мереж, винесення вузлів обліку води в місця розмежування систем 
водопостачання.  

Для вирішення проблеми резервного електропостачання генераторами укомплектовані 
комунальні заклади освіти (Роздорський ліцей та Старовишневецька гімназія), укриття в 
Старовишневецькому Будинку культури, Роздорська амбулаторія загальної практики 
сімейної медицини комунального некомерційного підприємства «Центр первинної медико-
санітарної допомоги» Раївської сільської ради» та виконавчий комітет.  

Комунальна інфраструктура та інженерні мережі залишаються однією з найменш 
сучасно оснащених сфер діяльності, характеризуються незадовільним технічним станом 
обладнання та обмеженими фінансовими ресурсами їх фінансування.  

Таблиця35. Характеристики систем життєзабезпечення Роздорської СТГ. 

Показники 2024 2025 

Водопостачання КП «»   

Протяжність мереж водопостачання, км 32,77 32,77 

Споживання питної води, тис. м3 – всього, у тому числі: – – 

- населення – – 

- підприємства – – 

Газопостачання - - 

Протяжність мереж, км - - 

Споживання газу, тис. м3 - всього, у тому числі: - - 

- населення - - 

- підприємства - - 

Електропостачання - - 

Протяжність мереж, км - - 

Споживання електроенергії, МВт-год - всього, у тому числі: - - 

- населення - - 

- підприємства - - 

Енергоспоживання та енергозбереження. 
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В Роздорській громаді газифіковано 7 населених пунктів – с-ще Роздори, 
с.Старовишневецьке,с.Водяне, с.Роздолля, с.Нововознесенка,с.Катражка, с-ще 
Вишневецьке. Централізоване водопостачання є в 3 населених пунктах: с-ще Роздори, 
с.Старовишневецьке,с.Водяне.Водовідведення відсутнє. В населених пунктах, де відсутнє 
централізоване водопостачання, жителі користуються привозною питною водою, а такожз 
індивідуальних криниць та свердловин.  

Надавач послуг газопостачання –ТОВ «Газопостачальна компанія «Нафтогаз 
Трейдинг».  

Оператором газорозподільних мереж (ОГРМ) та надавачем послуг з доставки 
блакитного палива є Дніпропетровська філія ТОВ «Газорозподільні мережі України». 

Електропостачання забезпечує ТОВ «Дніпровські енергетичні послуги», 
Синельниківський ЦОК. 

Водопостачання здійснюється ДМП ВКГ «Дніпро-Західний Донбас».  
Вивіз твердих побутових відходів – КП«Троїцьке ЖКГ» Павлоградського району. 
В громаді відсутні мережі централізованого теплопостачання. 
Бюджетні об’єкти громади для опалення використовують газові котли та частково 

електроопалення. В приватній забудові громади для опалення будинків в основному 
використовують газові або дров’яні котли. Всі заклади освіти використовують електричні 
водонагрівачі (в основному ємнісного типу) для отримання гарячої води. Вжитлових 
будинках використовують як електричні водонагрівачі, так і газові проточні колонки. В усіх 
населених пунктах громади проведено реконструкцію вуличного освітлення. 

Управління побутовими відходами. 

Послуги із збирання та перевезення твердих побутових відходів на території громади з 
травня 2024 року надаються комунальним підприємством «Троїцьке ЖКГ», що сприяє 
зменшенню утворення несанкціонованих сміттєзвалищ.Контейнерний спосіб збору ТПВ не 
використовується. Укладено договори із збирання та вивезення твердих побутових відходів із 
споживачами.Розмірщомісячної плати за послуги з вивезення та захороненняпобутових 
відходів для населення на 1 мешканця становить 30 грн.88 коп., для бюджетних установ – 
250 грн.22 коп. за 1 м³. На мешканців, які облуговуютьсякомунальним підприємством 
«Троїцьке ЖКГ», відкрито особові рахунки, на які здійснюється оплата за надані послуги. 

Для територіальної громади актуальним є вирішення питання організації сортування 
та утилізації ТПВ, воно є одним з пріоритетних в роботі місцевої влади.  

Робота з санітарної очистки на території населених пунктів громади проводиться 
працівниками з благоустрою виконавчогокомітету Роздорської селищної ради, які працюють 
сезонно за строковим трудовим договором. 

Транспортна інфраструктура та зв'язок. 

Транспортна та логістична інфраструктура громади загалом сприятлива для розвитку 
економічної діяльності. 

Територією громади проходить автомобільний шлях Т-0401 – Дніпро – Васильківка – 
Покровське – Гуляйполе - Мелітополь, який також поєднує шляхи до міст Донецька та 
Маріуполя.  
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Рисунок 21. Схема автодоріг та шляхів сполучення Роздорської СТГ. 

Загальна протяжність доріг комунальної власності – 48,5 км. 
В цілому, мережа доріг загального користування забезпечує транспортне сполучення 

між населеними пунктами та забезпечує доступність сіл до районного та обласного центрів. 
Всі населені пункти Роздорської територіальної громади забезпечені під’їздами з твердим 
покриттям. 

На території Роздорської селищної територіальної громади розташовані залізничні 
станції Роздори, ВишневецькеПридніпровської залізниці. 

Система автомобільних доріг усередині громади досить збалансована, вона може 
забезпечити доступність усіх територій та населених пунктів. 

Транспортні магістралі, які проходять територією громади – це автомобільні дороги 
державного та загального користування місцевого значення. Автомобільні дороги 
міжнародного значення на території територіальної громади відсутні.  

Від адмінцентру громади селища Роздори до міста Київ відстань 500 км (6 год) 
автотранспортом, а дообласного центру м. Дніпро - 70 км (1 год).  

Сполучення зі столицею України та обласним центромдоступнедля мешканців громади 
як автомобільним так і залізничним транспортом. Територію Роздорської СТГ перетинають 
автомобільні дороги місцевого значення, а саме: 

Таблиця36. Дорожньо-транспортна інфраструктура Роздорської СТГ. 

Індекс 
дороги 

Найменування доріг 
Загальна протяжність 
по території громади, 

км 

Територіальні автомобільні дороги загального користування державного значення 

відсутні  
Т-0401 – Дніпро – Васильківка – Покровське – Гуляйполе - 

Мелітополь, 
18 

Обласні автомобільні дороги загального користування місцевого значення 

О041509 Т-0401 – Дніпро – Васильківка – Покровське 18 

Районні автомобільні дороги загального користування місцевого значення 

С041510 Синельникове- Покровське 18 

Однією із найбільших проблем громади є відсутність якісного твердого дорожнього 
покриття між центром громади та селами. Значна протяжність існуючих автодоріг 
знаходиться в незадовільному стані та потребує як капітального, так і поточного ремонтів. 
Періодичне виконання ямкових ремонтів не забезпечує належний транспортно-
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експлуатаційний стан дорожнього покриття. Це стосується як доріг місцевого, так і 
державного значення в межах громади. В цілому ситуація зі станом доріг виглядає так, як 
показано в таблиці нижче. 

Таблиця37. Актуальний стан доріг на території Роздорської СТГ станом на 
01.01.2026 року. 

Значення доріг Протяжність, км Стан покриття 

Державного значення, з них:   

тверде покриття-цементобетонне  - - 

тверде покриття-асфальтобетонне 18 Потреба ремонту (ямковість, просідання, 
колійність, напливи, пучиноутворення) 

тверде покриття - чорне шосе - Потреба ремонту (ямковість, напливи) 

Ґрунтова - - 

Місцевого значення, з них:   

тверде покриття -цементобетонне  - - 

тверде покриття-асфальтобетонне 30,9 Потреба ремонту (ямковість, просідання, 
колійність, напливи, пучиноутворення) 

тверде покриття (грунтощебень) 11,1 Потребує ремонту (ямковість, напливи) 

Ґрунтова 6,5 Незадовільний 

Транспортне сполучення між населеними пунктами громади та 
районним/обласним центром. 

Транспортна доступність є одним із ключових факторів соціально-економічного 
розвитку Роздорської селищної територіальної громади, і саме в цьому секторі зосереджена 
одна з найгостріших системних проблем. На території громади відсутнє автобусне 
сполучення між населеними пунктами громади.Зв’язок з районним центром 
(м.Синельникове) та обласним центром (м.Дніпро)мають жителі с-ща Роздори та 
с.Старовишневецьке.Через дані населені пункти щоденно проходять шість рейсів у напрямку 
Васильківка - Синельникове - Дніпрота шість у зворотному напрямку. Це дозволяє жителям 
діставатися до найближчих міст – Синельникове та Дніпро, а також здійснювати пересадки 
на поїзди далекого сполучення на станціях Синельникове та Дніпро.Залізниця не покриває 
цілковитоїпотреби у внутрішньому транспортному русі між населеними пунктами громади та 
не компенсує відсутність регулярного автобусного транспорту. 

Жителі інших населених пунктів громади не забезпечені автобусним сполученням з 
районним та обласним центрами. Це суттєво обмежує можливості мобільності населення та 
ускладнює доступ до базової інфраструктури, включно з аптечними послугами, банківською 
інфраструктурою, місць роботи та низки адміністративних сервісів, які наразі доступні лише в 
сусідніх територіальних центрах. У повсякденному житті більшість мешканців змушені 
покладатися на особистий транспорт, послуги таксі або залізничний транспорт як єдину 
наявну форму громадського перевезення. 

Громадський транспорт у громаді представлений виключно приміським пасажирським 
залізничним сполученням Придніпровської залізниці. Залізничні станції (с-ще Роздори, 
зупинний пункт 251 км, с-ще Вишневецьке та зупинний пункт 242 км) забезпечують базову 
транспортну доступність громади.  

Проблема відсутності автобусного перевізника має системні причини: низький 
пасажиропотік, значна протяжність маршрутів, висока собівартість перевезень та економічна 
нерентабельність маршрутів у сільській місцевості. Внаслідок цього жителі сіл громади 
фактично не мають регулярного доступу до центру громади, що створює відчутні соціальні 
та економічні бар’єри для найбільш вразливих груп населення, зокрема осіб похилого віку, 
людей з інвалідністю та пацієнтів, які потребують регулярного отримання медичних послуг. 

Загальна протяжність комунальних доріг становить 48,5 км, а протяжність 
автомобільних доріг місцевого значення – 18 км. 

Водночас значна частина дорожнього покриття перебуває в незадовільному стані та 
потребує системного поточного та капітального ремонту. Селищна рада власними силами 
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забезпечує проведення ямкового ремонту, однак через обмеженість бюджетних ресурсів 
цього недостатньо для підтримання належного експлуатаційного стану дорожньої мережі. У 
2025 році на утримання та ремонт дорожнього фонду кошти селищного бюджету не 
використовувалися. 

Сукупність цих факторів формує критичний рівень транспортної ізольованості окремих 
населених пунктів громади та підкреслює необхідність розробки комплексної політики щодо 
розвитку доступного та сталого громадського транспорту, модернізації дорожньої мережі та 
диверсифікації логістичних рішень для забезпечення мобільності населення. 

Поштовий і мобільний зв’язок. Інтернет. 

АТ «Укрпошта» є регіональним представництвом Національного оператора поштового 
зв’язку в Україні, яка надає послуги поштового зв’язку у Роздорській селищній територіальній 
громаді. На території громади діє пересувне відділення поштового зв’язку, яке забезпечує 
послугами всі населені пункти. 

Відділення надає поштові, логістичні та фінансові послуги. Доступні послуги 
оформлення передоплати, оплата карткою, доставка за межі України, перекази, комунальні 
та інші платежі, виплата пенсій та грошової допомоги.2 

На даний час відділення Нової пошти на території громади відсутнє.3 

Населення громади забезпечене мобільним зв’язком. Доступ до швидкісного Інтернету 
на території громади забезпечують провайдери«Nika.Net» та Gigabit, мережіяких 
охоплюютьвсінаселені пункти громади. Доступ до швидкісного Інтернету бюджетних установ 
с-ща Роздори забезпечується провайдером ТОВ «ІТЕРНІКА», с.Старовишневецьке – ПП 
«Перша телекомунікаційна компанія». 

Мобільний зв’язок на всій території громади забезпечується основними операторами 
України – Kyivstar, Vodafone та Lifecell. 

Інфраструктура торгівлі та сфери послуг. 

Сфера торгівлі та послуг у Роздорській селищній територіальній громаді має базовий, 
але недостатньо розвинений характер. Функціонування мережі роздрібної торгівлі 
забезпечується переважно фізичними особами–підприємцями, які утримують невеликі 
продуктові та промислові магазини. Основна частина торговельних точок зосереджена у 
селищі Роздори, яке виступає природним локальним центром споживчої активності 
населення. Станом на 1 січня 2026 року на території громади функціонує 28 закладів торгівлі 
різних організаційно-правових форм. Однак темпи розвитку торговельної інфраструктури 
залишаються вкрай повільними, а структура пропозиції – обмеженою. 

Таким чином, кількість об'єктів підприємництва на території громади не має значних 
відхилень від середньої за 5 років. Для забезпечення населення громади споживчими 
товарами кількість торгівельних закладів є достатньою та оптимальною. Підприємці 
торгівельної мережі зацікавлені як у збільшенні об'єму, так і розширенні асортименту товарів, 
на які існує попит населення. 

Таблиця38. Кількість торгівельної інфраструктури в Роздорській СТГ. 

Показник 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 

Кількістьоб'єктів (од.) 28 28 28 27 27 27 28 

Магазини розташовані також у сільських населених пунктах громади, де торговельні 
заклади виконують функцію забезпечення жителів товарами першої необхідності. Попри це, 
рівень диверсифікації асортименту залишається низьким, а частина сіл фактично залежить 
від періодичних завозів товарів або самостійних поїздок населення до інших територій. 

                                                
2 https://offices.ukrposhta.ua 
3https://novaposhta.ua/office/list 

https://novaposhta.ua/office/list
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У структурі внутрішньої торгівлі відсутні окремі об’єкти регіональних мереж. Мережева 
торгівля на території відсутня. 

Жителі молодшого та середнього віку, а також домогосподарства з вищими 
споживчими потребами, здебільшого здійснюють основні закупівлі в м. Синельникове. Там 
вони мають доступ до значно ширшої пропозиції продовольчих та непродовольчих товарів, 
аптечних послуг, товарів для дому, будівельних матеріалів та інших категорій, відсутніх у 
локальному рітейлі. Така ситуація відображає як обмеженість внутрішнього ринку громади, 
так і відсутність інвестиційної активності у сфері торгівлі. 

Сфера побутових, соціально-побутових та інших сервісних послуг перебуває у 
слабкому та фрагментованому стані. Деяка частина таких послуг функціонує у тіньовому 
форматі – без формальної реєстрації, стабільної роботи, визначених стандартів 
обслуговування та без можливості масштабування. Проте більшість інфраструктури послуг 
знаходиться в м. Синельникове.  

У громаді відсутні повноцінні точки базових сервісів: ремонтні майстерні, салони 
побутових послуг, копіювальні центри, послуги дрібного ремонту техніки, перукарні з 
постійним графіком, тощо. У результаті населення вимушене звертатися до підприємців у 
сусідніх громадах, що створює додаткові витрати часу та транспортні бар’єри для населення 
громади. 

Також у громаді повністю відсутні об’єкти банківської інфраструктури – немає 
банкоматів та відділень фінансових установ, що створює окремі труднощі для 
маломобільних груп населення. Подібна ситуація характерна і для відсутності аптечної 
інфраструктури та ряду інших послуг, без яких повсякденне життя мешканців громади 
суттєво ускладнюється. 

Таким чином, торговельно-сервісна інфраструктура громади має нерівномірний 
розвиток, низький ступінь диверсифікації та недостатню інституційну зрілість. Вона потребує 
комплексного стимулювання підприємницької активності, створення умов для залучення 
мережевих операторів, розвитку точок базових побутових послуг, а також поступового 
виведення існуючих сервісів із тіньового сектору у формальну економіку. Розвиток цього 
напряму є критично важливим для покращення якості життя населення, зменшення рівня 
територіальної ізольованості та підвищення економічної стійкості громади. 

Банківське обслуговування. 

На території громади практично відсутня фінансова інфраструктура. Банківські 
відділення, банкомати, платіжні термінали, пункти інкасації та інші елементи банківського 
сервісу не функціонують. Фактично єдиним доступним каналом виконання окремих базових 
операцій залишається відділення АТ «Укрпошта», проте його функціонал не покриває 
повний спектр потреб населення та бізнесу. Для здійснення будь-яких банківських операцій 
жителям доводиться звертатися до установ, розташованих у прилеглих містах, що створює 
зайві логістичні витрати, ускладнює ведення підприємницької діяльності та знижує загальну 
фінансову доступність. Забезпечення громади мінімально необхідною банківською 
інфраструктурою є актуальним завданням та потребує системного вирішення. 

Забезпечення громади базовими елементами банківської інфраструктури є вкрай 
необхідним, оскільки безпосередньо впливає на щоденний побут громадян та операційну 
спроможність місцевого бізнесу. Наявність хоча б одного банкомата, платіжного терміналу 
або міні-відділення суттєво зменшила б часові та транспортні витрати мешканців, спростила 
отримання соціальних виплат, пенсій, грошових переказів та оплату комунальних послуг. 

Таблиця39. Кількість відділень банківських установ/банкоматів/терміналів на 
території Роздорської СТГ. 

Назва Кількість діючих станом на 01.01.26 р., 
всього одиниць 

Укрпошта Пересувне відділення 

Банкомати відсутні 

Термінали самообслуговування (ITBox, інші) 3 

Туристична інфраструктура. 
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Мальовнича, обдарована красою природа, краєвиди, традиції та звичаї сіл Роздорської 
територіальної громади можуть бути зоною зеленого туризму. Сільський туризм – це 
можливість не лише відродити українське село, воскресити народні ремесла, поринути у світ 
наших прадідів. Також це може стати непоганим способомзайнятості та заробітку на 
селі.Проте, зважаючи на близькість зони бойових дій, цей напрямок розвитку для громади 
наразі втрачає свою актуальність. 

Туристична інфраструктура Роздорської селищної територіальної громади 
характеризується низьким рівнем розвитку та відсутністю системного управління 
туристичним потенціалом. Незважаючи на достатній природно-рекреаційний ресурс, 
туристичні об’єкти в громадівідсутні. За минулі роки не відбулося формування конкурентної 
туристичної пропозиції та можливостей для економічної диверсифікації місцевого розвитку. 

Однією з ключових проблем є майже повна відсутність туристичної інфраструктури як 
такої: на території громади немає готелів, хостелів, садиб зеленого туризму або інших 
об’єктів розміщення. Відсутня індустрія гостинності, сервісних супутніх послуг, туристичних 
вказівників, організованих маршрутів, точок інформаційної підтримки туристів та 
елементарних місць відпочинку. Відсутність базових умов для перебування туристів формує 
«замкнене коло»: попит не виникає, оскільки немає інфраструктури, а інвестор не заходить, 
бо відсутній сформований потік відвідувачів. 

Попри це, територія громади володіє потенціалом для туристичного розвитку. Наявні 
унікальні природні умови, які формують основу для створення локальних туристичних 
маршрутів – історико-культурних, краєзнавчих, зелених, рекреаційних та ін. За належного 
підходу та залучення ресурсів ці активи здатні стати точками тяжіння як для внутрішніх 
туристів, так і для регіональних відвідувачів. 

Розвиток туристичного потенціалу громади критично залежить від залучення зовнішніх 
інвестицій – як приватних, так і інституційних. Інвесторам необхідні зрозумілі правила гри: 
визначені туристичні зони, перспективні майданчики для будівництва об’єктів розміщення, 
підготовлена проєктна документація, стимулюючі механізми (пільги, партнерські моделі, 
державно-приватне партнерство). Для громади розвиток туристичної інфраструктури може 
стати важливим напрямом, оскільки навіть часткове формування ринку туризму може 
забезпечити додаткові робочі місця, збільшити місцеві податкові надходження, створити нові 
можливості для малого бізнесу (кафе, прокат спорядження, ремісничі майстерні, послуги 
гідів, сувенірна продукція тощо) та сприяти загальному підвищенню якості життя населення 
та привабливості громади. 

Паралельно із залученням інвестицій необхідно посилювати внутрішній туристично-
освітній компонент. У співпраці з відділом освіти селищної ради можлива організація 
системної туристично-краєзнавчої діяльності у закладах освіти громади. Розвиток освітнього 
туризму та учнівських екскурсій, створення шкільних краєзнавчих маршрутів, залучення 
молоді до вивчення локальної історії допоможе сформувати довгострокову основу для 
популяризації культурної спадщини та виховання відповідального ставлення до історичних 
об’єктів. Це також сприятиме формуванню локальних гідів, майбутніх менеджерів туризму та 
нової генерації активних громадян. 

Для реального запуску туристичної галузі потрібен комплексний підхід, що включає 
планування, інвестиції, реставрацію, маркетинг, сервісну інфраструктуру та системне 
управління туристичними потоками. 

Отже, туристична інфраструктура громади сьогодні фактично відсутня, але потенціал 
існує. За наявності політичної волі, мобілізації ресурсів, залучення інвесторів та створення 
інституційних умов, громада здатна трансформувати історико-культурний спадок на 
повноцінний драйвер місцевого економічного розвитку. Це – один із найважливіших 
напрямків для підвищення конкурентоспроможності громади та покращення добробуту її 
мешканців у середньостроковій перспективі. 

Висновки: 
Соціальна інфраструктура. 
1. Громада має достатню освітню мережу: заклади загальної середньої та дошкільної 
освіти. Закладів позашкільної освіти немає.Демографічні зміни проявляються у стійкому 
зменшенні кількості дітей.Наявні проблеми малочисельності шкіл, що викликає 
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необхідність оптимізації закладів, фінансування яких є значним навантаженням на 
бюджет.  
2. Медичне обслуговування населення Роздорської селищної територіальної громади 
забезпечується через закладпервинної медичної допомоги - "Центр первинної медико-
санітарної допомоги" Раївської сільської ради”. 
3. Завдяки створенню відділу «Центр надання адміністративних послуг» виконавчого 
комітету Роздорської селищної ради мешканці можуть отримати широкий спектр 
адміністративних послуг, підвищити рівень їх якості та доступності. 
4. Для надання соціальних послуг громадянам похилого віку, особам з інвалідністю, 
одиноким непрацездатним громадянам у громаді заключено договір про співпрацю з 
комунальною установою “Територіальний центр соціального обслуговування (надання 
соціальних послуг” Зайцівської сільської ради». З метою реалізації на території  громади 
державної політики у сфері охорони дитинства,захисту прав та інтересів дітей, в 
громаді працює Служба у справах дітей Роздорської селищної ради. 
5. Мережа закладів культури залишається сталою та незмінною впродовж багатьох 
років. Вона розвинута і спрямована на підвищення культурного рівня населення громади, 
розвиток і збереження національної культури, популяризацію провідних жанрів 
мистецтва.Складається з 4 клубних установ та 2 бібліотек. Будівлі закладів культури 
потребують оновлення та ремонтів. 
6. Власне житлово-комунальне господарство не створювалось. В громаді житлово-
комунальні послуги надаються комунальним підприємством сусідньої Троїцької сільської 
територіальної громади. Три населені пункти громади мають централізоване 
водопостачання та якісну питну воду. 
7. Роздорська селищна територіальна громада не має місцевої програми розвитку 
фізкультури і спорту. На території громади знаходиться освітня інфраструктура для 
занять фізкультурою та спортом, яка потребує оновлення. 

Екологічна та енергетична інфраструктура. 
1. У територіальній громаді є гостра потреба вдосконалення системи управління 
відходами.  
2.В громаді відсутні централізовані системи водовідведення, теплопостачання, 
відеоспостереження. 
3. Комунальна інфраструктура потребує значних капітальних інвестицій. 
4. В територіальні громаді створена і працює відділ, що займається благоустроєм, 
озелененням та доглядом за комунальним майном, який фінансується з бюджету 
селищної ради. 

Транспортна інфраструктура та зв’язок. 
1. Громада має відносно вигідне розташування враховуючи наявність шляхів сполучення 
державного та регіонального значення. На території громади відсутнє автобусне 
сполучення. 
2. На території громади регулярно здійснюються пасажирські перевезення у приміському 
залізничному сполучення до міст сусідніх громад, а також районного та обласного 
значень.  
3. Торгівельна мережа та система надання послуг забезпечує найгостріші потреби 
мешканців та складається з 28 торгівельних об’єктів. 
4. Громада покрита мережею стаціонарного та мобільного зв'язку. Більшість населених 
пунктів мають доступ до фіксованого широкосмугового Інтернету. Представництва 
єдиного поштового оператора України – Укрпошта. У громаді відсутні відділення і 
поштомати інших операторів.  
5. Система надання банківських послуг в громаді відсутня і потребує розвитку. 

Туристична інфраструктура. 
1. У Роздорській селищній територіальній громаді існує необхідна базова та 
постійнофункціонуюча мережа закладів торгівлі та побутового обслуговування.Відсутні 
послуги є доступними для отримання в місті Синельникове. Проте в громаді повністю 
відсутня інфраструктура гостинності - готельний і ресторанний бізнес. Відсутні також 
заклади громадського харчування. Сфера дозвілля та туристичні послуги потребують 
посилення галузі.  
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2. Для розвитку туристичної інфраструктури у територіальній громаді потрібноскласти 
план розбудови і розвитку. Першочерговою проблемою є відсутність розробленої 
концепції для розміщення гостей громади та управлінської координуючої структури, яка б 
могла сприяти розвитку цього напрямку в громаді.
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VІ. МІСТОБУДІВНА ДОКУМЕНТАЦІЯ. 

Шлях до сталого та гармонійного розвитку території громади - це розроблення і 
впровадження в практичну діяльність містобудівної документації, яка є інструментом 
регулювання, планування, забудови та іншого використання простору. Стратегічні 
документи, у т. ч. програми економічного, соціального та культурного розвитку територій 
повинні узгоджуватись з містобудівною документацією відповідного рівня.  

Генеральний план – це основний вид містобудівної документації на місцевому рівні, 
призначений для обґрунтування довгострокової стратегії планування та забудови території 
населеного пункту. Виключно після затвердження генплану можливе використання земель за 
новим функціональним призначенням. На підставі затвердженого генерального плану 
розробляються план зонування території та план земельно-господарського устрою. 
Відповідно до Закону «Про регулювання містобудівної діяльності» забудова територій має 
здійснюватися виключно на підставі затвердженої містобудівної документації. Зокрема, 
реалізація інвестиційних проєктів потребує наявності планів зонування території або 
детальних планів територій для видачі забудовникам містобудівних умов та обмежень. 
Без генерального плану неможливе будівництво нових об’єктів чи реконструкція старих.  

Роздорська СТГ має: 
-«Генеральний план забудови селища  
На порядку денному – встановлення меж громади, потім розробка комплексного 

просторового плану розвитку громади. Роздорська територіальна громада включає 
10 населених пунктів. 2населені пункти у громаді мають генеральні плани. 

 

Рисунок 22. План-схема селища Роздори з Генерального плану Роздорської селищної 
територіальної громади. 

Оновлення існуючих генеральних планів населених пунктів планується в межах 
розроблення Комплексного плану просторового розвитку території Роздорської селищної 
територіальної громади. Комплексний план просторового розвитку території територіальної 



77 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

громади є одночасно містобудівною документацією на місцевому рівні та документацією із 
землеустрою, що визначає планувальну організацію, функціональне призначення території, 
основні принципи і напрями формування єдиної системи громадського обслуговування 
населення, дорожньої мережі, інженерно-транспортної інфраструктури, інженерної 
підготовки і благоустрою, цивільного захисту території та населення від небезпечних 
природних і техногенних процесів, охорони земель та інших компонентів навколишнього 
природного середовища, формування екомережі, охорони і збереження культурної 
спадщини та традиційного характеру середовища населених пунктів, а також послідовність 
реалізації рішень, у тому числі етапність освоєння території. 

Висновки: 
 Два населені пункти громади забезпечені актуальною містобудівною документацією 
(с-ще Роздори та с.Старовишневецьке). Містобудівна документація по інших населених 
пунктах громади потребує розроблення. Проблему оновлення та розроблення 
генеральних планів планується вирішити в комплексі з розробленням Комплексного плану 
просторового розвитку території Роздорської селищної територіальної громади. 
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VІІ. ІНФОРМАЦІЯ ЩОДО ВІДПОВІДНОСТІ РЕГІОНАЛЬНІЙ СТРАТЕГІЇЇ РОЗВИТКУ. 

В Україні, як і в інших країнах світу, активно розвивається та запроваджується 
стратегічний підхід до планування сталого територіального розвитку. Це пов’язано з 
перевагами даного методу для всіх основних учасників цього процесу. Нині суттєво 
видозмінюються функції, що реалізуються під час планувального процесу, зазнає змін сама 
роль планування у системі місцевого управління. Воно все більше стає інструментом 
підвищення конкурентоспроможності територій і регіонів, засобом згуртування різних 
суб’єктів територіального розвитку навколо нових цінностей і довгострокових пріоритетів. 
Така активізація планувальної діяльності, з одного боку, є закономірним етапом розвитку 
регіонів та окремих територій, з іншого – намаганням регіонів знайти адекватні інструменти, 
які б допомагали відповісти на виклики сучасного глобалізованого світу, коли істотно 
пришвидшуються різноманітні зміни, в тому числі політичні, економічні, соціальні, 
технологічні, екологічні. 

Економічне зростання Роздорської СТГ в перспективі визначатиметься рівнем розвитку 
сільського господарства з елементами переробки сільськогосподарської продукції та 
транспортно-логістичної сфер. В межах громади не передбачено активного розвитку 
промислових підприємств. Такі напрямки розвитку обумовлені природо-ресурсним 
потенціалом громади.Це мусить бути враховано Роздорською селищною радою при 
прийнятті рішень щодо використання земельного фонду громади, профілю залучення 
інвесторів, формування місцевих цільових програм економічного спрямування, налагодженні 
взаємодії із закладами фахової та професійно-технічної освіти щодо напрямків підготовки 
фахівців, які будуть затребувані в громаді, а також при розробленні Комплексного 
просторового розвитку територіальної громади.  

Основним інструментом планування на рівні територіальної громади є 
середньострокові (2-3 роки) програми місцевого розвитку, на основі яких формуються 
щорічні Плани соціально-економічного розвитку, які включають можливості регіональних, 
державних та інших цільових (галузевих) програм та програм капітального будівництва. 
Планування, як правило, здійснюєтьсяна основі щорічних планів, а фінансування заходів 
(проєктів) програм, в останні роки переважно, здійснюється за рахунок місцевого бюджету, 
коштів обласного, державного бюджетів, інших джерел дозволених законодавством.  

У 2024-2025 роках процес планування розвитку громади здійснювалось через 
прийняття місцевих цільових програм та Програми соціально-економічного розвитку 
громади. В 2026 році у громаді діє 23 місцевих програми. Це позитивно характеризує процес 
планування в громаді. Програмні документи мають достатньо різне цільове 
спрямування.Вони спрямовані на вирішення соціальних питань, підтримки соціальної 
інфраструктури та комунальних закладів, громадського порядку, збройних сил та 
військовослужбовців, підвищення безпеки, подолання наслідків надзвичайних ситуацій та 
розвитоксфер культури, охорони здоров’я, освіти, житлово-комунального господарства, 
благоустрою, ремонту доріг, тощо.Більшість програм прийнято в умовах запровадження 
воєнного стану в країні. 

Таблиця40. Перелік місцевих програм розвитку Роздорської СТГ в 2026 р. 

№ 
п/п 

Найменування місцевих програм діючих в 2026 році 

Дата та номер 
документа, яким 

затверджено 
місцеву програму 

1 
Програма підтримки та розвитку освіти на територіїРоздорської 
селищної ради на 2024-2028 роки 

від 21.12.2023 
року №551-25/VІІІ 

2 
Програма підтримки та розвитку закладів дошкільноїосвіти 
Роздорської селищної ради на 2026-2028 роки 

від 12.12.2025 
року №873-40/VІІІ 

3 
Програма розвитку культури натериторії Роздорської селищної ради 
на 2024-2026 роки 

від 21.12.2023 
року №553-25/VІІІ 

4 Програма розвитку охорони здоров'я на території Роздорської від 21.12.2023 
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селищної ради на 2024-2026 роки року №554-25/VІІІ 

5 
Програма соціального захисту населення Роздорської селищної 
ради на 2024-2026 роки 

від 21.12.2023 
року №555-25/VІІІ 

6 

Програма підтримки ветеранів війни, Захисників і Захисниць 
України, членів їх сімейта членів сімей загиблих (померлих) 
ветеранів війни, Захисників і Захисниць України Роздорської 
селищної територіальної громади на2025-2027 роки 

від 13.12.2024 
року №702 - 
33/VІІІ 

7 
Програма оздоровлення та відпочинку дітей Роздорської селищної 
територіальної громади на 2026-2028 роки 

від 12.12.2025 
року№878-40/VІІІ 

8 
Програма інформатизації Роздорської селищної ради на 2024 -2026 
роки 

від 21.12.2021 
року №556-25/VІІІ 

9 
Програма ремонту та поетапної заміни у 2026-2028 роках пам’яток 
другої світової війни на території Роздорської територіальної 
громади 

від 12.12.2025 
року №880-40/VІІІ 

10 
Програма благоустрою населених пунктів Роздорської 
територіальної громади на 2026-2028 роки 

від 12.12.2025 
року №881-40/VІІІ 

11 

Програма по проведенню робіт, пов'язаних з будівництвом, 
реконструкцією, ремонтом та утриманням автомобільних доріг 
населених пунктів Роздорської  територіальної громади на 2026-
2028 роки 

від 12.12.2025 
року №882-40/VІІІ 

12 

Програма підвищення якості надання соціальних послуг  населенню 
Роздорської селищної ради Комунальною установою 
«Територіальний центр соціального обслуговування (надання 
соціальних послуг) Зайцівської сільської ради Синельниківського 
району Дніпропетровської області» у 2026-2028 роках 

від 12.12.2025 
року №883-40/VІІІ 

13 

Програма захисту населення і територій від надзвичайних ситуацій 
техногенного, природного та воєнного характеру на території 
Роздорської селищної ради на 2026-2028 роки та ліквідації їх 
наслідків 

від 12.12.2025 
року №884-40/VІІІ 

14 
Програма забезпечення громадського порядку та громадської 
безпеки на території Роздорської селищної ради на 2024-2026 роки 

від 12.03.2024 
року №584-27/VIII 

15 
Програма створення та використання матеріальних резервів для 
запобігання і ліквідації наслідків надзвичайних ситуацій у  
Роздорській селищній раді на 2024-2026 роки 

від 25.12.2023 
року №559-25/VІІІ 

16 
Програма розвитку земельних відносин та охорони земель 
Роздорської територіальної громади на 2026-2028 роки 

від 12.12.2025 
року №886-40/VІІІ 

17 
Програма охорони навколишнього природного середовища на 
території Роздорської селищної територіальної громади на 2026-
2028 роки 

від 12.12.2025 
року №887-40/VІІІ 

18 
Програма підтримки військових частин Збройних Сил України, 
підрозділів територіальної оборони та добровольчих формувань на 
2026 рік 

від 27.02.2026 
року №909-41/VІІІ 

19 
Програма поховання померлих безрідних та невідомих громадян на 
2025-2028 роки 

від 28.10.2025 
року № 845-39/VIII 

20 
Програма для кривдників на території Роздорськоїселищної 
територіальної громади на 2025-2027 роки 

від 29 травня 2025 
року №796-37/VIII 

21 
Програма організації безоплатного поховання померлих (загиблих) 
військовослужбовців, учасників бойових дій внаслідок російської 
агресії та війни в Україні по Роздорській селищній раді на 2025 рік 

від 30.01.2025 
року № 740-34/VIII 

22 
Програма підтримки державної політики в сфері казначейського 
обслуговування бюджетних установ містаСинельникове та 
Синельниківського району Дніпропетровської області на 2025 рік 

від 25.03.2025 
року №767-36/VIII 

23 
Програма територіальної оборони та сприяння підготовці, 
проведенню мобілізації та призову громадян Роздорської селищної 
ради до лав Збройних Сил України на 2021- 2025 роки    

від 13.08.2021 
року № 215 -8/VІІІ 
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Висновки: 
1. Відповідно до Схеми планування території Дніпропетровської області на 

території Роздорської громади передбачено розвиток таких функціональних зон як: 
території переважно сільськогосподарського використаннята транспортно-логістичної 
сфер. 

2. Аналіз процесу планування розвитку Роздорської СТГ, який здійснюється через 
прийняття місцевих цільових програм та стан використання коштів бюджету 
Роздорської селищної територіальної громади на фінансування програм свідчить про 
переважання соціального та безпекового скерування видатків, а також фінансування 
медичних, освітніхта соціальних послуг, видатків накультуру, благоустрій, 
дорожнюінфраструктуру, підтримку окремих категорій населення, що характерно до 
умов воєнного стану.  

3. Громада має потребу у розробці і реалізації місцевих програм, спрямованих на 
стимулювання місцевого економічного розвитку та підтримку підприємницьких ініціатив.  
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VІІІ. ЕКОНОМІЧНИЙ РОЗВИТОК. 

Структура економіки за видами економічної діяльності. 

Станом на початок 2025 року у Роздорській громаді було зареєстровано 39 юридичних 
осіб суб’єктів господарювання і 54 фізична особа-підприємець (ФОП). З початку 
повномасштабної війни кількість фізичних осіб підприємців залишилась практично 
незмінною. 

Значну частку серед зареєстрованих в Роздорській громаді суб’єктів господарської 
діяльності займають фізичні особи-підприємці (58% від всіх суб’єктів). 

Таблиця41. Кількість зареєстрованих суб’єктів господарської діяльності за видами 
діяльності. 

Галузі та види діяльності 
Станом на 

01.01.2026 р. 

Сільське господарство. 20 

Рибне господарство 2 

Промисловість, у т. ч.: 1 

добувна промисловість - 

обробна промисловість 1 

виробництво та розподілення електроенергії, газу та води - 

Будівництво - 

Оптова і роздрібна торгівля 15 

Готелі та ресторани - 

Транспорт і зв’язок 6 

Операції з нерухомістю, здавання під найм та послуги юридичним особам - 

Освіта і культура 4 

Охорона здоров’я та соціальна допомога 1 

Колективні, громадські та особисті послуги - 

ЗМІ - 

Комунальні підприємства - 

Для аналізу галузевого розподілу економіки Роздорської селищної територіальної 
громади доцільно здійснити структурування суб’єктів господарської діяльності за видами 
економічної діяльності в розрізі надходжень до бюджету в 2026 році. Платниками податків в 
громаді є не тільки бюджетні установи, а й сільськогосподарські підприємства, торгівля. 

Таблиця42. Зареєстровані суб’єкти господарської діяльності за видами діяльності. 

№ 
з/
п 

Назва Вид діяльності Місце знаходження 

1 ТОВ 
«Дніпроагроальянс» 

Вирощування зернових та 
технічних культур 

с-ще Роздори вул. Робітнича, 10 
б 

2 ТОВ «Роздори 
Сторедж» 

Складське господарство с-ще Роздори, вул. Залізнична,4  

3 ПП Роздолля Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с. Роздолля. вул. Квітнева, 1 

4 ТОВ «Діоніс 2024» Вирощування зернових культур с. Старовишневецьке, 
вул.Єдності,35 

5 ФОП Чубур Вирощування зернових культур с-ще Роздори вул. Дружби, 94 
6 Магазин «Продукти» Роздрібна торгівля  с-ще .Роздори, вул. Миру, 116 
7 Магазин«Продукти» Роздрібна торгівля с. Роздолля, вул.Урожайна,1 

8 Магазин 
«Промтовари» 

Роздрібна торгівля с-ще Роздори, вул. Миру, 19  
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9 Магазин «Факторіал» Роздрібна торгівля  с-ще Роздори, вул. Дружби, 12 а 

10 Торгівельний 
павільйон 

Роздрібна торгівля с-ще Роздори, вул. 
Центральна,28б 

11 Магазин 
«Центральний» 

Роздрібна торгівля с-ще Роздори, вул. 
Центральна,32 

12 Кафе “Вояж”  Роздрібна торгівля с-ще .Роздори, вул. Центральна, 
16 а  

13 Магазин “Продукти” Роздрібна торгівля  с-ще .Роздори, вул. Центральна, 
16 а  

14 Магазин Продукти,  Роздрібна торгівля с-ще Роздори, вул. Миру,73а 
15 Кафе «Зустріч» Роздрібна торгівля  с-ще Роздори, вул. Миру,73а 
16 Магазин Продукти Роздрібна торгівля с-ще Роздори, вул. Центральна, 

28б 
17 Торгівельний 

павільйон Продукти 
Роздрібна торгівля с-ще Роздори, 

вул.Залізнична.23а 
18 Магазин «Продукти» Роздрібна торгівля с. Старовишневецьке, 

вул.Шевченка,31 
19 Магазин «Продукти» Роздрібна торгівля с. Старовишневецьке, 

вул.Шевченка,13а 
20 Магазин «Продукти» Роздрібна торгівля с-ще Роздори, вул. Дружби,16 
21 ФГ «Меренчук» Товарне сільськогосподарське 

виробництво 
с. Водяне, вул. Центральна 

22 ФОП Ліщенко В.Т. Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с-ще Роздори, вул. Перемоги 
(Чкалова),44 

23 С(Ф)Г «Вільне плюс»  Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с-ще Роздори, 
вул.Залізнична,145 

24 ТОВ «Агро МТМ» Товарне 
сільськогосподарськевиробниц
тво 

с-ще Роздори, вул. Дружби 

25 ФГ «АГРОСПЕКА» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

в-ще .Роздори, вул. Залізнична, 
21 

26 ТОВ «Перемога Агро 
К» 

Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с-ще Роздори, вул. Миру, 122 

27 С(Ф)Г «ІСТОК» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с. Веселе, вул. Гагаріна 

28 СФГ «Август» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

м. Синельникове, вул. Музейна 

29 СФГ «Антон» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с. Вільне, вул. Центральна 

30 СФГ «ЛЮС» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с.Старовишневецьке, 
вул.Єдності, 133 

31 ТОВ «Агроленд 
2019» 

Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с.Андріївка, вул.Гагаріна 

32 ТОВ «Агроовир» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

м.Синельникове вул.Докучаєва 

33 ТОВ «ДВК» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

смт.Славгород, вул.Степова 

34 ТОВ «ІСКАН» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с.Веселе, вул.Нова 

35 СФГ «Рой» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с. Луб'янка, вул.Центральна 

36 ТОВ «Зелений Гай» Товарне сільськогосподарське 
виробництво 

с-ще Роздори 
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Найбільш значну кількість коштів до бюджету громади приносять підприємства 
сільського господарства при суттєвих обсягах внеску інших видів підприємницької діяльності. 
В громаді відсутня залежність економіки від роботи якогось одного підприємства. Для 
громади є актуальною подальша диверсифікація економіки шляхом залучення нових 
інвестицій та підтримка розвитку мікро, малого та середнього підприємництва. 

На даному етапі перспективним є розвиток переробної промисловості, зокрема 
сільськогосподарської продукції, а також розвиток сфери послуг. Вже сьогодні до 
перспективних видів економічної діяльності, які могли б активно розвиватись в громаді 
можна віднести:  
- переробну промисловість (зокрема поглиблена переробка сільськогосподарської продукції); 
- виробництво крафтової продукції (переробка овочів, виробництво сирів, виробництво 
продуктів харчування); 
- транспортні послуги (вантажне та пасажирські перевезення); 
- туризм. 

Сільське господарство. 

В галузевій структурі сільського господарства провідне місце належитьрослинництву. 
Суб’єктами агробізнесу надається перевага вирощуванню зернових та технічних культур 
(пшениця, ячмінь, соя, кукурудза, ріпак).Площа сільськогосподарських угідь 
громадистановить 14480 га, в тому числі рілля 12601,34 га. 

Аграрний сектор громади представлений успішними підприємствами, частина з яких 
зареєстровані на території громади, а більшість є значними платниками податків.На 
території громади налічується всього 26 сільськогосподарських підприємств. Основним 
бюджетоутворюючим підприємством є товариство з обмеженою відповідальністю 
«Дніпроагроальянс». Серед найбільш потужних підприємств є також: ПП «Роздолля», 
ТОВ «Іскан», ФОП «Ліщенко В.Т.», ТОВ «Діоніс 2024»,ТОВ «Агро МТМ», ФГ «Агроспека», 
ТОВ «Зелений Гай», ТОВ «Перемога АгроК», ТОВ «Тріатон», ТОВ «СЗ Колосок», 
С9Ф0Г Істок», ФГ «Факторіал Агро», ТОВ «Агроленд – 2019», ТОВ «Нове Відродження 2025». 

Аграрії громади в складних погодних умовах та в умовах повномасштабноїагресії росії 
проти України проводили посівну кампанію і боролись за успішний врожай. Незважаючи на 
воєнний стан, сільськогосподарські підприємства інвестують в розвиток. 

Аграрний сектор економіки Роздорської громади представлений ефективними 
господарствами. Основними напрямами галузі рослинництва є вирощування зернових, 
бобових культур, насіння олійних культур та технічних культур. В громаді розвивається 
зернова галузь та її інфраструктура (зберігання, обробка та ін.). Широко розвинута також 
мережа домогосподарств населення.  

Важливим напрямом можливого розвитку є розширення галузі тваринництва та 
вирощування великої рогатої худоби, свинарство. У громаді високий потенціал розвитку 
агропромислового комплексу (родючі землі, сприятливі умови для вирощування 
сільськогосподарської продукції, розвитку молочного скотарства, свинарства).  

Серед найуспішніших господарств громади та найбільших платників податків є такі 
господарства:ТОВ «ДНІПРОАГРОАЛЬЯНС», ПП «РОЗДОЛЛЯ», ТОВ «ІСКАН» та 
ТОВ «РОЗДОРИ СТОРЕДЖ», а також АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ». 

Основна частина сільськогосподарської продукції в Роздорській територіальній громаді 
виробляється середніми сільгосппідприємствами, фермерськими господарствами та 
одноосібниками. 

Важливим є розвиток маркетингу сільськогосподарської продукції для малих 
агровиробників у громаді та сусідніх територіях. Традиційним засобом виживання дрібних 
виробників сільськогосподарської продукції є: кооперація, яка сприяє виходу на більші ринки, 
створення у громаді підприємств, спрямованих на поглиблену переробку 
сільськогосподарської продукції. 

Проведене анкетування місцевих мешканців та бізнесу громади дозволило з’ясувати, 
що громада бачить сільське господарство та переробку сільськогосподарської продукції 
пріоритетними галузями свого розвитку. Використовуючи сучасні знання, застосовуючи 
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сучасні технології, техніку, розвиваючи переробні підприємства, можна перетворити сільське 
господарство на високоефективний сектор економіки.  

Промисловий потенціал громади. 
На території Роздорської селищної територіальної громади відсутні промислові 

підприємства. На території громади функціонує державне підприємство «Укрзалізниця». Від 
діяльності цього підприємства до бюджету селищної ради заплановані надходження коштів в 
сумі близько 1,8 млн. грн.  

Підприємницьке середовище. 

На території Роздорської СТГ здійснюють діяльність 93 суб’єктів підприємницької 
діяльності (в тому числі 54 – ФОП), а також чотири установи бюджетної сфери, які протягом 
2025 року сплатили до селищного бюджету понад 20 тис. грн. податкових платежів.Кількісні 
показники СПД в громаді не можна вважати високими, вони знаходяться в середньому 
діапазоні порівняно з іншими подібними громадами регіону.  

В громаді, станом на початок 2026 року показники розвитку бізнесу не можна вважати 
добрими.Порівняно з іншими громадами Дніпропетровської області, територія не 
відзначається значними інвестиційними та фінансовими ресурсами. Підвищення 
підприємницької активності мешканців в населених пунктах громади є важливим завданням 
місцевої влади на майбутнє. 

Значну частину надходжень селищного бюджету складають місцеві податки збори, такі 
як податок на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, плата за землю та єдиний 
податок. Їх частка в загальному обсязі надходжень 2025 року складає 42,9%. Протягом 
2025 року місцеві податки і збори надійшли у загальній сумі 9322,0 тис.грн., що на 
21,5% більше ніж передбачено уточненими плановими показниками на звітний рік 
(+1 648,5 тис. грн.) та на 53,2% більше фактичних надходжень за 2024 рік (+3 235,5тис. грн.). 

Ставки місцевих податків і зборів Роздорська селищна рада прийняла в 2024 році та не 
змінювала їх дотепер.  

Таблиця43. Ставки податків встановлених Роздорською селищною радою, станом на 
01.01.2026 р. 

Вид податку Об’єкт оподаткування 
Ставки 

оподаткування у 
Роздорській СТГ 

Граничні ставки 
оподаткування згідно 

чинного законодавства 

Єдиний 
податок 

І група 10 % від прожиткового 
мінімуму 

10 % від прожиткового 
мінімуму 

ІІ група 10 % від мінімальної 
заробітної плати 

20 % від мінімальної 
заробітної плати 

Податок на 
нерухоме 
майно, 
відмінне від 
земельної 
ділянки 

Житлова нерухомість 0,85% від мінімальної 
заробітної плати за 1 м. 
кв. з фізичної особи / 
юридичної особи 

1,5 % від мінімальної 
заробітної плати за 1 м. 
кв. з фізичної / 
юридичної особи 

Нежитлова нерухомість  0,1% -1,5% від 
мінімальної заробітної 
плати за 1 м. кв. з 
фізичної / юридичної 
особи за будівлі 
комерційного 
призначення 

1,5 % від мінімальної 
заробітної плати за 1 м. 
кв. з фізичної / 
юридичної особи 

Земельний 
податок 

Землі 
сільськогосподарського 
призначення 

1% 0,3 -5 % 

Землі житлової забудови  0,06% До 5 % 

Землі громадської 1% - 3 % До 5 % 



85 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

Вид податку Об’єкт оподаткування 
Ставки 

оподаткування у 
Роздорській СТГ 

Граничні ставки 
оподаткування згідно 

чинного законодавства 

забудови 

Землі водного фонду 1% - 3 % До 5 % 

Землі промисловості, 
транспорту, зв’язку, 
енергетики  

1% - 3 % 1-5 % 

Транспортний 
податок 

Легкові автомобілі, з року 
випуску яких минуло не 
більше п’яти років 
(включно) та 
середньоринкова вартість 
яких становить понад 
375 розмірів мінімальної 
заробітної плати, 
встановленої законом на 
1 січня податкового 
(звітного) року. 

25 000 гривень за кожен 
легковий автомобіль 

25 000 гривень за кожен 
легковий автомобіль 

В структурі підприємництва громади переважає роздрібна торгівля товарами 
продовольчої та промислової груп.  

На території громади функціонує 20торгівельних закладів, у тому числі продуктових 
магазинів, магазинів господарських та інших товарів промислових груп, 2 кафе, 1 ринок. 
Заклади торгівлі продуктової, змішаної та промислової груп товарів є в таких селах: 
Роздолля, Старовишневецьке, Водяне та селищах Роздори, Вишневецьке. Торгова мережа 
відсутня в маленьких селах із невеликою кількістю населення. Функціонування магазинів в 
даних селах є економічно не вигідно для суб’єктів підприємницької діяльності. Для 
забезпечення жителів даних населених пунктів товарами першої необхідності здійснюються 
наступні заходи: 

- здійснюється виїзна (пересувна) торгівля приватними підприємцями громади; 
- для незахищених верств населення (пенсіонери, інваліди) продукти харчування та 

товари першої необхідності доставляються соціальними працівниками та працівниками 
поштового зв’язку. 

Переважно представники підприємницького сектора працюють у сільськогосподарській 
сфері, а виробництво та переробка сільськогосподарської продукції відповідає структурі 
підприємницького сектора громади за видами економічної діяльності. 

Близько 90% підприємців збувають вироблену продукцію у межах громади та району. 
Підприємницька активність в громаді залежить не значно від податкового навантаження. 
В компетенції ОМС регулювати такі місцеві податки як єдиний податок, податок на нерухоме 
майно, земельний податок, транспортний податок, встановлення розмірів орендної плати. 

В цілому у громаді створене сприятливе податкове середовище для бізнесу та 
місцевих мешканців. Роздорська СТГ встановила зважені ставки єдиного податку. Ставки 
податку на нерухоме майно, відмінне від земельної ділянки, знаходяться в середині 
законодавчо встановленого діапазону або мають найвищі показники. Водночас, у громаді 
встановлено істотно нижчі ставки земельного податку (встановлена нижче середнього), 
окрім промисловості, транспорту і зв’язку. При цьому ці ставки є однаковими для фізичних 
осіб та юридичних осіб.  

Разом з тим, вплив органів місцевого самоврядування на податкове середовище 
громади не можна вважати визначальним. Можливості регулювання ставок місцевих 
податків і зборів залишаються достатньо незначними. За оцінками підприємців, значно 
важливішим для них є налагодження діалогу з представниками органів місцевого 
самоврядування та державних органів, з якими працюють підприємці, а також створення 
сприятливих умов для їх функціонування в громаді. 
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Загалом в громаді малий та середній бізнес впорався з проблемами, які виникли під 
час воєнного стану. Водночас це не вплинуло на загальні обсяги сплачених податкових 
доходів до місцевого бюджету Роздорської СТГ у 2025 році. Найбільшою проблемою для 
підприємств в умовах воєнного стану стала нестача обігових коштів, падіння купівельної 
спроможності населення, порушення логістичних поставок продукції та сировини, кадрове 
забезпечення.  

Інвестиційний потенціал громади. 

Оскільки основні доходи бюджету територіальної громади залежать від роботи 
сільськогосподарських підприємств, то особливо важливим для розвитку території є 
ефективна робота сектору з питань земельних відносин виконавчого комітету Роздорської 
селищної ради, який у 2025 році виконував роботу в межах своїх повноважень у сфері 
земельних відносин, визначених Земельним кодексом України, Законом України «Про 
місцеве самоврядування в Україні» та іншими нормативно правовими актами.  

Протягом 2025 року укладено та зареєстровано 7 договорів оренди земельних ділянок 
різного цільового призначення, що в свою чергу суттєво збільшило дохідну частину бюджету 
селищної ради від оренди землі. Сектор постійно співпрацює з податковою інспекцією щодо 
звірки даних та нарахування земельного податку, мінімального податкового зобов’язання. 
Проводилася робота щодо інформування громадян з погашення податкової заборгованості 
по земельному податку, мінімальному податковому зобов’язанню та податку на нерухоме 
майно, відмінне від земельної ділянки. Спеціалістами сектору були підготовлені та вручені 
попередження щодо охорони пам’яток археології (курганів) власникам та користувачам 
земельних ділянок, на яких вони розташовані. 

Також активно проводить свою роботу комісія з питань земельних відносин, 
благоустрою та охорони навколишнього середовища. В 2025 році проведено 6 засідань, за 
результатами яких сектором з питань земельних відносин підготовлено та подано на розгляд 
сесії селищної ради 38 проєктів рішень у сфері земельних відносин. Розроблено Програму 
розвитку земельних відносин і охорони земель Роздорської територіальної громади на 2026-
2028 роки та Програму охорони навколишнього природного середовища на території 
Роздорської селищної територіальної громади на 2026-2028 роки, які погоджені виконавчим 
комітетом й затверджені на сесії. 

Розроблена технічна документація з нормативної грошової оцінки земельних ділянок в 
межах території Роздорської селищної територіальної громади Синельниківського району 
Дніпропетровської області. 

Сектором з питань земельних відносин надаються довідки фізичним та юридичним 
особам про наявність земельних ділянок та їх розмір, розглядаються земельні спори та 
скарги. 

Загалом, Роздорська селищна територіальна громада відноситься до громад з 
дефіцитом інвестиційних ресурсів, необхідних для повноцінного розвитку економіки та 
забезпечення сталого економічного зростання. Кращі позиції за обсягами освоєних 
інвестицій в період останніх років утримувало сільське господарство.  

Головним джерелом фінансування капітальних інвестицій залишаються власні кошти 
підприємств та організацій. В останні роки відбулося значне зменшення питомої ваги 
інвестицій з державного і місцевого бюджетів. Основними перевагами громади є: наявність 
сільськогосподарських підприємств, розвинутий агробізнес, які навіть у воєнний період не 
припиняють свою роботу. Можна відзначити також відносно вигідне розташування 
Роздорської селищної територіальної громади в регіоні, особливо щодо деяких інших 
територіальних громад, що знаходяться далі на схід та південь, враховуючи реалії воєнного 
стану. Територія має непогану доступність до сусідніх міст.  

З недоліків: не досить розвинута інфраструктура використання екосистеми та 
відсутність значних природоохоронних територій, вільних приміщень та привабливих 
земельних ділянок для розміщення інвестицій, не досить широка мережа соціальної, 
торгівельної, побутової інфраструктури та незадіяного трудового потенціалу. Громада має 
намір створити імідж відкритої для представників бізнесу, інвесторів та партнерів, які готові 
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чесно та добросовісно вести свій бізнес на території, створювати нові робочі місця, 
виплачувати достойну та офіційну заробітну плату, сплачувати податки до бюджету громади.  

У Роздорській територіальній громаді відсутній інвестиційний паспорт. 
Дані щодо оренди ставків станом на 01.01.2026 по нормативній грошовій оцінці такі:  
Кількість, що перебуває в оренді –  2 шт. 
Площа – 96,88 га. 
Всього орендна плата за земельні ділянки – 900 тис. грн. 
Орендна плата за водний простір – 50 тис. грн. 
Всього орендарів фізичних осіб – 20 осіб. 
Протягом 2022-2026 років земельні (торги ) аукціони не проводились. 
Нормативна грошова оцінка земель усіх категорій та форм власності в межах та за 

межами Роздорської селищної територіальної громади буде введена в дію з 1 січня 2027 
року. Необхідна інформація з цих питань розміщується на офіційному сайті громади. 

Роздорська селищна рада 12 грудня 2025 року№886 - 40/VІІІ затвердила місцеву 
програму розвитку земельних відносин та охорони земель Роздорської територіальної 
громади на 2026 – 2028 роки. Відповідно паспорту програми метою програми визначено: 

- здійснення заходів для створення ефективного механізму регулювання земельних 
відносин та державного управління земельними ресурсами, раціонального використання та 
охорони земель, розвитку ринку землі та ведення державного земельного кадастру; 

- забезпечення  ефективного  використання  земельних   ресурсів, підвищення цінності 
земельних ресурсів, захист земель від виснаження, деградації, забруднення, створення 
оптимальних умов для суттєвого збільшення соціального, інвестиційної і виробничого 
потенціалів землі, зростання її економічної цінності; 

- збереження ландшафтного і біологічного різноманіття та створення екологічних умов 
проживання населення і провадження господарської діяльності на території громади. 

Основними завданнями на наступні роки є: 
- проведення аналізу стану використання та охорони земель на території Роздорської 

територіальної громади; 
- проведення інвентаризації земель в межах Роздорської громади; 
- проведення інвентаризації земель водного фонду; 
- проведення інвентаризації земель під полезахисними лісовими смугами; 
-виготовлення проєктів землеустрою щодо відведення земельних ділянок комунальної 

власності та технічних документацій із встановлення (відновлення) меж земельних ділянок 
комунальної власності; 

- виготовлення проєктів землеустрою щодо організації і встановлення меж територій 
лісогосподарського призначення; 

- оновлення планово-картографічних матеріалів; 
- розроблення комплексного плану просторового розвитку Роздорської громади; 
- встановлення меж земельних ділянок усіх форм власності; 
- розроблення генеральних планів населених пунктів громади; 
- забезпечення безперешкодної реалізації громадянами, юридичними особами та 

державою права власності на землю. 
Очікувані результати виконання Програми: 
- за результатами проведення інвентаризації земельних ділянок на території громади 

створити інформаційну базу державного земельного кадастру, здійснити розподіл за видами 
власності на землю, забезпечити умови для оптимального оподаткування, а також 
сформувати базу даних земельних ділянок та створити відповідну картографічну основу; 

- за результатами виконання інженерно-топографічних зйомок земель комунальної 
власності на території громади сформувати земельні ділянки та виготовити проєкти 
землеустрою з їх відведення; 

- за результатами розроблення комплексного плану просторового розвитку території 
Роздорської громади визначити функціональне призначення території, межі функціональних 
зон, дорожню мережу, інженерно-транспортну інфраструктуру, що дозволить бізнесу прозоро 
інвестувати в громаду; 

- за результатами проведення інвентаризації земель водного фонду з метою 
встановлення водоохоронних зон та прибережних захисних смуг дозволить створити та 
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упорядкувати прибережні захисні смуги водних об’єктів, забезпечить екологічну безпеку 
водних об’єктів, впорядкування режиму використання земельних ділянок, віднесених до 
прибережно-захисних смуг та водоохоронних зон; 

- за результатами проведення інвентаризації земель під полезахисними лісовими 
смугами попередить їх знищення або пошкодження, та надасть можливість передачі їх в 
оренду чи постійне користування; 

- встановлення межі населених пунктів та території громади дасть можливість 
остаточно визначити компетенцію селищної ради в частині розпорядження землями, 
сприятиме належному оподаткуванню територій та додатковим бюджетним надходженням, 
забезпечить подальше впорядкування територій із визначенням перспектив розвитку 
територіальної громади; 

- збільшити надходження коштів до місцевого бюджету від сплати за землю; 
- виготовлення документації із землеустрою дозволить отримати повні відомості щодо 

площі, складу та якісних характеристик земель, землекористувачів та землевласників, 
врегулювання суміжних меж, відведення нових земельних ділянок, зміни цільового 
використання земельних ділянок. 

Висновки: 
1. У галузевій структурі економіки громади основним видом економічної діяльності є 

сільське господарство (вирощування рослинницької сільськогосподарської продукції), що і 
визначає економічну спеціалізацію громади. Вагому частину податкових доходів 
формують середні і малі підприємства, що функціонують на території громади. 
Основнимплатником податків до бюджету громади є підприємство ТОВ 
«ДНІПРОАГРОАЛЬЯНС». 

2. Значна частина податкових доходів місцевого бюджету формується за рахунок 
організацій та установ бюджетної сфери. 

3. До перспективних видів економічної діяльності, які могли б активно розвиватись в 
громаді, можна віднести: сферу переробну промисловість (зокрема поглиблену переробку 
сільськогосподарської продукції). 

4. Достатньо одноманітною є галузева структура підприємницьких структур – 
юридичних та фізичних осіб. Серед юридичних та фізичних осіб, зареєстрованих у громаді, 
кількість юридичних осіб в громаді складає 39 осіб, а кількість ФОПів – 54 одиниць.  

5. В громаді створене відносно сприятливе податкове середовище для бізнесу та 
місцевих мешканців.  

6. Громада не має розробленого інвестиційного паспорту. 
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ІХ. ФІНАНСОВИЙ СТАН ТА БЮДЖЕТ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ. 

Бюджет Роздорської СТГ формується відповідно до Бюджетного та Податкового 
кодексів України. Роздорська селищна територіальна громада належить до громад з 
середнім рівнем відносної податкоспроможності. У 2024-2025 роках основним джерелом 
наповнення бюджету слугував податок на доходи фізичних осіб, який у 2025 році забезпечив 
формування 55,6% всіх власних надходжень загального фонду бюджету громади. Іншими 
важливими джерелами власних надходжень є податок на нерухоме майно, відмінне від 
земельної ділянки, земельний податок, орендна плата за землю, єдиний податок. 

Доходи. 

Показники дохідної частини бюджету Роздорської СТГ на 2026 рік розроблені на базі 
основних прогнозних макропоказників економічного і соціального розвитку України, які 
враховують дії правового режиму воєнного стану, з урахуванням вимог Бюджетного кодексу 
України, Податкового кодексу України, Закону України «Про Державний бюджет України на 
2026 рік», інших нормативно-правових актів та розпорядчих документів з питань фінансово-
бюджетної політики, відповідно до яких визначено підходи до формування прогнозних 
показників місцевих бюджетів на 2026 рік. При визначенні дохідної частини бюджету 
селищної територіальної громади на 2026 рік враховано: 

- статистичні показники, які використовувалися при розрахунку прогнозних надходжень 
податків і зборів, зокрема за 2025 рік, макропоказники Мінекономіки на 2026 рік та прогнозні 
на 2027 рік; 

- фактичне виконання дохідної частини селищного бюджету за результатами 2023 – 
2024 років та 11 місяців 2025 року; 

- продовження на 2026 рік дії тимчасової норми щодо підвищеного до 
64% (+4%) нормативу зарахування податку на доходи фізичних осіб (без врахування податку 
на доходи фізичних осіб від грошового забезпечення військовослужбовців) до місцевих 
бюджетів відповідно до ст. 52 ЗУ «Про Державний бюджет України на 2026 рік»; 

- незастосування у 2026 році до ставок податків, визначених в абсолютних значеннях, а 
саме до екологічного податку та рентної плати індексів споживчих цін, індексів цін виробників 
промислової продукції; 

- розміри ставок місцевих податків та зборів на 2026 рік, затверджені рішенням сесії 
Роздорської селищної ради; 

- прожитковий мінімум для працездатних осіб – 3 328 грн; мінімальна заробітна плата – 
8 647 грн; посадовий оклад працівника 1 тарифного розряду Єдиної тарифної сітки з 01 січня 
2026 року – 3 470 грн; 

- періоди дії воєнного стану та ліквідації наслідків збройної агресії російської федерації 
проти України, а саме, наявні ризики щодо зниження або зупинки ділової активності суб`єктів 
господарювання в умовах дії воєнного стану через безпосередню військову загрозу, 
руйнування транспортної, енергетичної та виробничої інфраструктури, або через 
заблокований доступ до ринків збуту або сировини; 

- інші зміни до законодавства, що впливають на показники місцевих бюджетів та 
міжбюджетних трансфертів. 

За результатами роботи 2025 року до загального фонду бюджету Роздорської 
селищної територіальної громади понадпланово надійшло 2651,0 тис. грн. доходів (без 
урахування трансфертів) що на 13,9% більше, ніж передбачено плановими призначеннями 
(у 2024 році – понадпланові надходження – 1339,7 тис.грн., що на 6,8% більше плану). 
Основними факторами перевиконання є: збільшення розміру середньої заробітної плати; 
зростання кількості договорів оренди земельних ділянок; проведення індексації НГО земель 
всіх категорій; збільшення ділової активності платників єдиного податку та погашення 
податкового боргу по єдиному податку. 

В структурі доходів бюджету Роздорської селищної територіальної громади за 2025 рік 
49,3% (10726,4 тис.грн.) складали надходження п’яти підприємств платників податків, чотири 
з яких здійснюють на території громади сільськогосподарську діяльність, а саме: 
ТОВ «ДНІПРОАГРОАЛЬЯНС», ПП «РОЗДОЛЛЯ», ТОВ «ІСКАН» та ТОВ «РОЗДОРИ 
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СТОРЕДЖ», а також АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ». Надходження інших 34 платників податків 
юридичних осіб складають 7,5% (1615,1 тис. грн) в загальному обсязі доходів селищного 
бюджету за 2025 рік. 

Разом з тим до бюджету Роздорської селищної територіальної громади за 2025 рік 
платниками податків фізичними особами сплачено податкових платежів у загальній сумі 
5820,1 тис. грн. (26,8% в загальному обсязі надходжень), з яких надходження від 
підприємницької діяльності склали 2478,8 тис грн. (11,4% в загальному обсязі надходжень 
селищного бюджету).  

Водночас 2690,5 . грн. податкових платежів до селищного бюджету за 2025 рік (12,4% в 
загальному обсязі надходжень) згенеровано суб’єктами бюджетної сфери, найбільшим з 
яких є Відділ освіти, молоді та спорту Роздорської селищної ради, податкові надходження від 
якого склали 1804,5 тис грн. (8,3% в загальному обсязі надходжень селищного бюджету).  

Податкові надходження. 

Найбільшу частку в доходах селищного бюджету складають податкові надходження: у 
2025 році - 21585,1 тис.грн, що становить 99,4% в загальному обсязі надходжень, у 2024 році 
– 18674,1 тис.грн, або 98,2% в загальному обсязі надходжень. 

За 2025 рік доходи бюджету Роздорської громади склали 22372,9 тис. грн. (на 
1451,4тис.грн, більше, ніж за аналогічний період 2024 року), в тому числі: доходи загального 
фонду – 21717,2 тис. грн та спеціального фонду – 655,7 тис. грн; видатки – 36761,4 тис. грн, 
(на 8,5% більше попереднього року), в тому числі загального фонду – 34447,5 тис. грн та 
спеціального фонду – 2313,9 тис.грн. За 2025 рік податкові надходження бюджету 
Роздорської селищної ради склали 21585,1 тис. грн. 

Таблиця44. Податкові надходження Роздорської СТГ. 

Показник 

2024 рік 2025 рік 
Динаміка 
2025 до 
2024 рр., 
тис. грн 

тис. грн 
% у 

загальномуобсязі 
ПН 

тис грн. 
% у 

загальному 
обсязі ПН 

Податковінадходження (ПН) всього 18674,1 100 21585,1 100 2911,0 

ПДФО 12452,3 66,7 12078,2 56,0 -374,1 

Акцизний податок з реалізації 
суб’єктами господарювання роздрібної 
торгівлі підакцизних товарів 134,7 0,7 184,6 0,9 49,9 

Податок на нерухомемайно, відмінне 
від земельноїділянки 518,8 2,8 665,7 3,1 146,9 

Плата за землю 2387,1 12,8 3249,1 15,0 862,0 

Єдинийподаток 3180,6 17,0 5407,2 25,0 2226,6 

Інші 0,6 0,0 0,2 0,0 -0,4 

Формування бюджету Роздорської селищної територіальної громади на 2026 рік 
проводилось за умов запровадження воєнного стану в країні, тому головним завданням було 
максимально ефективне використання бюджетних коштів, забезпечення ефективного 
функціонування закладів бюджетної сфери, підтримка військових формувань, задоволення 
життєво необхідних потреб жителів територіальної громади, внутрішньо переміщеного 
(евакуйованого) населення, підтримка сімей загиблих Захисників (Захисниць) країни. 

Бюджет Роздорської селищної територіальної громади на 2026 рік є збалансованим, 
спрямованим на виконання першочергових завдань територіальної громади, гарантованого 
соціального захисту, соціально-економічний розвиток громади в цілому. Пропозиції головних 
розпорядників бюджетних коштів враховані в межах можливостей його ресурсної частини. 
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На території Роздорської СТГ здійснюють діяльність 93 суб’єктів підприємницької 
діяльності (в тому числі 54 – ФОП), а також чотири установи бюджетної сфери, які протягом 
2025 року сплатили до селищного бюджету понад 20 тис. грн. податкових платежів.  

Таблиця45. Основні бюджетоутворюючі підприємства вРоздорській СТГ в 2026 році. 

№ 
п/п 

НАЗВА 
Сума надходжень 
(загальний фонд, 

тис.грн.) 

1 ТОВ «ДНІПРОАГРОАЛЬЯНС» 6356,4 

2 
Відділ освіти, молоді та спорту Роздорської селищної 
ради 

1804,5 

3 АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» 1788,4 

4 ПП «РОЗДОЛЛЯ» 958,1 

5 ТОВ «ІСКАН» 833,5 

6 Виконавчий комітет Роздорської селищної ради 799,9 

7 ТОВ «РОЗДОРИ СТОРЕДЖ» 506,1 

8 АТ «ДТЕК ДНІПРОВСЬКІ ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ» 315,0 

9 ФГ «АГРОСПЕКА» 267,1 

10 ТОВ «ПЕРЕМОГА АГРО» 198,7 

11 ТОВ «ДНІПРОВСЬКІ ЕНЕРГЕТИЧНІ ПОСЛУГИ» 190,5 

12 ТОВ «АГРО МТМ» 177,5 

Загальний обсяг надходжень до бюджету Роздорської селищної територіальної 
громади на 2026 рік визначений у сумі 19638,1 тис. грн, у тому числі: 

- надходження загального фонду (власні надходження) – 19549,1 тис. грн (ПДФО, плата 
за землю, акцизний податок, податок на майно, єдиний податок, адміністративні 
надходження та ін.),  

- надходження спеціального фонду – 89,0 тис. грн (екологічний податок та батьківська 
плата за харчування дітей). 

Таблиця46. Найбільші платники податків в 2025 році (надходження до бюджету 
Роздорської СТГ за 2025 рік, тис. грн.). 

№ Назва платника ПДФО 
Плата за 

землю 
Податок на 

нерухомість 
Єдиний 
податок 

РАЗОМ 

Частка в 
загальному 

обсязі 
доходів 

громади, % 

1. ТОВ «ДНІПРОАГРОАЛЬЯНС» 4019,8 154,4 14,7 2167,5 6356,4 29,3 

2. АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ» 977,8 767,4 43,3  1788,5 8,2 

3. ПП «РОЗДОЛЛЯ» 503,5 9,3 20,1 425,2 958,1 4,4 

4. ТОВ «ІСКАН» 598,3   235,3 833,6 3,8 

5. ТОВ «РОЗДОРИ СТОРЕДЖ» 52,0 161,0 293,1  506,1 2,3 

6. 
АТ «ДТЕК ДНІПРОВСЬКІ 
ЕЛЕКТРОМЕРЕЖІ» 

 308,8 6,2 
 

315,0 1,5 

7. ФГ «АГРОСПЕКА» 184,1 2,6  80,4 267,1 1,2 

8. ТОВ «ПЕРЕМОГА АГРО» 138,2   60,5 198,7 0,9 

9. 
ТОВ «ДНІПРОВСЬКІ 
ЕНЕРГЕТИЧНІ ПОСЛУГИ» 

190,5    190,5 0,9 

10. ТОВ «АГРО МТМ» 103,3   74,2 177,5 0,8 

11 Інші юридичні особи 709,5 275,5 116,5 435,1 1615,1 7,5 

12 Фізичні особи 1910,7 1570,1 171,8 1929,0 5820,1 26,8 

13 Бюджетні установи 2690,5    2690,5 12,4 
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№ Назва платника ПДФО 
Плата за 

землю 
Податок на 

нерухомість 
Єдиний 
податок 

РАЗОМ 

Частка в 
загальному 

обсязі 
доходів 

громади, % 

Разом 12078,2 3249,1 665,7 5407,2 21717,2 100 

Планування надходжень до бюджету громади на 2026 рік проведено з урахуванням усіх 
ризиків воєнного стану та встановлених законодавчих норм; при цьому частка ПДФО до 
селищного бюджету врахована у розмірі 64%.Уточнення планових показників за доходами 
може врегульовуватися рішеннями сесій сільської ради за результатами фактичних 
надходжень в межах планового року. 

Офіційні трансферти. 

Протягом 2025 року до бюджету Роздорської селищної територіальної громади 
надійшло офіційних трансфертів у сумі 17897,4 тис. грн, що на 4244,4 тис грн більше, ніж у 
2024 році. 65,3% в загальному обсязіофіційних трансфертів, які громада отримала від 
органів державного управління у 2025 році, склала освітня субвенція з державного бюджету. 
У 2024 році частка освітньої субвенції в загальному обсязі офіційних трансфертів складала 
79,8%.  

У бюджеті Роздорської селищної територіальної громади на 2026 рік офіційних 
трансфертів передбачено в сумі 19167,8 тис. грн. В загальному обсязі офіційних трансфертів 
на 2026 рік 55,5% (10643,4 тис.грн.) складає освітня субвенція, 30,2% (5797,2 тис. грн.) – 
базова дотація. 

Уточнення трансфертів у бюджеті може відбуватися протягом року відповідно до 
прийнятих рішень селищної ради по мірі надходження розписів з державного та обласного 
бюджетів на виділені для громади трансферти. 

Видатки. 

У 2025 році за рахунок власних доходів, субвенцій і дотацій з державного та обласного 
бюджетів, а також вільних залишків коштів селищного бюджету профінансовано видатків 
бюджету Роздорської СТГ у загальному обсязі 36761,4 тис. грн, у т. ч. видатки загального 
фонду 34447,5 тис. грн., видатки спеціального фонду 2313,9 тис.грн. 

В загальному обсязі видатків селищного бюджету за 2025 рік 76,6% спрямовано на 
оплату праці з нарахуваннями, 6,1% – оплата спожитих енергоносіїв. 

Найбільша частка в структурі видатків бюджету Роздорської селищної територіальної 
громади у 2024 - 2025 роках припадала на фінансування освіти (56,4% усіх видатків бюджету 
громади у 2024 році, 58,9% – у 2025 році). 

Через війну в 2025 році скоротились видатки по таких галузях: культура і мистецтво та 
житлово-комунальне господарство. Натомість, порівняно з минулими роками, зросли обсяги 
видатків на соціальний захист населення, іншу діяльність, а також обсяги міжбюджетних 
трансфертів іншим бюджетам на спільне утримання об’єктів комунальної власності та на 
виконання заходів щодо відсічі збройної агресії, територіальної оборони, захисту та безпеки 
населення. 

Пріоритети, які передбачені у бюджеті громади на 2026 рік суттєво не змінилися, 
порівняно з бюджетом 2025 року: і надалі пріоритетом є підтримання військових частин 
(підрозділів) Збройних сил України, інших військових формувань, створення умов для 
безпечної життєдіяльності населення, здійснення заходів цивільного захисту, громадської 
безпеки, надання якісних освітніх, культурних, медичних послуг, соціальний захист жителів 
громади та внутрішньо переміщених осіб, забезпечення належного функціонування 
підприємств житлово-комунального господарства, і одне із спільних завдань держави і 
органів місцевого самоврядування – забезпечення реалізації ветеранської політики на 
території громади, охоплення якісними послугами ветеранів війни, військовослужбовців та 
членів їх сімей. 
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Загальний обсяг видатків селищного бюджету на 2026 рік складає 40157,6 тис. грн, у т. 
ч.: видатки загального фонду у сумі – 39801,3 тис. грн та спеціального фонду – 356,3 тис. 
грн. 

Таблиця47. Структура видатків бюджету Роздорської СТГ у 2026 році (план), тис. грн. 

КЕКВ Найменування 
Загальний 

фонд 
Спеціальний 

фонд  
Разом 

2100 Оплата праці і нарахування на заробітну плату 31175,4 0 31175,4 

2210 Предмети, матеріали, обладнання та інвентар 490,8 0,5 491,3 

2230 Продукти харчування 1431,4 355,8 1787,2 

2240 Оплата послуг (крімкомунальних) 2109,5 0 2109,5 

2270 Оплата комунальнихпослуг та енергоносіїв 2357,8 0 2357,8 

2610 Субсидії та поточнітрансфертипідприємствам 
(установам, організаціям) 

15,1 
0 

15,1 

2620 Поточнітрансферти органам державного 
управління іншихрівнів 

1430,9 
0 

1430,9 

2700 Соціальне забезпечення 283,6 0 283,6 

2800 Іншіпоточнівидатки 5,0 0 5,0 

3130 Капітальний ремонт 98,0 0 98,0 

3220 Капітальнітрансфертиорганам державного 
управління іншихрівнів 

393,7 
0 

393,7 

9000 Резервний фонд 10,0 0 10,0 

Разом 39801,3 356,3 40157,6 

Видаткову частину селищного бюджету сформовано з дотриманням норм 
Бюджетного кодексу щодо першочергового порядку проведення розрахунків по оплаті праці 
працівників бюджетних установ відповідно до встановлених законодавством України умов 
оплати праці та розміру мінімальної заробітної плати, а також забезпечення у повному обсязі 
проведення розрахунків за електричну енергію, водопостачання, водовідведення, природний 
газ, інші енергоносії, комунальні послуги та послуги зв’язку, які споживаються бюджетними 
установами. При розрахунку заробітної плати враховано розмір мінімальної заробітної плати 
– 8647 грн та розмір посадового окладу працівника І тарифного розряду Єдиної тарифної 
сітки – 3470 грн.  

У бюджеті Роздорської громади на 2026 рік видатки на виплату заробітної плати 
працівникам бюджетних установ передбачені в сумі 31175,4 тис. грн. (77,6% в загальному 
обсязі видатків); видатки на оплату комунальних послуг та енергоносіїв, що споживаються 
бюджетними установами – в сумі 2177,0 тис. грн (5,9% в загальному обсязі видатків). 

З метою забезпечення харчуванням учнів закладів освіти в селищному бюджеті на 
2026 рік передбачено бюджетних асигнувань в загальному обсязі 1787,2 тис. грн., з яких: в 
сумі 1639,7 тис. грн. на харчування учнів закладів загальної середньої освіти за рахунок 
субвенцій з державного бюджету (в тому числі: 1372,4 тис.грн – за загальним фондом, 
267,3 тис.грн – за спеціальним фондом), в сумі 147,5 тис. грн. – на дошкільні заклади за 
рахунок доходів селищного бюджету (в тому числі 59,0 тис. грн. – за загальним фондом, 
88,5 тис грн. – за спеціальним фондом). Вартість одноразового харчування у закладах освіти 
складатиме 60,00 грн. в день.  

Бюджетних асигнувань по всіх інших напрямках видатків, таких як придбання 
матеріалів, обладнання, інвентарю, оплата послуг(крім комунальних), трансферти 
підприємствам та органам державного управління інших на виконання заходів для реалізації 
цільових програм передбачено у розмірі 4837,2 млн. грн. 

За галузевою структурою видаткова частина бюджету Роздорської селищної 
територіальної громади на 2026 рік розподілена наступним чином:  

«Державне управління» - для забезпечення функціонування виконавчого комітету 
селищної ради, центру надання адміністративних послуг, служби у справах дітей, 
фінансового відділу, утримання керівництва відділу освіти та виконання програм у сфері 
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державного управління в селищному бюджеті передбачено асигнувань в загальній сумі 
11492,8 тис. грн. 

«Освіта» - на утримання Роздорського ліцею, Старовишневецької гімназії, 
КЗДО «Ягідка» та виконання галузевих програм  враховано видатків у сумі 22 352,9 тис. грн. 
Станом на 01.04.2026 р. у ЗЗСО – 301 здобувачів освіти, у ДЗО – 27 дітей. 

«Соціальний захист та соціальне забезпечення» - для фінансування соціальних 
програм, що передбачають компенсаційні виплати за пільговий проїзд окремих категорій 
громадян на залізничному транспорті, пільгове медичне обслуговування осіб, які 
постраждали внаслідок Чорнобильської катастрофи, оздоровлення та відпочинок дітей, 
компенсацію фізичним особам, які надають соціальні послуги з догляду на непрофесійній 
основі, а також виконання заходів Програми підтримки ветеранів війни, Захисників і 
Захисниць України, членів їх сімей та членів сімей загиблих (померлих) ветеранів війни у 
селищному бюджеті на 2026 рік передбачено бюджетних асигнувань в сумі 309,1 тис.грн.  

«Культура та мистецтво» - для утримання Роздорського та Старовишневецького 
Будинків культури, Водянського та Роздольського сільських клубів а також на фінансування 
заходів у сфері культури  – 1704,6 тис. грн. 

«Житлово-комунальне господарство» - на виконання заходів програми благоустрою 
населених пунктів громади враховано бюджетних асигнувань в сумі 1248,4 тис. грн. 

«Економічна діяльність» - для проведення ремонту та утримання автомобільних доріг 
населених пунктів громади та здійснення інших заходів, пов’язаних з економічною діяльністю 
передбачено видатків на суму 1214,7 тис грн. 

«Інша діяльність» - для здійснення природоохоронних заходів за рахунок цільових 
фондів та іншої діяльності враховано бюджетних асигнувань в сумі  – 167,7 тис. грн. 

«Міжбюджетні трансферти» – на виконання заходів програми охорони здоров’я та 
утримання КНП «ЦПМСД» Раївської сільської ради, на виконання заходів програми 
підвищення якості надання соціальних послуг населенню Роздорської селищної ради 
КУ «Територіальний центр соціального обслуговування (надання соціальних послуг) 
Зайцівської сільської ради, на виконання заходів програми підтримки військових частин, 
забезпечення громадського порядку та громадської безпеки, захисту населення і територій 
від надзвичайних ситуацій, а також створення і поповнення матеріального резерву, в 
бюджеті Роздорської селищної територіальної громади на 2026 рік враховано бюджетні 
асигнування в загальній сумі 1667,4 тис.грн.Оборотний залишок бюджетних коштів громади 
на 2026 рік визначений у розмірі 26,0 тис. грн. 

Враховані цифри не є остаточними і можуть коригуватися рішеннями сільської ради у 
разі перевиконання дохідної частини бюджету, виділення трансфертів з державного та 
обласного бюджетів, уточненні вільного залишку коштів селищного бюджету, що утворився 
на початок року, а також в інших випадках, які не суперечать чинному законодавству України. 

Таблиця48. Структура видатків бюджету Роздорської СТГ на 2026 рік (план)за 
галузевою ознакою, млн. грн. 

Код Найменування 
Загальний 

фонд 
Спеціальний 

фонд  
Разом 

0100 Державне управління 11492,8 0 11492,8 

1000 Освіта 21997,1 355,8 22352,9 

3000 Соціальнийзахист та соціальне забезпечення 309,1 0 309,1 

4000 Культура і мистецтво 1704,6 0 1704,6 

6000 Житлово-комунальнегосподарство 1248,4 0 1248,4 

7000 Економічнадіяльність 1214,7 0 1214,7 

8000 Іншадіяльність 167,2 0,5 167,7 

9000 Міжбюджетнітрансферти, у т.ч. 1667,4 0 1667,4 
Разом 39801,3 356,3 40157,6 

Фінансова спроможність громади у порівнянні з іншими громадами. 
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За Методикою формування спроможних громад пропонувалося вважати високо 
спроможними громади з чисельністю населення від 7 тис. осіб. Чисельність учнів, що 
здобувають освіту в закладах загальної середньої освіти, розташованих на території 
спроможної територіальної громади до 300 осіб – означає малу спроможність, 300-500 – 
середню, від 500 – високу. Площа громади до 200 км² - мала спроможність, 200-400 км² - 
середня, від 400 км² - висока. Індекс податкоспроможності – співвідношення середньо 
українського ПДФО на людину до обсягу ПДФО на людину в громаді: 0,3 – низький, 0-3-0,9 – 
середній, від 0,9 – високий. Аналогічно, з надходженнями до місцевого бюджету: частка 
власних надходжень у місцевому бюджеті до 20% – низька, 20-40%– середня, від 40% 
висока. Для великих громад ці коефіцієнти можуть бути понижені, натомість для малих – 
підвищені. 

Таблиця49. Показники фінансової спроможності Роздорської СТГ, 2024-2025 рр. 

Показник Роздорська 
громада 

2024 2025 

Надходження загального і спеціального фонду на 1 мешканця, тис.грн 7,90 8,79 

Плата за землю на 1 мешканця, тис.грн 0,79 1,20 

Дохідність земель громади на 1 мешканця (загальний фонд), грн 5,53 8,38 

Місцевіподатки і збори на 1 мешканця, тис.грн 2,02 3,45 

Фіскальнавіддача території (співвідношеннянадходжень загального 
фонду дотериторії громади), тис. грн/км2 

44,03 56,01 

Видатки загального фонду на 1-го мешканця, грн 10350 12390 

Капітальнівидатки на 1-го мешканця, грн 1460 325 

Видатки на утриманняапарату управління на 1 мешканця, грн 3075 3494 

Джерело: https://decentralization.ua/finance/dashboard 

Серед громад Дніпропетровської області Роздорська громада не займає кращі 
рейтингові місця за фінансовими показниками в 2024 та 2025 роках.  

Висновки: 
1. Загалом стан бюджетних показників Роздорської територіальної громади 

залишається стабільним. За результатами роботи 2025 року до загального фонду 
бюджету Роздорської селищної територіальної громади понадпланово надійшло 
2651,0 тис. грн. доходів (без урахування трансфертів) що на 13,9% більше, ніж 
передбачено плановими призначеннями 

2. В структурі доходів бюджету Роздорської селищної територіальної громади за 
2025 рік 49,3% (10726,4 тис. грн.) складали надходження п’яти підприємств платників 
податків, чотири з яких здійснюють на території громади сільськогосподарську 
діяльність, а саме: ТОВ «ДНІПРОАГРОАЛЬЯНС», ПП «РОЗДОЛЛЯ», ТОВ «ІСКАН» та ТОВ 
« РОЗДОРИ СТОРЕДЖ», а також АТ «УКРЗАЛІЗНИЦЯ». 

3. Загальний обсяг надходжень до бюджету Роздорської селищної територіальної 
громади на 2026 рік визначений у сумі 19638,1 тис. грн., що дещо менше, ніж фактичні 
показники 2025 року.У бюджеті Роздорської селищної територіальної громади на 2026 рік 
офіційних трансфертів передбачено в сумі 19167,8 тис. грн. В загальному обсязі 
офіційних трансфертів на 2026 рік 55,5% (10643,4 тис. грн.) складає освітня субвенція, 
30,2% (5797,2 тис. грн.) – базова дотація. 

4. Загальний обсяг видатків селищного бюджету на 2026 рік складає 40157,6 тис. 
грн, у т. ч.: видатки загального фонду у сумі – 39 801,3 тис. грн та спеціального фонду – 
356,3 тис. грн. 

5. За результатами аналізу фінансової спроможності доходної та видаткової 
частини бюджету Роздорська територіальна громада в 2023-2025 роках не вирізняється 
кращими позиціями серед інших громад в регіоні. 

6. Через війну в 2025 році скоротились видатки по таких галузях: культура і 
мистецтво та житлово-комунальне господарство. Натомість, порівняно з минулими 
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роками, зросли обсяги видатків на соціальний захист населення, іншу діяльність, а також 
обсяги міжбюджетних трансфертів іншим бюджетам на спільне утримання об’єктів 
комунальної власності та на виконання заходів щодо відсічі збройної агресії, 
територіальної оборони, захисту та безпеки населення.
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Х. СИСТЕМА ОРГАНІВ ВЛАДИ. 

Структура органу місцевого самоврядування та виконавчого комітету. 

Роздорська селищна рада Синельниківського району Дніпропетровської області – орган 
місцевого самоврядування, що представляє громаду та здійснює від її імені та в її інтересах 
функції і повноваження місцевого самоврядування, визначені Конституцією України, Законом 
України «Про місцеве самоврядування в Україні» (представницький орган місцевого 
самоврядування). 

Місцеве самоврядування Роздорської СТГ здійснюється Роздорською селищною радою 
у складі голови селищної ради та 20 депутатів селищної ради. В Роздорській селищній раді 
восьмого скликання в 2020-2026 рр. Утворено і працюють такі постійні депутатські комісії: 
- Постійна комісія з питань з питань освіти, культури, охорони здоров'я та соціального 
захисту населення; 
- Постійна комісія з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку 

та інвестицій; 

- Постійна комісія з питань земельних відносин, благоустрою, екології та охорони 

навколишнього середовища; 

Перелік, функціональна спрямованість і порядок організації роботи постійних комісій 
визначаються чинним законодавством, Регламентом селищної ради та Положенням про 
постійні комісії ради. Порядок діяльності виконавчого комітету Роздорської селищної ради 
визначається Конституцією України, Законом України «Про місцеве самоврядування в 
Україні», іншими законодавчими актами України, рішеннями селищної ради, Регламентом 
виконавчого комітету Роздорської селищної ради. 

Роздорська селищна територіальна громада забезпечує ефективне управління 
територією через розвинену структуру виконавчих та самостійних відділів, що координують 
ключові сфери життєдіяльності громади. Виконавчий комітет селищної ради формує 
управлінську основу громади і включає наступні відділи: 

-відділ бухгалтерського обліку та фінансової звітності – відповідає за фінансову 
дисципліну, ведення бухгалтерського обліку, формування звітності та забезпечення 
господарської діяльності органів влади; 

- відділ “Центр надання адміністративних послуг” (ЦНАП) – забезпечує доступ громадян 
до адміністративних послуг у спрощеному та ефективному форматі, з урахуванням сучасних 
технологій електронного урядування; 

- сектор з питань земельних відносин – забезпечує розгляд питань що стосуються 
територій, земельних ділянок, власності та інших правовідносин згідно законодавства; 

- служба у справах дітей – опікується реалізацією державної політики у сфері захисту 
прав та інтересів дітей, забезпечує координацію соціальних програм для неповнолітніх. 

Таблиця 50. Структура апарату та виконавчих органів Роздорської селищної ради. 

Посада 
Всього, 
осіб 

у тому числі 

чоловіки жінки 

Селищний голова  1 1  

Секретар селищної ради  1  1 

Перший заступник селищного голови  1 1  

Начальники відділів 4  4 

Спеціаліст 6 1 5 

Фінансовий відділ  2  2 

бухгалтер 3  3 

Служба у справах дітей  1  1 

Обслуговуючий персонал 4 2 2 

Разом 23 5 18 
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Селищною радою створено окремі самостійні юридичні відділи, що мають статус 
юридичних осіб та забезпечують спеціалізовану діяльність: 

Фінансовий відділ виконавчого комітетуРоздорської селищної ради – планує і 
контролює бюджетні процеси громади, забезпечує ефективне використання фінансових 
ресурсів. 

Відділ освіти, молоді та спорту Роздорської селищної ради – здійснює управління 
закладами освіти, культурними та спортивними установами, розробляє і реалізує програми 
розвитку молоді та дозвілля. 

Таким чином, структура органів місцевого самоврядування Роздорської селищної 
територіальної громади забезпечує ефективне управління всіма ключовими напрямами 
життєдіяльності громади, інтегруючи фінансові, соціальні, освітні, культурні та 
інфраструктурні процеси. 

До складу виконавчого комітету входить 14 осіб, у т. ч.: селищний голова, секретар 
селищної ради, перший заступник селищного голови, керівники установ, начальники відділів 
виконавчого комітету селищної ради, жителі громади.  

Штатна кількість працівників виконавчого комітету Роздорської селищної ради – 20 осіб.  
Роздорська селищна рада забезпечує ефективне управління територією через 

розвинену структуру виконавчих та самостійних відділів, що координують ключові сфери 
життєдіяльності громади.  

Таблиця51. Структура та чисельність апарату виконавчого комітету Роздорської 
селищної ради та її виконавчих органів. 

№ 
п.п. 

Назва Кількість, 
од. 

Апарат  

1 Селищний голова 1 

2 Перший заступник селищного голови 1 

3 Заступник селищного голови з питань діяльності виконавчих органів 
ради 

1 

4 Секретар ради 1 

5 Староста  1 

 Разом: 5 

Структурні підрозділи апарату виконавчого комітету  

Відділ бухгалтерського обліку та фінансової звітності  

1 Начальник відділу – головний бухгалтер 1 

2 Спеціаліст І категорії 1 

Разом: 2 

Відділ «Центр надання адміністративних послуг»  

1 Начальник відділу 1 

2 Державний реєстратор 1 

3 Спеціаліст ІІ категорії 1 

4 Спеціаліст 1 

 Разом: 4 

Сектор з питань земельних відносин  

1 Завідувач сектору 1 

2 Спеціаліст ІІ категорії 1 

Разом: 2 

1 Спеціаліст І категорії (з питань кадрової роботи та діловодства) 1 

2 Архіваріус 0,5 

3 Завідувач військово-облікового бюро 1 

4 водій 1 

5 Сторож 1,5 

6 Прибиральник службових приміщень 1 
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7 двірник 0,5 

Разом: 6,5 

ВСЬОГО: 19,5 

Виконавчі органи з правами юридичної особи 

 
 

Фінансовий відділ виконавчого комітету Роздорської селищної ради  

1 Начальник відділу 1 

2 Головний спеціаліст 2 

Разом: 3 

Служба у справах дітей Роздорської селищної ради  

1 Начальник служби 1 

2 Спеціаліст 1 

Разом: 2 

Відділ освіти, молоді та спорту Роздорської селищної ради  

1 Начальник відділу 1 

Централізована бухгалтерія відділу освіти Роздорської селищної ради  

2 Головний бухгалтер 1 

3 Бухгалтер 2 

Разом: 4 

Разом загальна чисельність 28,5 

Детальна інформація щодо діяльності селищного голови, депутатського корпусу, 
виконавчого комітету розміщена на офіційному сайті Роздорської селищної ради 
https://roz.otg.dp.gov.ua/ 

Таблиця52. Персональний склад депутатського корпусу Роздорської селищної ради. 

№ з/п Прізвище, ім’я, по-батькові депутата Місцева організація політичної партії 

1 Бабич Ольга Володимирівна ПП «Слуга народу» 

2 Василевський Андрій Володимирович ОВ «Батьківщина» 

3 Гладка Тетяна Сергіївна ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

4 Зіменок Людмила Кузьмівна ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

5 Івахненко Катерина Іванівна ПП «Слуга народу» 

6 Кеня Людмила Валентинівна ПП «Слуга народу» 

7 Кирилюк Наталія Анатоліївна ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

8 Кострова Олена Валеріївна ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

9 Мельничук Людмила Ігорівна ПП «Слуга народу» 

10 Меренчук Костянтин Васильович ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

11 Мойсейченко Олександр Вячеславович ПП «Слуга народу» 

12 Ніколайчук Олександр Миколайович ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

13 Паливода Юлія Василівна ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

14 Пошевелін Олександр Олександрович ПП «Опозиційна платформа - за життя» 

15 Рик Людмила Василівна ПП «Слуга народу» 

16 Самойленко Олександр Олегович ПП «Слуга народу» 

17 Сисоєва Олена Валеріївна ПП «За майбутнє» 

18 Смолярчук Інна Дмитрівна ОВ «Батьківщина» 

19 Фірсов Віталій Миколайович ПП «Слуга народу» 

20 Шевченко Анатолій Олександрович ПП «За майбутнє» 

В 2026 роціне призначено старости, який би виконував низку базових адміністративних 
функцій та представляв інтереси населення округу в т.ч. вчиняти нотаріальні дії, передбачені 
п. 1-5 ч. 1 ст. 37 Закону України «Про нотаріат». 

Статут Роздорської селищної територіальної громади знаходиться в стадії розробки. 

https://roz.otg.dp.gov.ua/
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Таблиця53. Статево-віковий склад посадових осіб органів місцевого самоврядування, 
осіб. 

Вік Всього, осіб 
у тому числі 

чоловіки жінки 

до 27 включно 0 0 0 

28-49 9 2 7 

50-54 0 0 0 

55-65 12 3 9 

65+ 2 0 2 

Разом 23 5 18 

Проєктна діяльність. 

План соціально-економічного розвитку Роздорської селищної ради прийнято рішенням 
сесії селищної ради від 12 грудня 2025 року№870 - 40/VІІІ.  

Законодавчою основою для розроблення Плану соціально-економічного розвитку 
Роздорської селищної ради на 2026 рік є Закон України «Про державне прогнозування 
програм економічного і соціального розвитку України», постанова КМУ від 26 квітня 2003 
року № 621 «Про розроблення прогнозних і програмних документів економічного і 
соціального розвитку та складання проєкту державного бюджету» (зі змінами та 
доповненнями), лист Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-
комунального господарства України від 10.03.2016 року №7/31-2414 «Щодо рекомендацій до 
розроблення плану соціально-економічного розвитку об'єднаної територіальної громади». 
План розроблено з урахуванням завдань і положень: Стратегії розвитку Дніпропетровської 
області на період до 2027 року, затвердженої рішенням Дніпропетровської обласної ради від 
22.02.2021 року №442-16/VІІ.  

Головною метою Плану соціально-економічного розвиткуРоздорської селищної ради є 
стабільний розвиток системи забезпечення життєдіяльності громади, покращення рівня 
життя мешканців громади на основі економічної стабільності, підвищення рівня соціальних 
гарантій. План визначає мету та пріоритетні напрямки дій на 2026 рік щодо забезпечення 
подолання наслідків військової агресії російської федерації, стабільного зростання в 
реальному секторі економіки й на цій основі – поліпшення якості життя населення. 

Роздорською селищною територіальною громадоюв 2025 році проєктної діяльності не 
здійснювалося, селищною радою та її виконавчим комітетом не було реалізовано грантів та 
проєктів МТД. Ппроводилися системні заходи, спрямовані на забезпечення умов для сталого 
економічного та соціального розвитку за бюджетні кошти територіальної громади. На жаль, 
військова агресія РФ внесла значні корективи до програм соціального та економічного 
розвитку як всієї України, так і окремих областей і громад. Фактично зупинені всі капітальні 
видатки, які мали фінансуватися з державного чи обласного бюджетів. Також критично 
зменшилася можливість здійснювати інвестиції з селищного бюджету Роздорської громади. 

Реалізація Плану соціально-економічного розвиткуРоздорської селищної ради в 
2026 році відбувається в умовах воєнного стану, що впливає на розвиток всієїгромади і 
підприємництва та призвело до погіршення їх фінансово-економічного стану; недостатнього 
рівня конкурентоспроможності сільськогосподарської та промислової продукції; низької 
платоспроможності мешканців громади та інше.Враховуючи цілі та пріоритети розвитку 
громади забезпечено виконання заходів за основними напрямами життєзабезпечення 
населених пунктів на території. 

Всього за програмою соціально-економічного та культурного розвиткутериторії 
Роздорської селищної територіальної громади на 2026 рік заплановано використати коштів 
на суму 400 тис. грн. в т. ч.: з державного бюджету – 0тис. грн. та з місцевого бюджету – 
400 тис. грн. 

Висновки: 
1. У Роздорській селищній територіальній громаді сформовано достатні структури 

виконавчої влади органу місцевого самоврядування для належного забезпечення 
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управління громадою, забезпечення життєдіяльності місцевої економіки та надання 
соціальних послуг населенню. 

2. Місцеве самоврядування Роздорської територіальної громади здійснюється 
селищною радою в складі голови ради та 20 депутатів, а також структурними 
підрозділами виконавчого комітету. У громаді утворено старостинський округ.Влада 
виконуює низку базових адміністративних функцій та ефективно представляє інтереси 
населення. Існуюча структура дозволяє успішно реалізовувати управлінські функції органу 
місцевого самоврядування територіальної громади. 

3. У Роздорській селищній територіальній громаді відсутній значний досвід реалізації 
міжнародних проєктів. 
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ХІ. ОРГАНИ САМООРГАНІЗАЦІЇ НАСЕЛЕННЯ ТА ГРОМАДСЬКІ ОБ’ЄДНАНННЯ. 

На території Роздорської селищної ТГ відсутні зареєстровані та активно діючімісцеві 
організації громадянського суспільства. На обліку в громаді немає зареєстрованих 
організацій громадянського суспільства,, в т.ч.:громадські організації та їх відокремлені 
підрозділи. 

В територіальній громаді активними є регіональні та державні організації 
громадянського суспільства, що співпрацюють з місцевим населенням, бізнесом та місцевою 
владою. 

Таблиця54. Перелік партнерських благодійних організацій, що діяли на території 
Роздорської СТГ в 2025 році. 

N п.п. Назва ОГС 

1. Луганська асоціація людей з інвалідністю; 

2. Благодійний фонд «Право на захист»; 

3. ГО VIS; 

4. Лікарі без кордонів; 

5. Благодійна організація «Благодійний фонд «ГЛОБАЛ ЕМПАВЕРМЕНТ МІШН ЮА»; 

6. Благодійна організація «Надія і дім для дітей»; 

7. Громадська організація «Дніпровська ліга соціальних працівників»; 

8. Гуманітарна місія «Проліска»; 

9. Товариство Червоного Хреста України; 

Участь в роботі громадських організацій згуртовує жителів громади на вирішення 
найбільш актуальних та проблемних питань сьогодення. 

Роздорською селищною радою створено сторінки в соціальній мережіFacebookта 
групуу Viber для інформування жителів громади. Зі сторінок електронних видань можна 
отримати інформацію про діяльність місцевої влади та організацій, посадових осіб селищної 
ради та основні події життя територіальної громади. Інформація відкрита і доступна для усіх 
користувачів мережі Інтернет. Крім того,селищна рада має офіційнийсайтРоздорської 
селищної територіальної громади та активно оновлює сторінки в соціальній мережі 
Facebook. 

Також для зручності обслуговування жителів громади в мережі Facebook створені 
сторінки відділу «Центр надання адміністративних послуг» та служби у справах дітей. 

Висновки. 
1. Влада територіальної громади відкрита і активна в комунікаціях з громадським 

сектором та бізнесом. У громаді відсутні активно діючі громадські організації.Відсутні 
також ОГС, які долучаються до діяльності місцевої влади, проведення спільних заходів та 
проєктів. 

2. Інформація про життя територіальної громади поширюється через офіційний 
сайт територіальної громади, соціальні мережі. Орган місцевого самоврядування 
регулярно інформує населення щодо питань та діяльності місцевої влади.  
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ХІІ. РЕЗУЛЬТАТИ ОПИТУВАННЯ ЗАІНТЕРЕСОВАНИХ СТОРІН. 

Опитування мешканців громади. 

З метою вивчення громадської думки з приводу основних проблем та перспектив 
розвитку громади, методом анкетування було проведено опитування. Під час опитування 
було запропоновано питання, варіанти відповідей до питань, а також (за бажанням) додати 
власну відповідь на питання. Результати анкетування подано у діаграмах в додатку Е. 

Загалом у проведеному дослідженні взяло участь 94 мешканці, з яких 83,9% жінки та 
16,1% чоловіки. Більшість респондентів – люди працездатного віку (понад 90%). 37,6% - це 
особи у віці від 36 до 45 років. 69,9% опитаних - мешканці селища Роздори. Також значна 
частина відповідей 30,1% надійшла від мешканців сіл –Старовишневецького старостинського 
округу – 17,2% та інших сіл – 12,9%. 

За родом занять найбільше в опитуванні взяли участь наймані працівники (робітники) –
31,2%, службовці – 18,3%, безробітні – 12,9%,інші – 18,3%, а також керівники, пенсіонери, 
підприємці, студенти - 19,3%, серед яких найбільш вагомою часткою є керівники. 

Бачення мешканцями перспектив розвитку громади відображені в питанні №5 та №6. 
Відповіді опитаних є досить різноманітними.  

Більше половини мешканців, вцілому,надали позитивні характеристики територіальній 
громаді.З них, понад третина опитаних (33,3%) відповіли: «Громада в якій я просто живу», 
що загалом можна оцінити як сприятливу оцінку. А от відверто позитивне ставлення 
відображено понад четвертю опитаних через наступні відповіді. Добрі й відмінні оцінки 
територіальній громаді прозвучали так:«Яхочу, щоб тут жили мої діти» та «Я пишаюся своєю 
громадою», що становило відповідно 18,3% та 7,5% респондентів. Критичних та негативних 
відповідей теж досить високий відсоток. 31,2% мешканців, що взяли участь в опитуванні, не 
бачать перспектив розвитку громади, 9,7% вважають, що не можуть себе у ній реалізувати.  

При цьому, на запитання «Чи плануєте залишитись тут жити?» 41,9% опитаних 
відповіли ствердно, що планують продовжити жити в громаді, 39,8% не мають відповіді на це 
питання і вказали у відповіді – «важко відповісти», а 18,3% - не пов’язують своє майбутнє з 
територіальною громадою і відповіли «ні», що може трактуватися та пояснюватися з 
існуючими намірами про зміну місця проживання чи виїздом з громади. 

На питання щодо оцінки стану громади за більшістю напрямків переважає оцінка 
незадовільно у понад 60% відповідях.  

При цьому, 50% опитаних та більше незадоволені якістю стану доріг та тротуарів у 
територіальній громаді, умовами для фізичної культури та спорту, умовами для 
започаткування та ведення власного бізнесу, рівнем задоволення культурних потреб, 
інфраструктурою відпочинку та дозвілля, станом молодіжної політики. Безпека мешканців 
також оцінена швидше негативно. 

Невисоку оцінку мешканцями надано питанням стану безбар’єрності та доступності 
інфраструктури в громаді.Більшість невдоволені екологічним станом в громаді. 

Переважні оцінки «задовільно» і «добре» мешканці громади поставили для категорій, 
що відносяться до якості комунальних послуг, медичного забезпечення, роботи дошкільних 
установ, соціальний захист та соціальні послуги, якість адміністративних послуг. 

Ще краще, з переважаючими оцінками «добре» та «задовільно», опитані мешканці 
оцінили роботу за напрямками рівень надання освітніх послуг, що є найвищим показником 
серед опитаних за підсумком наданих відповідей.  

Отже, більше половини мешканців громади незадоволені станом переважної 
кількостінапрямків розвитку громади та її спроможностей щодо надання соціально-
гуманітарних послуг. Дещо краща ситуація з оцінкою якості комунальних послуг, медичних 
послуг, дошкільної освіти, соціального захисту й соціальних послуг, адміністративних послуг. 
Досить добре оцінена якість надання освітніх послуг в громаді на рівні шкільної освіти. Таким 
чином, оцінюючи стан розвитку громади, найбільше негативних відповідей респонденти 
віддали стану доріг і тротуарів, задоволеності потреб в сфері культури, розвитку фізкультури 
і спорту, стану молодіжної політики, інфраструктурі доступності і безбар’єрності, умовам 
започаткування й ведення власного бізнесу, інфраструктурою відпочинку та дозвілля, 
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безпеці мешканців. Найгірше оцінено стан доріг та інфраструктуру відпочинку й дозвілля в 
громаді. 

На запитання щодо поінформованості про діяльність місцевої влади найбільша 
кількість респондентів відповіли так:«дещо поінформовані» (19,4%) та «добре поінформовані 
про діяльність місцевої влади» (25,8%). «Мало поінформованими» себе ідентифікували 
20,4% опитаних мешканців. Ще 20,4% опитаних вказали, що їм «важко відповісти» на це 
питання. Очевидним є те, що за всіма напрямками діяльності місцевої влади 
поінформованість мешканців не становить сумарної негативної оцінки.Разом з тим, 
14% респондентів заявили про відсутність поінформованості, надавши відповідь – «зовсім не 
поінформовані», що сукупно з 20,4% «мало поінформованих» становить значну частку 
населення – майже третину.  

Отже, зовсім нічого не знають про діяльність місцевої влади або володіють обмеженою 
та нерегулярною інформацією майже кожен третій респондент. А разом з тими опитаними 
мешканцями, яким було «важко відповісти», кількість мешканців у громаді, які не достатньо 
інформовані про діяльність місцевої влади становить понад половину. Це не можебути 
задовільним результатом в даній сфері діяльності місцевої влади.Про це варто замислитись 
на майбутнє і підвищити зусилля задля інформування населення для покращення 
результатів. 

З іншого боку 39,8% опитаних вказали, що основним джерелом комунікації та 
отримання інформації є офіційний сайт Роздорської селищної ради, що є надзвичайно 
позитивним результатом діяльності місцевої влади. Також серед основних каналів 
комунікації найпоширенішим увідповідях 33,3% опитаних визначено фейсбук сторінки та у 
21,5% респондентів – родичі, друзі, знайомі. На нижчих позиціях з невисоким відсотком 
використання й ефективності є телеграм канали, групи у соцмережах вайбер. Лише незначна 
кількість респондентів вказали на різноманітність каналів комунікації та широку охопленість 
отримання ними інформації з використанням різних джерел. 

Серед найбільших проблем розвитку громади респонденти виділяють: близькість до 
території ведення бойових дій та країни-агресора рф(19,4%), недостатню громадську 
ініціативність та активність мешканців (15,1%), безробіття (11,8%) та відсутність можливості 
для самореалізації (10,8%).  

Помітною часткою відповідей (разом близько 15%) становлять проблеми засміченості 
довкілля й поширення злочинності, алкоголізму й наркоманії на території громади.  

Менш значними, за кількість зазначених,є такі проблеми: несприятливі умови для 
розвитку бізнесу, недостатня підприємливість населення, екологічні проблеми та інші. 
Незначну кількість думок зібрали проблемні питання щодо діяльності місцевої влади, 
керівництва громади, демографічних проблем, зношеність інженерних мереж, тощо. 

При виборі трьох основних завдань, які необхідно здійснити для розвитку громади з 
можливістю давати по три відповіді на задані питання, респонденти розставили пріоритети 
наступним чином: на першому місці – вирішення проблеми ремонту доріг (52 відповіді – 
55,9%).На другому місці – благоустрій громади (47 відповідей – 50,5%).На третьому місці 
вирішення проблем безробіття (45 відповідей – 48,4%).На четвертому місці розвиток сфери 
дозвілля,відпочинку, спорту (42 відповіді – 45,2%). Далі йдуть відповіді, яким респонденти 
приділили менше уваги в розподіліпріоритетів необхідності реалізації.Це покращення 
освітлення громади (27 відповідей – 29%), розвиток малого і середнього бізнесу (25 
відповідей – 26,9%), сприяння розвитку промислових підприємств (19 відповідей – 20,4%), 
використання місцевих природних ресурсів (12 відповідей – 12,9%), підвищення якості 
водопостачання та водовідведення (10 відповідей – 10,8%), розвиток туризму (8 відповідей – 
8,6%). Дві і менше відповідей стосувалися ремонту ліній електропередач, зміни місцевої 
влади, підтримання чистоти в населених пунктах, тощо. 

Пріоритетними видами економічної діяльності для майбутнього розвитку громади 
респонденти назвали сільське господарство (рослинництво) (58 відповідей – 62,4%),сільське 
господарство (тваринництво) (57 відповідей – 61,3%), переробка сільськогосподарської 
продукції (32 відповіді – 34,4%).Дещо менше опитаних вказали на розвиток торгівлі 
(22 відповіді – 23,7%), харчової промисловості (21 відповідь – 22,6%), сфери послуг 
(17 відповідей – 18,3%), легкої промисловості (15 відповідей – 16,1%), логістики (11 
відповідей – 11,8%). Менше 10 відповідей було дано щодо пріоритетності розвитку 
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консультаційних послуг (9), туристичних послуг (7), виробництва будматеріалів (7), ІТ-
технології (6), добувної промисловості (5), машинобудування (2), хімічна промисловість (2). 

Основними ресурсами і активами для розвитку громади респонденти вбачають у 
зусиллях місцевої влади (29%), мешканцях громади (22,6%), місцевих підприємствах і 
підприємцях – 16,1%, допомозі від держави (14%),перспективах виробництва та переробки 
сільськогосподарської продукції (8,6%), а решта - використання вільних земельних ділянок 
для інвестування й корисних копалинах на території громади, географічне положення, 
природне середовище. 

Також мешканцям громади було запропоновано висловити власну думку на ще чотири 
«відкритих» запитання.  

На питання “Що Вам найбільше подобається в нашій громаді?” найбільше респондентів 
вказали на довкілля, чудову природу, мальовничість місцевості і краєвиди, географічне 
розташування та місцезнаходження. Деякі з мешканців вказали на якість навчання,наявність 
інфраструктури, вигідне місцерозташування території, зручна дорожна розв’язка та логістика. 
Однак, можна відзначити значну кількість песимістичних поглядів опитаних мешканців на 
власну територіальну громаду. Вагома частка респондентів не бачать перспектив розвитку, 
їм нічого не подобається. 

На питання “Що, на вашу думку, потрібно зробити, щоб мешканці громади не покидали 
її, а ті, які виїхали – повернулися?” переважна більшість респондентів зазначили: створення 
робочих місць, розвиток виробництв, завершення бойових дій, ремонт доріг і покращення 
роботи залізничного електротранспорту, розвиток транспортного сполучення. Значна 
кількість респондентів вказує також на необхідність надання допомоги вразливим категоріям 
населення, створення комфортних умов життя та відпочинку, розвиток сфери послуг, 
відкриття об’єктів побуту, підтримка спорту, програм для молоді, розвиток підприємництва, 
тощо. 

При цьому, одна частина мешканців, надаючи відповідь на запитання, робить наголос 
на необхідності участі кожного в розвитку громади та акцентує увагу на необхідності: 
«Виховувати любов до рідного селища,патріотизм,бажання спільними зусиллями 
покращувати вигляд селища,коли мешканці своїми руками будуть садити 
квіти,дерева,прокладати доріжки,брати участь у конкурсах на кращий проєкт локацій 
селища,тоді і збереження краси буде на висоті. Проводити обговорення різних проблем по 
типу "круглого стола", створювати ініціативні групи які б давали пропозиції до селищної 
ради,а найкращі селищна рада б фінансувала. Потрібен лікар,і звісно потрібні підприємства 
з робочими місцями.Тоді люди повернуться до нашого гарного селища.Потрібно створювати 
безпечне середовище, сучасні громадські простори, забезпечувати участь мешканців у 
розробці планів розвитку громади». 

Інша частина респондентіву відповідях покладають надію і відповідальність за зміни на 
краще на місцеву владу, хотіли б змінити її або сподіваються, що хтось повинен вирішити 
основні проблеми для громади.У відповідях звучали такі тези: «змінити владу громади на 
молодих спеціалістів», «створити робочі місця для жителів та забезпечити їх житлом», 
вважаючи що більшість проблем вирішить зміна влади.Іноді у відповідях висловлювалося 
невдоволення щодо ефективності роботи органу місцевого самоврядування і його 
керівництва.Також суттєва кількість мешканців вказали на необхідність закінчення війни, як 
першочергову й найважливішу проблему. 

На питання “Що Ви хотіли б змінити в громаді на краще?” відповіли 93 респонденти. 
Найбільше зауважень стосувалися стану доріг, благоустрою, проблеми залучення 
інвестицій, змінимісцевої влади, створення громадських просторів, особливо для молоді, 
розвиток місць дозвілля і відпочинку, створення комунальних служб, підтримки молодіжних 
ініціатив та можливостей, просування змін спрямованих на збільшення кількості робочих 
місць. 

Серед конкретних пропозицій були такі: очищення річки, покращити послуги з 
вивезення відходів, ліквідація стихійних звалищ, сворення підприємства ЖКГ, ремонт 
вуличного освітлення, облаштування зони відпочинку, відкриття дитячих гуртків, благоустрій 
парку, встановлення банкомату в громаді, відкриття поштових відділень, вирішити проблему 
безпритульних собак і ін. 



106 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

На питання “Якою би Ви хотіли бачити територіальну громаду через 3-5 років?” 
найбільше респондентів відповіли, що хотіли б бачити громаду успішною, квітуючою, 
безпечною і комфортною для життя, сучасною, розвинутою, перспективною,екологічно 
чистою, з розвиненою інфраструктурою, з відремонтованими дорогами та європейською.  

Деякі відповіді на це питання були досить деталізовані: «Відремонтовані дороги, 
працюючі поштові відділення, освітлені вулиці, облагороджені парки та місця для відпочинку, 
чисте та зелене довкілля,безпечний простір». 

Побажання у відповідях візуалізовані так, що громада має бути: «…доглянутою та 
затишною, де чисті вулиці, охайна річка, доглянуті парки та прибрані всі сміттєзвалища. 
Дороги й інфраструктура мають бути відремонтовані, а розвиток промисловості 
забезпечуватиме достатньо робочих місць, щоб люди хотіли залишатися або повертатися до 
громади». 

На погляд опитаних місцева економіка повинна стати «більш промислово 
розвинутою,щоб в сільгосптехніці в її цехах була робота для чоловіків, а для жінок теж треба 
створити або підприємство з легкої промисловості,або з харчової. І тут без 
підприємців,інвесторів чи державної допомоги не обійтись. А ініціативних підприємців і 
небайдужих треба шукати вже зараз,щоб через 3-5 років був результат». 

Значною частиною респондентів майбутнє бачиться оптимістично в різних сферах 
життя громади: «Покращилась демографічна ситуація, створені нові підприємства (розвиток 
тваринництва, рослинництва), для дітей працювали різні гуртки(танці, співи, малювання, 
ліплення). 

Деякі відповіді звучали як побажання на майбутнє в якому люди бачуть: «Громаду в 
якій кипить життя, яка розцвітає на очах; де люди працюють і не прагнуть покинути селище, 
де молодь хоче залишитися; розвинуте, гарне»,«Щоб жили в Роздорській селищній 
територіальній громаді щасливі люди, сім'ї з дітьми». 

Опитування представників бізнесу громади. 

Опитування проведено методом анкетування, у якому взяли участь 
разом25 представників місцевого бізнесу. При цьому, відповідь одного респондента 
становить приблизно 4%. Під час проведення опитування були запропоновані питання, 
варіанти відповідей до них, а також (за бажанням) додати власні відповіді.  

Всі респонденти проживають на території громади та 96% з них здійснюють діяльність 
на території громади, а також зареєстровані на території громади.  

Серед підприємців, які взяли участь в опитуванні, власниками бізнесу є 96% і водночас 
вони є фізичними особами підприємцями, які перебувають на спрощеній системі 
оподаткування (ФОП). Спільні підприємства представлені іншими 1 (4%) респондентом. 

Серед опитаних представників бізнесу започаткували діяльність у період до 1990 р. 
4%, з 1991 по 2005 рр. – 20%, з 2006 по 2013 рр. – 28%, з 2014-2022 рр. – 36%, після 
24.02.2022 р. – 12%. 

Переважаючий характер ведення бізнесу - заснований фізичними особами 
підприємцями. Представники підприємницького сектора працюють здебільшого у сферах 
роздрібної торгівлі - 17 відповідей (68%), виробництво та переробка сільськогосподарської 
продукції – 6 відповідей (24%), оптова торгівля промисловою продукцією – 2 відповіді (8%), а 
також по одній відповіді - виробництво промислової продукції, виробництво – легка 
промисловість, будівництво та ремонт будівель і споруд, оптова торгівля харчовими 
продуктами, перевезення, транспортні послуги, іншими видами економічної діяльності.  

На прохання зазначити зону покупців реалізованих обсягів продукції бізнесу в 
поточному році, найбільше з усіх опитаних вказали, що збувають продукцію в межах району 
– 64%, в межах області реалізовують продукцію 24%, а в межах України решта – 12%. Ніхто 
не вказав на реалізацію продукції за кордон.  

На питання щодо очікуваних змін у збуті продукції в наступному році відповіді були 
доволі оптимістичні. Змін у обсягах реалізованої продукції (послуг) у 2026 та 2027 рр. не 
очікують44% опитаних. Ще 44% підприємців вказали у своїх відповідях, що очікують 
зростання реалізації. Серед тих підприємців, які очікують зменшення обсягів реалізації 
продукції виявилося 8%. Також 1 (4%) респондент очікує припинення діяльності.  
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На запитання щодо кількості задіяних працівників (включно з сезонними робітниками) 
на підприємствах, 56% опитаних відповіли, що наймають – до 10 осіб, 36% опитаних дали 
відповідь – працюю одноосібно (в т.ч. залучаю до роботи членів родини), а 8% опитаних 
(2 відповіді) вказали про залученість в бізнесі найманої робочої сили становить – до 100 осіб.  

Також респонденти на запитання «Як можна охарактеризувати забезпеченість Вашого 
підприємства персоналом?» вказали, що підприємство ніколи не мало суттєвих проблем з 
укомплектуванням штату і наразі повністю забезпечене персоналом – 80%, підприємство не 
мало суттєвих проблем з укомплектування штату у минулому, але після повномасштабного 
вторгнення рф відчуває нестачу спеціалістів певних професій внаслідок еміграції та 
мобілізації працівників – 8%, підприємство завжди відчувало і зараз відчуває нестачу 
висококваліфікованих спеціалістів певних професій – 8%, підприємство раніше відчувало 
нестачу спеціалістів певних професій, після повномасштабного вторгнення рф ситуація 
погіршилась внаслідок еміграції та мобілізації працівників – 4%. 

Значна частина підприємців(7 відповідей) в подальшому планують працювати без 
залучення найманих працівників та/або вказали на те, що їм вистачає трудових ресурсів. 
При наданні відповідей у анкетах опитування також було зазначено, що є потреба в таких 
кваліфікованих кадрах: юристи, агрономи, водії, механіки, механізатори, менеджери, 
вантажники. Одним підприємцем зазначено, що бізнес потребує стресостійких працівників.  

Наступним запитанням було визначення факторів, що мають негативний вплив на 
розвиток бізнесу. При цьому можна було вказати 3 з 14 наведених тверджень на вибір.  

Серед факторів, які мають найбільш негативний вплив на розвиток їх бізнесу 
респонденти зазначають: втрату ринків збуту (20 відповідей – 80%), загальноекономічну 
ситуацію (15 відповідей – 60%), витрати на газ/електроенергію (10 відповідей – 40%), 
нестача кваліфікованої робочої сили (4 відповіді – 16%), застарілі засоби виробництва (2 
відповіді – 8%), адміністративний тиск з боку контролюючих органів (2 відповіді 8%) та по 1 
відповіді – конкуренція іноземних товарів, низький рівень співпраці місцевої влади та бізнесу, 
вартість робочої сили.  

На запитання щодо планів перенесення своєї діяльності з території громади та 
основних причин переносу діяльності 16 відповідей (64%) вказували на проблему 
«близькість до території ведення бойових дій та агресора – російської федерації».Шість 
представників бізнесу вказали, що не планують переносити діяльність з території громади. 
По три відповіді підприємців стосувалися причин можливого переносу із-за таких факторів: 
«немає можливості розширювати виробничі приміщення», «відсутність землі для 
розширення», «надмірний податок на землю та нерухоме майно», «погана транспортна 
доступність до основних ринків/споживачів», дві відповіді стосувалися проблеми «відсутності 
відповідної кількості кваліфікованих працівників» та по одній відповіді підприємці зазначили – 
зміну ринкової кон’юнктури, надмірна вартість оренди комунального майна та землі, 
відсутність потужності електропостачання, надмірний тиск на підприємство з боку 
контролюючих органів. 

На запитання «Що сприяє Вам розвивати бізнес?» найбільша кількість опитаних 
відповіли – наявність власних приміщень, інших ресурсів для розвитку бізнесу (21 відповідь – 
84%). Дещо менше респондентів відповіли, що сприятливим вважають підтримку з боку 
громади в межах повноважень (11 відповідей – 44%) та наявність кваліфікованих працівників 
(9 відповідей – 36%). По 4 відповіді отримано з такими твердженнями: «доступність 
кредитних коштів», «близькість до основних ринків збуту». Три відповіді отримано з 
визначенням сприятливого фактору: «наявність унікальних ділових зв’язків». По дві відповіді, 
що характеризували, як сприятливі - це«використання інноваційних технологій», «наявність 
інвестицій, достатній статутний фонд». Також по одній відповіді вказали представники 
бізнесу з твердженнями: «державна та/або міжнародна підтримка» і «розвиток профільного 
бізнес-об'єднання (кластеру, асоціації, клубу й т.ін.)». 

На думку підприємців найбільше заважає розвиткові громади військова агресія 
російської федерації (23 відповіді - 28%). Другою за важливістю вказано проблему низької 
якості доріг (9 відповідей - 36%). Наступними за важливістю проблемами визначено 
респондентами такі: значна частка населення старшого працездатного віку (8 відповідей – 
32%), недостатня громадська ініціативність та активність мешканців (7 відповідей – 
28%), безробіття (4 відповіді – 16%), засміченість довкілля (4 відповіді – 16%), відсутність 
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можливості для самореалізації, забезпечення змістовного дозвілля (3 відповіді – 12%), 
відсутність зовнішніх інвестицій (3 відповіді – 12%, )поширення злочинності (2 відповіді – 
8%), недостатня підприємливість мешканців громади (2 відповіді – 8%), низька якість 
середньої освіти – 1 відповідь. 

В пріоритетах розвитку громади підприємці зазначили такі види економічної діяльності: 
сільське господарство/рослинництво (24 відповіді – 96%), сільське 
господарство/тваринництво (20 відповідей - 80%), переробка сільськогосподарської продукції 
(14 відповідей – 56%), розвиток сфери послуг (7 відповідей – 28%), розвиток харчової 
промисловості (5 відповідей – 20%), а також по одній відповіді: виробництво будматеріалів, 
логістика, туристичні послуги. 

На запитання «Що Вам подобається в нашій громаді найбільше?» представники 
бізнесу відповіли переважно так: природа і географічне розташування, можливості співпраці 
з місцевою владою та умови ведення бізнесу, логістичні переваги, комфорт, порядок, 
доброзичливість громадян. 

Також загальна думка підприємців про громаду, як місце ведення бізнесу така: оцінка 
«добре» - 68%, «задовільно» - 28%, «важко відповісти» - 4%. 

Опитуваним було запропоновано обрати варіанти відповідей щодо оцінки діяльності 
органу місцевого самоврядування з розвитку громади, яка загалом була оцінена «добре» і 
«відмінно». 

Рівень співпраці з різними організаціями було визначено бізнесом також шляхом 
надання оцінки роботи: 

• Роботу голови громади опитані оцінили переважно оцінкою «задовільно».  
• Роботу селищної ради громади вцілому оцінено майже так само, як і селищного 

голови.  
• Роботу відділів виконавчого комітету селищної ради оцінено також на оцінку 

«задовільно». 
• Робота обласної влади оцінена як «частково задовільна», «задовільна», «немає 

потреб у співпраці» та «незадовільна». 
• Роботу правоохоронних органів оцінено: «частково задовільна», «задовільна», а 

також деякою мірою «незадовільна» та«немає потреби у контактах». 
• Податкова служба працює за оцінками бізнесу переважно «задовільно» та дещо 

«частково задовільно», є також оцінки «незадовільна» та «немає потреби у контактах». 
• Комунальні підприємства селищної ради оцінені переважно «задовільно» зі значною 

кількістю оцінок категорій «частково задовільно», «незадовільно» та «немає потреби у 
контактах». 

• Робота пожежної охорони оцінено переважно як «задовільна» і «частково 
задовільна». 

• Центр зайнятості отримав від представників бізнесу здебільшого позитивні відгуки - 
«задовільна» і «частково задовільна», деякі також вказали на відсутність потреби в 
контактах. 

В розстановці пріоритетів розвитку громади підприємці у своїх відповідях вказали 
напрямки першочергового виконання робіт. Найпріоритетнішим виявився напрямок ремонтів 
доріг. Наступними за кількістю відданих голосів є ремонт вулиць, зменшення безробіття, 
покращення водопостачання та водовідведення, покращення благострою та освітлення 
населених пунктів, розвиток малого та середнього бізнесу. 

. 
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2. SWOT-АНАЛІЗ. 

Таблиця55. SWOT-аналіз розвитку Роздорської селищної територіальної громади. 

СИЛЬНІ СТОРОНИ (STRENGTHS) СЛАБКІ СТОРОНИ (WEAKNESSES) 

1. Значний розвинутий аграрний потенціал 
та природні ресурси.  
2. Розвинута інфраструктура. Наявні базові 
комунікації: дороги, залізниця, електро- та 
газопостачання, інтернет. 
3.Зручне географічне положення, близькість 
до міст, доступне залізничне сполучення. 
4. Багата культурна спадщина з історичними 
пам’ятками, що створює передумови для 
розвитку індустрії гостинності,туристичних 
маршрутів, що включають природні й 
історичні пам’ятки. 
5. Освітні заклади: наявність розвинутої 
мережі закладів дошкільної та середньої 
освіти. Розгалужена мережа закладів 
культури (бібліотеки, будинки культури). 
6. Медичні заклади: амбулаторія загальної 
практики сімейної медицини, що забезпечує 
доступ до первинних медичних послуг. 
Доступність до міських закладів вторинної 
ланки. 
7. Сприятливі погодно-кліматичні умови для 
життя, бізнесу та розвитку послуг. 
Забезпеченість питною водою та наявність 
на території мережі річки, малих водних 
об’єктів (ставків). 
8. Незначний рівень забруднення 
атмосферного повітря через відсутність 
потужних підприємств-забруднювачів. 

1. Демографічні виклики: скорочення 
чисельності мешканців, негативний 
природний та міграційний рух, відтік 
трудових ресурсів, старіння населення, 
депопуляція. 

2. Значний рівень безробіття. Низькі 
доходи та рівень зайнятості, особливо 
молоді та жінок.   

3. Застаріла житлово-комунальна 
інфраструктура. Відсутність 
централізованого водопостачання у 
більшості населених пунктів. Значна 
потреба термінової модернізації та 
ремонтів у сфері ЖКГ. Низька 
енергоефективність.  

4. Погана якість доріг. Значна потреба 
термінових ремонтів, ускладнене 
перевезення вантажів та пасажирів. 
Неякісне сполучення між населеними 
пунктами. Відсутність маршрутів 
громадського автотранспорту. 

5. Відсутність системи збору та 
вивезення ТПВ у більшості  населених 
пунктів. 

6. Слабкість місцевої економіки: 
недостатній розвиток промисловості, 
малого та середнього підприємництва. 

7. Незадовільна кількість та якість 
інфраструктури дозвілля, туризму, 
відпочинку, інформаційних центрів, 
фінансових, юридичних, медичних та ін. 
послуг.  

8. Недостатній рівень промоції громади. 
Відсутність досвіду реалізації проєктів 
розвитку. 

9. Недостатній рівень охоплення 
населення фізкультурно-оздоровчою 
діяльністю і спортом. 

10. Недосконала система безпеки, 
недостатня кількість укриттів. Низький 
рівень безбар’єрності. 

11. Відсутність просторової документації. 
Недостатній рівень використання наявного 
інвестиційного потенціалу громади. 

МОЖЛИВОСТІ (OPPORTUNITIES) ЗАГРОЗИ (THREATS) 

1. Участь у міжнародних проєктах, 
програмах і розширення кола міжнародних 
партнерів для залучення додаткових 

1. Продовження військових дій на території 
України. Політична і соціально-економічна 
нестабільність. 
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ресурсів, вітчизняного та іноземного 
досвіду, розвитку соціального капіталу і 
промоції громади. 

2. Державна підтримка проєктів 
регіонального і місцевого соціально-
економічного розвитку, малого й середнього 
бізнесу.  

3. Спільні міжмуніципальні проєкти з 
сусідніми громадами. 

4. Розвиток альтернативної енергетики.  
5. Можливості для оновлення й відбудови 

доріг, мостів, електромереж і житлово-
комунальних комунікацій. 

6.Залучення інвесторів, що може 
поліпшити економічну ситуацію. 

7. Фінансування з ЄС грантів для розвитку 
інфраструктури та соціальних проєктів. 

8. Підтримка нових форм розвитку бізнесу 
(кластерів, об’єднань) для підвищення 
конкурентоспроможності, впровадження 
інновацій. 

9. Отримання навчально-консультативних 
послуг для територіальних громад. 

2. Демографічні виклики, пов’язані з 
виїздом до міст і міграційними процесами в 
інші регіони та країни, що ведуть до 
соціальних проблем. 
3. Глобальні виклики та економічні кризи, 

що знижують інвестиційну активність і 
загрожують негативними явищами.  
4. Екологічні ризики: забруднення 

довкілля, негативний вплив на здоров'я 
населення.  
5. Погіршення умов діяльності 

сільськогосподарських товаровиробників і 
бізнесу. 
6. Зменшення можливостей для розвитку 

громади. Додаткове навантаження 
місцевого самоврядування фінансовими 
зобов‘язаннями. 
7. Руйнування доріг. 
8. Соціальна пасивність, недостатня 

громадська активність та ініціативність 
мешканців. 

SWOT-матриця  
SWOT-матриця – важливий елемент визначення конкурентних переваг громади, 

оскільки дозволяє виявити взаємозв‘язки між «внутрішніми» (сильні й слабкі сторони) та 
«зовнішніми» (можливості й загрози) чинниками.  

Визначені взаємозв’язки дозволяють сформулювати порівняльні переваги, виклики і 
ризики, які є основою для формулювання сценаріїв, стратегічних та оперативних цілей 
розвитку територіальної громади. 

Порівняльні переваги. За допомогою матриці зв’язків між внутрішніми чинниками в 

частині сильних сторін та зовнішніми впливами – можливостями, визначаються найбільш 
перспективні аспекти, які краще за інших сприймають вплив зовнішніх факторів і дають 
сильніший поштовх соціально-економічному розвитку громади. 

Виклики. У цьому випадку матриця зв’язків будується між слабкими сторонами та 

зовнішніми позитивними можливостями, які дозволяють зменшити вразливість та подолати 
слабкі сторони (внутрішні фактори) через використання можливостей (зовнішні фактори). 

Ризики. Матриця зв’язків між слабкими сторонами та загрозами дозволяє визначити 

найбільш слабкі місця (внутрішні чинники) суб’єкта аналізу при впливі негативних зовнішніх 
факторів – загроз, тобто найбільш імовірні ризики при подальшій реалізації планів розвитку 
громади. 

Протидія. Матриця зв’язків між сильними сторонами та загрозами дозволяє визначити 

найбільш сильні місця (внутрішні чинники) суб’єкта аналізу при впливі негативних зовнішніх 
факторів.  
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СИЛЬНІ СТОРОНИ МОЖЛИВОСТІ ПІДТРИМУЮТЬ 

1. Значний розвинутий аграрний потенціал 

та природні ресурси. 1. Участь у міжнародних проєктах, 
програмах і розширення кола 

міжнародних партнерів для залучення 
додаткових ресурсів, вітчизняного та 
іноземного досвіду, розвитку соціального 

капіталу і промоції громади. 2. Розвинута інфраструктура. Наявні базові 
комунікації: дороги, залізниця, електро- та 
газопостачання, інтернет. 

2. Державна підтримка проєктів 

регіонального і місцевого соціально-
економічного розвитку, малого й 

середнього бізнесу. 3. Зручне географічне положення, 
близькість до міст, доступне залізничне 

сполучення. 

3. Спільні міжмуніципальні проєкти з 
сусідніми громадами. 

4. Розвиток альтернативної енергетики. 

4. Багата культурна спадщина з 

історичними пам’ятками, що створює 
передумови для розвитку індустрії 
гостинності, туристичних маршрутів, що 

включають природні й історичні пам’ятки. 

5. Можливості для оновлення й 
відбудови доріг, мостів, електромереж і 

житлово-комунальних комунікацій. 

5. Освітні заклади: наявність розвинутої 
мережі закладів дошкільної та середньої 

освіти. Розгалужена мережа закладів 

культури (бібліотеки, будинки культури). 

6. Залучення інвесторів, що може 

поліпшити економічну ситуацію. 
6. Медичні заклади: амбулаторія загальної 

практики сімейної медицини, що забезпечує 
доступ до первинних медичних послуг. 
Доступність до міських закладів вторинної 

ланки. 
7. Фінансування з ЄС грантів для 
розвитку інфраструктури та соціальних 

проєктів. 

7. Сприятливі погодно-кліматичні умови для 
життя, бізнесу та розвитку послуг. 

Забезпеченість питною водою та наявність 
на території мережі річки, малих водних 

об’єктів (ставків). 

8. Підтримка нових форм розвитку 

бізнесу (кластерів, об’єднань) для 
підвищення конкурентоспроможності, 
впровадження інновацій. 

9.Отримання навчально-
консультативних послуг для 

територіальних громад. 
8. Незначний рівень забруднення 

атмосферного повітря через відсутність 

потужних підприємств-забруднювачів. 
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СЛАБКІ СТОРОНИ ЗМЕНШУЮТЬ МОЖЛИВОСТІ 

1. Демографічні виклики: скорочення 
чисельності мешканців, негативний 
природний та міграційний рух, відтік 

трудових ресурсів, старіння населення, 

депопуляція. 

1. Участь у міжнародних проєктах, 

програмах і розширення кола 
міжнародних партнерів для залучення 
додаткових ресурсів, вітчизняного та 

іноземного досвіду, розвитку соціального 

капіталу і промоції громади. 

2. Значний рівень безробіття. Низькі 
доходи та рівень зайнятості, особливо 

молоді та жінок.   

2. Державна підтримка проєктів 
регіонального і місцевого соціально-

економічного розвитку, малого й 

середнього бізнесу. 

3. Застаріла житлово-комунальна 
інфраструктура. Відсутність 
централізованого водопостачання у 

більшості населених пунктів. Значна 
потреба термінової модернізації та 
ремонтів у сфері ЖКГ. Низька 

енергоефективність. 

3. Спільні міжмуніципальні проєкти з 

сусідніми громадами. 

4. Погана якість доріг. Значна потреба 
термінових ремонтів, ускладнене 

перевезення вантажів та пасажирів. 
Неякісне сполучення між населеними 
пунктами. Відсутність маршрутів 

громадського автотранспорту. 

4. Розвиток альтернативної енергетики. 

5. Відсутність системи збору та 
вивезення ТПВ у більшості населених 
пунктів. 

5. Можливості для оновлення й відбудови 
доріг, мостів, електромереж і житлово-

комунальних комунікацій. 

6. Слабкість місцевої економіки: 

недостатній розвиток промисловості, 
малого та середнього підприємництва. 

6. Залучення інвесторів, що може 

поліпшити економічну ситуацію. 

7. Незадовільна кількість та якість 
інфраструктури дозвілля, туризму, 

відпочинку, інформаційних центрів, 
фінансових, юридичних, медичних та ін. 

послуг. 

7. Фінансування з ЄС грантів для розвитку 

інфраструктури та соціальних проєктів. 

8. Підтримка нових форм розвитку бізнесу 

(кластерів, об’єднань) для підвищення 
конкурентоспроможності, впровадження 
інновацій. 8. Недостатній рівень промоції громади. 

Відсутність досвіду реалізації проєктів 

розвитку. 
9. Отримання навчально-консультативних 

послуг для територіальних громад. 9. Недостатній рівень охоплення 

населення фізкультурно-оздоровчою 

діяльністю і спортом. 

11.Відсутність просторової документації. 
Недостатній рівень використання 
наявного інвестиційного потенціалу 

громади. 

10. Недосконала система безпеки, 
недостатня кількість укриттів. Низький 

рівень безбар’єрності. 
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СЛАБКІ СТОРОНИ ПОСИЛЮЮТЬ 
ЗАГРОЗИ 

1. Демографічні виклики: скорочення 
чисельності мешканців, негативний 

природний та міграційний рух, відтік 
трудових ресурсів, старіння населення, 

депопуляція. 

1. Продовження військових дій на території 

України. Політична і соціально-економічна 

нестабільність. 

2. Демографічні виклики, пов’язані з 
виїздом до міст і міграційними процесами в 
інші регіони та країни, що ведуть до 

соціальних проблем. 2. Значний рівень безробіття. Низькі 
доходи та рівень зайнятості, особливо 

молоді та жінок.  
3. Глобальні виклики та економічні кризи, 
що знижують інвестиційну активність і 

загрожують негативними явищами. 
3. Застаріла житлово-комунальна 
інфраструктура. Відсутність 

централізованого водопостачання у 
більшості населених пунктів. Значна 
потреба термінової модернізації та 

ремонтів у сфері ЖКГ. Низька 
енергоефективність. 

4. Погана якість доріг. Значна потреба 

термінових ремонтів, ускладнене 
перевезення вантажів та пасажирів. 
Неякісне сполучення між населеними 

пунктами. Відсутність маршрутів 

громадського автотранспорту. 

5. Відсутність системи збору та 

вивезення ТПВ у більшості населених 

пунктів. 

4. Екологічні ризики: забруднення довкілля, 

негативний вплив на здоров'я населення. 

6. Слабкість місцевої економіки: 

недостатній розвиток промисловості, 

малого та середнього підприємництва. 

5. Погіршення умов діяльності 
сільськогосподарських товаровиробників і 

бізнесу. 

7. Незадовільна кількість та якість 
інфраструктури дозвілля, туризму, 
відпочинку, інформаційних центрів, 

фінансових, юридичних, медичних та ін. 

послуг. 

6. Зменшення можливостей для розвитку 
громади. Додаткове навантаження 
місцевого самоврядування фінансовими 

зобов‘язаннями. 

8. Недостатній рівень промоції громади. 

Відсутність досвіду реалізації проєктів 

розвитку. 

7. Руйнування доріг. 

9. Недостатній рівень охоплення 

населення фізкультурно-оздоровчою 

діяльністю і спортом. 

10. Недосконала система безпеки, 
недостатня кількість укриттів. Низький 

рівень безбар’єрності. 

11. Відсутність просторової документації. 
Недостатній рівень використання 

наявного інвестиційного потенціалу 
громади. 

8. Соціальна пасивність, недостатня 
громадська активність та ініціативність 

мешканців. 
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СИЛЬНІ СТОРОНИ ЗАГРОЗИ ПОСЛАБЛЮЮТЬ 

1. Значний розвинутий аграрний потенціал 
та природні ресурси. 

1. Продовження військових дій на території 
України. Політична і соціально-економічна 

нестабільність. 

2. Розвинута інфраструктура. Наявні базові 

комунікації: дороги, залізниця, електро - та 
газопостачання, централізоване 

водопостачання, інтернет. 

2. Демографічні виклики, пов’язані з виїздом 
до міст і міграційними процесами в інші 
регіони та країни, що ведуть до соціальних 

проблем. 

3. Зручне географічне положення, 
близькість до міст, доступне залізничне 

сполучення. 

3. Глобальні виклики та економічні кризи, що 
знижують інвестиційну активність і 

загрожують негативними явищами. 

4. Багата культурна спадщина з 
історичними пам’ятками, що створює 
передумови для розвитку індустрії 

гостинності, туристичних маршрутів, що 

включають природні й історичні пам’ятки. 

5.Освітні заклади: наявність розвинутої 

мережі закладів дошкільної та середньої 
освіти. Розгалужена мережа закладів 
культури (бібліотеки, будинки культури, 

клуби). 

4. Екологічні ризики: забруднення довкілля, 

негативний вплив на здоров'я населення. 

6. Медичні заклади: амбулаторія загальної 
практики сімейної медицини, що забезпечує 

доступ до первинних медичних послуг. 
Доступність до міських закладів вторинної 

ланки. 

5. Погіршення умов діяльності 
сільськогосподарських товаровиробників і 

бізнесу. 

6. Зменшення можливостей для розвитку 
громади. Додаткове навантаження місцевого 

самоврядування фінансовими 

зобов‘язаннями. 

7. Сприятливі погодно-кліматичні умови 
для життя, бізнесу та розвитку послуг. 

Забезпеченість питною водою та 
наявність на території мережі річки, малих 

водних об’єктів (ставків). 

7. Руйнування доріг. 

8. Незначний рівень забруднення 

атмосферного повітря через відсутність 

потужних підприємств-забруднювачів. 

8. Соціальна пасивність, недостатня 

громадська активність та ініціативність 

мешканців. 
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3. СЦЕНАРІЇ РОЗВИТКУ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ. 
На основі аналізу показників соціально-економічного стану Роздорської 

територіальної громади та проведеного аналізу сильних та слабких сторін (внутрішні 
чинники), а також загроз та можливостей (зовнішні чинники), робочою групою вирішено 
змоделювати 2 сценарії – інерційний, що передбачає збереження існуючого статусу, та 
модернізаційний, що передбачає активні дії місцевої влади, спрямовані на покращення 
ситуації. 

Враховуючи те, що сценарне моделювання є важливою методологічною базою 
стратегічного вибору, а сценарій – деяка послідовність подій, які можуть відбутися в 
майбутньому із значною чи долею ймовірності за певних умов, було визначено можливі 
умови та фактори, що ймовірно можуть бути як зовнішніми, так і внутрішніми чинниками 
впливу на розвиток Роздорської селищної територіальної громади. 

Іншими словами, в основі кожного сценарію робочою групою були покладені базові 
сценарні припущення, за яких можуть виникати ті чи інші фактори впливу. Сценаріїв може 
бути й більше, що дозволить комбінувати припущення, прогнози та результати. Проте, в 
результаті обговорення, основними сценаріями для планування розвитку територіальної 
громади обрано два: інерційний (песимістичний/базовий) та модернізаційний (оптимістично-
реалістичний). 

Інерційний сценарій розвитку. 
Інерційний (песимістичний), сценарій розвитку регіону формується за комплексу 

припущень, що тривалий у часі (горизонті планування) баланс зовнішніх і внутрішніх 
факторів впливу на стан громади, як соціально-економічної системи, залишається 
незмінним, а послідовність станів системи змінюється за інерцією: громада рухається по 
траєкторії, що не сприяє розвитку із-за відповідного суспільно-політичного та 
соціально-економічного стану у країні. Активні стратегічні заходи дії не проводяться, а 
місцева влада діє реактивно, вирішуючи щоденні проблеми. 

Базові припущення інерційного сценарію - національний рівень:  

1. Військовий конфлікт в Україні продовжується ще деякий час, тривають бомбардування 
українських міст, критичної інфраструктури, об’єктів енергетики, економіки, тощо. 
2. Зростають бюджетні видатки на утримання армії та ВПК; 
3. Соціально-економічний рівень життя населення невпинно знижується. Кількість проблем в 
гуманітарній сфері збільшується.  
4. Проведення реформ на різних рівнях управління не здійснюється, а проводяться аварійні 
заходи в різних напрямках. Спостерігаємо декларації та імітацію системних змін на 
центральному рівні, а рівень корупції в країні залишається високим. Реформи проходить 
мляво, основні та важливі заходи відкладаються й не впроваджуються. 
5. Все більше очевидними в країні стають демографічні проблеми та втрати населення, 
спричинені війною, соціально-економічною та безпековою кризою. Продовжується подальше 
зменшення кількості населення через падіння рівня народжуваності й активні міграційні 
процеси, посилені змінами в системі розселення, а також втратами внаслідок воєнних дій та 
економічної скрути. 
6. Гривня підтримується виключно з міжнародною допомогою та кредитами, інтервенції 
НБУ на валютному ринку продовжуються, зберігаються інфляційні процеси та постійне 
підвищення цін. Пониження курсу національної валюти відбувається щороку. 
7. Інвестиційна привабливість України залишається низькою, залучення інвестицій в 
економіку не відбувається. Підприємницький клімат постійно погіршується. 
8. Податковий тиск на підприємців збільшується, та залишається високий впродовж років, а 
бізнес частково переходить в тінь та скорочується.  
9. Спостерігається постійний процес суттєвої корекції тарифів на електроенергію, воду, хоча 
ціни на газ стабільні. Підвищується вірогідність збільшення рівня неплатежів населення, що 
призводить до поглиблення кризи в ЖКГ. 
10. Значна кількість регіонів втратили транзитний потенціал. Пасажирський рух населення в 
занепаді. Спостерігається також небажання значної кількості чоловічого населення 
пересуватися по країні із-за небажання бути мобілізованим. 
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11. Існує потреба й необхідність відновлення значної кількості пошкодженої інфраструктури 
та ефективного управління цими процесами. 
12. Значна кількість ВПО в країні потребує допомоги в працевлаштуванні, забезпеченні 
житлом та фінансовій допомозі. Ситуація потребує значних зусиль центральної та місцевої 
влади для інтеграції ВПО у соціальне та культурне життя територіальних громад в нових 
умовах. 
13. У країні величезна кількість ветеранів, які потребують реабілітації, інтеграції в цивільне 
життя та ефективної підтримки від суспільства і держави. 
14. В країні відсутні реальні умови та механізми підтримки місцевого економічного розвитку. 
Спостерігається поступове скорочення офіційних трансфертів до місцевих бюджетів. Деякі 
громади стають неспроможними забезпечувати увесь комплекс послуг необхідної якості для 
населення. 
15. Посилюються процеси централізації. Особливо в бюджетній сфері. 
15. Повноваження з соціального захисту та вирішення проблем в соціально-гуманітарній 
сфері значною мірою перекладені на місцеві органи влади. Будівництво житла соціального 
призначення будується вкрай недостатньо.  
16. Заходів з модернізації інфраструктури не відбувається, екологічні проблеми 
поглиблюються, програми енергоефективності реалізовуються повільно.  
17. Альтернативна енергетика впроваджується мляво. 
18. Питання підвищення стійкості в питаннях безпеки, житловій сфері, інфраструктурі 
економіки й ЖКГ вирішуються з недостатньою ефективністю. 
Базові припущення інерційного сценарію – місцевий рівень: 

1. Нові інвестиції в громаду не приходять, бізнес скорочує обсяги виробництва. Інвестиційний 
та підприємницький клімат у громаді не покращується. Кількість робочих місць невпинно 
скорочується, а податкові надходження до бюджету неухильно зменшуються. 
2. Відсутність значних проєктів нового капітального будівництва та модернізації 
інфраструктури. 
3.Відсутність значних структурних змін в освіті, медицині, культурі та соціальній сфері 
призводить до бюджетного навантаження, погіршення якості послуг. 
4. Ідентичність громади не сформована, пізнаваність невисока, увага до територіальної 
громади на рівні України та регіону незначна. Це не сприяє розміщенню нових інвестицій та 
розвитку бізнесу на території. Гострі економічні проблеми вирішуються повільно.  
5. Рівень добробуту та купівельної спроможності населення постійно знижується. Кількість 
населення зменшується незначними темпами, але постійно і неухильно. Зменшується 
кількість штатних працівників в організаціях, кількість вакансій не задовольняє ринок праці, а 
кількість кваліфікованих працівників недостатня для підтримки виробничого потенціалу. 
Особливо гостра потреба працівників робітничих спеціальностей. 
6. Рівень реальної бюджетної забезпеченості громади зменшується. Відсутні реальні 
ресурси для інвестування у важливі проєкти громади та розвиток, оновлення й підтримку 
інфраструктури. Місцева влада зосереджена переважно на вирішенні поточних проблем. 
Власних бюджетних ресурсів не вистачає на утримання доріг в задовільному стані. 
7. Зростають видатки місцевого бюджету на заходи у сфері безпеки (зокрема, 
будівництво/ремонт укриттів), забезпечення потреб військових, підтримку ВПО, соціальні 
виплати ветеранам та родинам загиблих тощо. Цих ресурсів критично недостатньо. 
Поступово зростає соціальна напруга, зневіра, втома і апатія в населення. 
8. Заходи з енергоефективності та впровадження альтернативних джерел енергії в громаді 
не впроваджуються та відкладаються на майбутнє, заморожуються проєкти 
будівництва/реконструкції/ремонту доріг та іншої критичної інфраструктури. 
9. Невирішеність екологічних проблем негативно впливає на комфорт в громаді, розвиток 
сфери відпочинку і дозвілля, туризму та малого бізнесу. Можливість реалізації нових 
сміливих проєктів навіть не обговорюється. 

Результат інерційного сценарію: 
● Демографічна ситуація у Роздорській селищній територіальній громаді починає 
погіршуватися, вікова структура населення змінюється в бік скорочення працездатного 
населення та його загального «старіння». Це, відповідно, призводить до зростання 
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навантаження на працездатне населення. Молодь їде у великі міста або за кордон. Дітей 
народжується мало. 
● Внаслідок скорочення робочих місць в реальному секторі економіки, більшість населення 
живе за рахунок робочих місць в аграрному секторі, бюджетній сфері. При цьому, працюючих 
підприємств недостатньо, а заклади торгівлі, сфери послуг не забезпечують достатній рівень 
працевлаштування й конкурентної оплати праці. Пенсійних та соціальних виплат не 
достатньо для забезпечення щоденних потреб населення. Кількість робочих місць в громаді 
обмежена та середня заробітна плата невисока, що призводить до відтоку молоді та 
кваліфікованих спеціалістів в інші міста, регіони і за кордон. 
● Сільські території громади продовжують занепадати через відсутність місць праці та 
реальних джерел доходів сільського населення. У Роздорах ще більше зростає 
навантаження на селищну інфраструктуру, знижується загальна купівельна спроможність 
населення, відбувається перехід в тінь та скорочення малого бізнесу. 
● Несприятливий підприємницький клімат та низька інвестиційна привабливість громади 
сприяє скороченню кількості штатних працівників і рівня економіки громади загалом.  
● Зниження податкових надходжень, недостатнє для наповнення місцевого бюджету та 
вимушені додаткові видатки на соціальний захист не дозволяють створити кумулятивного 
ефекту для прогресу: нове будівництво відкладається, модернізація інфраструктури 
розтягується на роки.  
● Руйнування, внаслідок воєнних дій та агресії РФ проти України ускладнюють соціально-
економічну ситуацію. 
● Підвищується рівень невдоволення населення якістю послуг та комфортом життя в 
громаді, а також підвищується рівень конфліктності, соціальної напруги та злочинності. 
Понижується рівень комфорту і відчуття безпеки життя в громаді, що стає негативним 
фактором, який впливає на психологічний стан громадян, віру у власні сили, мотивацію до 
роботи, самореалізацію й розвиток. 
● Підвищується політична конкуренція за право розподіляти ресурси в територіальній 
громаді на фоні загальної низької громадської активності, що може призводити до 
неефективного управління та прийняття популістичних рішень. 

Модернізаційний сценарій розвитку. 
Модернізаційний (реалістичний) сценарій розвитку будується на припущеннях, за яких 
формуються сприятливі зовнішні (глобальні і національні) та внутрішні (ті, які громада здатна 
створити й забезпечити самостійно) фактори впливу: громада активно використовує 
можливості в умовах сталого суспільно-економічного розвитку країни. 

Базові припущення модернізаційного сценарію – національний та регіональний 
рівень: 

1. Внаслідок активних дій Збройних Сил України та спільних політико-дипломатичних зусиль 
України за підтримки тиску країн Заходу на РФ, військове протистояння переходить в стадію 
припинення. Видатки на оборону країни хоч і залишаються високими, але входять в 
плановий режим. Знижується потреба народної і волонтерської підтримки ЗСУ, поліпшується 
забезпечення армії з державного бюджету, посилюється відповідальність за фінансування з 
боку держави. 
2. Частина населення, що перебуває за кордоном, повертається в Україну.  
3. Активно впроваджується Державна стратегія регіонального розвитку та Стратегії 
регіонального розвитку. Рішуче впроваджуються системні реформи: житлова, соціальна, 
судова, податкова, освітня, медична та ін.  
4. ВВП країни починає зростання у 2027 р. та стабілізується національна валюта. 
5. Поступово відновлюються державні програми підтримки розвитку територій, поновлюється 
діяльність і збільшується фінансовий ресурс для функціонування таких інструментів, як 
ДФРР, УКФ тощо. Починають працювати державні програми соціально-економічної інтеграції 
ВПО, допомоги ветеранам, підтримки підприємництва та впровадження енергоефективності, 
охорони навколишнього середовища, підтримки інших напрямків місцевого й регіонального 
розвитку. 
6. Інвестиційна привабливість країни та міст-економічних центрів зростання швидко 
покращується. Відбувається поступове відновлення інженерної та дорожньої 
інфраструктури, їх активна модернізація із врахуванням безпекового фактору. 
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7. Податкова політика, довіра до влади та майбутнього країни виводить поступово бізнес із 
«тіні», стабілізуються ринки праці та відновлюються ринки збуту, налагоджується взаємодія 
між роботодавцями, закладами професійно-технічної та вищої освіти, відбувається 
підготовка фахівців затребуваних в регіонах спеціальностей.  
8. Соціальна політика держави мінімізує ризики росту неплатежів внаслідок зростання 
тарифів на комунальні послуги, знімає надмірні додаткові навантаження з місцевих 
бюджетів, впроваджуються ефективні програми захисту інтересів споживача за принципом 
«людиноцентричної» моделі. Створено і реалізуються більш досконалі програми для 
ветеранів, які потребують реабілітації та інтеграції в мирне життя, а також супровід їх у 
започаткуванні /веденні власного бізнесу та працевлаштуванні.  
9. Активізується ефективна кредитна політика та підтримка агропромислового сектору з боку 
держави, що сприяє розвитку місцевого бізнесу. Рівень економічної активності підвищується, 
що обумовлено зростанням загальної економічного благополуччя й активності на 
внутрішньому та зовнішньому ринках. З’являються нові робочі місця. Посилюється 
конкурентна боротьба за молодь, фахівців та спеціалістів. Поступово зростає середня 
заробітна плата. 
10. Країна активно готується до надходження коштів іноземних інвесторів, а внутрішні 
інвестиції працюють активно. Поступово відновлюється транзитний потенціал регіонів, 
розбудовуються пункти пропуску з країнами ЄС на західному кордоні, відновлено 
авіасполучення. Спостерігається висока активність донорів у запуску програм відновлення 
українських громад. 

Базові припущення модернізаційного сценарію – місцевий рівень: 
1. Громада формує власну ідентичність («бренд») та «якірні точки» розвитку території. 
Реалізація людського потенціалу та можливості до самореалізації людини у Роздорській 
селищній територіальній громаді набувають нового значення і сенсу для місцевої влади, 
населення й бізнесу. Місцеві та інші інвестори цікавляться можливостями громади. 
2. Сформовані та активно використовуються й вдосконалюються базові планувальні 
документи громади: стратегія, комплексний план просторового розвитку, розробляється 
інвестиційний паспорт громади. 
3. Роздори отримує нові реальні можливості для розвитку. Для цього виділяються ресурси з 
регіонального та державного бюджетів, а також кошти МТД. Триває відбудова. 
4. У громаді покращується підприємницький та інвестиційний клімат – громада стає 
привабливою для внутрішніх і зовнішніх інвесторів в галузі сільського господарства, розвитку 
малого бізнесу й сфери послуг. Починають впроваджуватися проєкти будівництва на 
місцевому рівні. З’являється потреба розширювати виробництво у аграрній сфері та 
покращуються показники малого бізнесу. 
5. Поступово знижуються негативні демографічні показники в адміністративному центрі 
громади. Щоденне відвідування селища жителями сіл для отримання якісних 
адміністративних, освітніх та інших послуг постійно викликає потребу їх модернізації й 
розвитку. Зростає ділова активність. Ведеться ефективна молодіжна політика. Громада дбає 
про розвиток фізкультури і спорту для різних верств населення. 
6. Створюються привабливі інвестиційні пропозицій у сферах сільськогосподарського і 
транспортного сполучення, переробки с/г продукції, крафтового та високотехнологічних 
виробництв, тощо. 
7. Громада активно співпрацює з міжнародними організаціями та фондами. Отримує значний 
досвід реалізації м’яких та твердих проєктів на своїй території. З’являються постійні 
партнери, які надають допомогу і формується репутація громади щодо впровадження 
новітніх підходів до розвитку сучасного життєвого простору в селищі та селах громади. 
8. Мережа навчальних, медичних та культурних закладів забезпечується сучасними умовами 
для функціонування закладів, пропозицію робочої сили відповідно до потреб ринку праці, 
культурних потреб населення, забезпечуються якісні послуги для різних соціальних, вікових 
та гендерних груп населення. Впроваджуються довготривалі програми підтримки ветеранів 
та інших вразливих груп населення. 
9. Громада ефективно використовує державні субвенції на розвиток інфраструктури. 
Розпочинає впроваджувати проєкти будівництва та реконструкції, енергозбереження та 
модернізації системи ЖКГ. Створюються можливості для раціоналізації процесів доступності, 
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інклюзії, партисипативної участі й інтеграції різних категорій мешканців до отримання якісних 
послуг ( в т. ч. з сіл громади). 
10. Розпочинається реалізація місцевих проєктів збереження довкілля, створення 
туристичних ініціатив та розвитку мікро і малого підприємництва в сферах виробництва, 
торгівлі й послуг. 
11. Політика місцевої влади підтримується населенням та бізнесом за їх активної участі й 
допомоги. Досягається стійкий діалог влади і громадськості, а також баланс стійкості, 
безпеки, комфорту, благополуччя, громадського спокою в громаді. 
12. Місцева влада постійно контактує з відповідними інституціям громадського суспільства. 
Також орган місцевого самоврядування прагне вирішити частину питань з підтримки і 
розвитку підприємництва та інфраструктури в громаді. Зростає взаємна довіра й співпраця 
між владою бізнесом та громадськістю. Покращується якість і безпека життя мешканців 
громади. Зростають можливості самореалізації активних громадян та молоді. 

Результат модернізаційного сценарію: 
● Громада успішно просуває свої інтереси на регіональному та місцевому рівні, на основі 
нового бачення можливостей і потреб власного розвитку. Бізнес бачить територію, як 
інвестиційно привабливу і працює разом з владою над задоволенням потреб мешканців. 
● Внаслідок ефективної політики місцевої влади громада залучає стратегічних інвесторів у 
пріоритетні галузі економіки та досягає значно вищих показників бюджетної забезпеченості 
на одного мешканця в порівнянні з попередніми роками та іншими подібними громадами. 
● Громада формує портфель привабливих інвестиційних пропозицій, активно просуваючи їх 
на інвестиційні ринки. Повністю завантажені роботою організації на території громади, а 
також поступово заходять нові місцеві та зовнішні інвестори, зокрема у галузі з високою 
доданою вартістю. Навколо стратегічних інвесторів активізується місцевий малий і середній 
бізнес, заповнюючи логістичний сектор та сферу надання послуг. Покращується ситуація з 
забезпеченням фахівцями та кваліфікованими спеціалістами, які переїздять в громаду з 
інших регіонів разом зі своїми сім’ями. 
● Зростає рівень доходів населення, що пожвавлює внутрішній ринок та загальний добробут 
в громаді. Соціальний захист та соціально-гуманітарні послуги надаються на високому рівні. 
● Проєкти в рамках реалізації Стратегій розвитку держави/області/громад активізують 
економічне життя на сільських територіях, підсилюючи та формуючи селище Роздори, як 
самодостатню територію економічного розвитку. Починається обговорення щодо реалізації 
розвитку сільськогосподарських кластерів, спільних проєктів у розвитку фермерства, 
кооперативного руху населення, малих сімейних ферм, готельного бізнесу, зеленого туризму 
та інших видів сільського підприємництва. В орбіту економічних інтересів громади втягнуто 
значну кількість молодого населення.  
● Активне залучення державних субвенцій разом з чітким планом модернізації інженерної та 
соціальної інфраструктури в середньостроковій перспективі дозволять значно підвищити 
стан доріг в громаді, освітньої, медичної та ін. інфраструктури та загальний рівень комфорту 
проживання насамперед в адміністративному центрі. Роздори стає енергоефективною, 
ресурсозберігаючою, екологічною громадою. 
● Створена ефективна система управління й комунікацій із залученням громадськості та 
цифрових технологій, взаємної довіри і взаєморозуміння влади, бізнесу та громадськості. 
Міжнародні партнери активно допомагають в цьому місцевій владі, впроваджуючи м’які 
проєкти обміну досвідом та навчання. Згуртованість у різних сферах життя громади 
виражається у взаємній повазі, примноженні успішних проєктів та накопиченні позитивного 
досвіду в нових напрямках розвитку, що все частіше стає загальним успіхом та гордістю 
кожного за поступ в розвитку своєї громади. 
● Життєвий простір у Роздорській селищній територіальній громаді комфортний, з високою 
підтримкою молодіжних ініціатив, а також доступністю, інклюзією, безпекою. Дії селищної 
ради орієнтовані на потребу та інтереси жителів громади різного віку, статусу й гендерної 
ролі. 
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4. СТРАТЕГІЧНЕ БАЧЕННЯ РОЗВИТКУ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ ГРОМАДИ. 
Місія – це основне призначення та сенс існування громади, її місце в економічній 
системі регіону (держави), унікальні особливості (пов’язані з причиною його появи у 
минулому, сукупність унікальних історичних і сучасних особливостей та 
конкурентних переваг громади, які у громаді вже є, та які громада хотіла б 
зберегти, або здобути у свідомому процесі власного розвитку).  
Стратегічне бачення – це консолідоване ідеалізоване уявлення мешканців щодо 
того, як їхня громада має виглядати в майбутньому. Стратегічне бачення має 
бути реалістичним, специфічним, достатньо амбітним та бажаним для 
територіальної громади. Воно повинно відбивати ту унікальність території, яка 
не може бути скопійована іншими територіями, і досягнення саме його дасть змогу 
бути конкурентоспроможним у майбутньому. Часто місію і стратегічне бачення 
об’єднують в одну категорію, інколи вони співвідносяться, як мрія і кроки по її 
досягненню. 

Місія: 
Члени Робочої групи на засіданні сформулювали бачення майбутнього Роздорської 

селищної територіальної громади таким чином: 
Роздорська селищна територіальна громада планує:  
- створити повністю інклюзивний простір (рівний доступ до адмінпослуг, закладів 
освіти, транспорту), безпечне середовище для ветеранів та їх реінтеграція в 
активне життя; 
- залучення інвестицій, розвиток малого та середнього бізнесу, створення 
індустріальних парків. Громада має стати самодостатньою.   
- використання відновлюваних джерел енергії, сучасне сортування та переробка 
відходів, збереження природних ресурсів; 
- запровадження електронного врядування, переведення всіх місцевих послуг у 
зручний онлайн-формат, інтерактивні інструменти впливу мешканців на бюджет 
(бюджет участі); 
- комфортні та енергоефективні школи, дитячі садки, сучасні медичні амбулаторії, 
розвинені молодіжні хаби та культурні центри; 
- перетворення мешканців з пасивних споживачів послуг на активних суб'єктів 
місцевого самоврядування. 

Громада прагне раціонального, відповідального та економно керованого 
розвитку, що базується на фінансовій стійкості, ефективному управлінні та 
результативному використанні власних і залучених ресурсів.  

Основні напрями місії включають: 
1. Забезпечення адміністративної та фінансової спроможності. 
Підтримання статусу самостійної громади, ефективне виконання функцій 
місцевого самоврядування, збалансоване бюджетне планування та оптимальне 
використання ресурсів. 
2. Залучення інвесторів та міжнародної технічної допомоги. 
Формування сприятливих умов для інвестицій, партнерства із бізнесом, фондами 
та міжнародними організаціями з метою модернізації інфраструктури та 
підсилення економічного потенціалу, у тому числі з урахуванням логістичних 
переваг залізничної станції та Придніпровської залізниці. 
3. Формування комфортного й екологічно відповідального середовища. 
Підтримка екологічних ініціатив і створення безпечного життєвого простору 
шляхом розвитку парків, зелених зон, рекреаційних територій, благоустрій 
громадських просторів, у тому числі обладнання ключових рекреаційних локацій з 
використанням елементів фізкультурно-оздоровчої інфраструктури. 
4. Збереження та розвиток історико-культурної спадщини. 
Підтримка локальних традицій, місць пам’яті місцевої культури і пам’яток, 
пов’язаних з історією розвитку населених пунктів, аграрного бізнесу та закладів 
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охорони здоров’я, освіти, культури і спорту. Заходи посилення ідентичності та 
згуртованості громади. 
5. Підтримка молоді та розвиток людського капіталу. 
Розвиток молодіжних просторів, освітніх, культурних і цифрових програм, 
створення можливостей для навчання, самореалізації та активної участі молоді в 
житті громади. 
6. Покращення транспортної доступності. 
Розвиток дорожньої мережі, ефективних маршрутів, логістичних рішень та 
забезпечення зручності переміщення для мешканців і гостей громади, включаючи 
використання потенціалу доріг та залізничних станцій. 
7. Цифровізація управління та сервісів. 
Подальше впровадження сучасних електронних послуг, цифрових інструментів 
комунікації та прозорих управлінських процесів. 

Стратегічне бачення: 
Роздорська територіальна громада – це громада щирих і привітних людей, 

затишна і комфортна для проживання, бізнесу і відпочинку, тиха спокійна місцевість з 
розвинутою інфраструктурою, гарним житлом, дорогами та транспортним 
сполученням, зелена «оаза» з місцями для відпочинку, занять фізкультурою та 
спортом, з унікальними дошкільними закладами і школами, що використовують 
сучасні освітні технології, яка служить людям духовним центром, що сприяє 
культурному розвитку особистості, ініціативна активна громада, забезпечує власний 
розвиток та місцеве самоврядування. Це громада, де шанують українські традиції та 
історичну спадщину, примножують надбання, пов’язані з діяльністю жителів громади, 
зберігають природну привабливість. 

Ми бачимо спроможну громаду з інвестиційними можливостями, яка ефективно 
використовує природні ресурси громади для розвитку фермерства та 
агропромислового комплексу, як центр розвитку аграрного бізнесу великих, середніх 
та малих підприємств з переробкою вирощеної продукції та виготовленням 
локального крафтового продукту, що представлятиме територію, сприятиме 
просуванню інтересів розвитку громади, враховуючи природні локації, історичні 
об’єкти, культурні традиції та рекреаційні можливості. Розвиток економіки громади 
має підвищувати її привабливість та комфорт, можливості та ініціативи. 

Роздорська громада прагне стати екологічно чистою територією з сучасною і 
безпечною муніципальною, транспортною та житлово-комунальною інфраструктурою 
й покращеним благоустроєм. 

Важливу роль у формуванні майбутнього відіграє молодь, яка за допомогою 
громади, бізнесу та місцевої влади отримає умови для самореалізації молодого 
покоління. Громада підтримує освітні, культурні, цифрові, спортивні та волонтерські 
ініціативи, розвиває молодіжні та креативні простори, сприяє формуванню активного 
людського капіталу та створенню нових робочих місць. 

Комфортна мобільність і транспортна доступність є ключовими чинниками 
розвитку. Громада прагне забезпечити якісну дорожню мережу, ефективні сільські 
маршрути та зручний доступ до освітніх, медичних, адміністративних і економічних 
послуг. 

Важливим вектором розвитку є цифровізація – інтеграція сучасних технологій 
та електронних сервісів у роботу громади. Цифрові рішення забезпечують прозорість, 
оперативність, зручність та високі стандарти обслуговування. 

Визначаючи майбутнє, Роздорська громада обирає модель раціонального, 
поміркованого та відповідального розвитку – без надмірних амбіцій, фокусуючись на 
стабільності, якості послуг і прогнозованості розвитку. Громада прагне залишатися 
самостійною, дієвою та стійкою територією, мешканці якої дивляться впевнено у 
майбутнє, мають власні життєві плани, зберігають баланс між традиціями й 
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інноваціями та задоволені формуванням життєвого простору для роботи й 
відпочинку.
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5. СТРАТЕГІЧНІ, ОПЕРАТИВНІ ЦІЛІ ТА ЗАВДАННЯ РОЗВИТКУ ТЕРИТОРІАЛЬНОЇ  
ГРОМАДИ. 

«Дерево цілей» Стратегії розвитку сформоване членами робочої групи для забезпечення 
втілення у життя стратегічного бачення розвитку Роздорської селищної територіальної 
громади і окреслює стратегічні та оперативні цілі, завдання та потенційні сфери реалізації 
проєктів. Стратегічне бачення розвитку громади планується досягти шляхом реалізації трьох 
стратегічних цілей. Обрані стратегічні цілі будуть реалізовані через систему оперативних 
цілей та завдань. Їх реалізація передбачає конкретизацію оперативних цілей та завдань для 
забезпечення сталого розвитку і покращення соціально-економічних показників за усім 
спектром послуг, що надаються в територіальній громаді. 
Стратегічні та операційні цілі: 

Стратегічна ціль 1. Підвищення безпеки та стійкості в громаді. 
1.1. Розвиток пріоритетних галузей господарства та місцевої економіки.  
1.2. Безпечне середовище і охорона довкілля. 
1.3. Просторове планування та адміністративні послуги. 

Стратегічна ціль 2. Якість життя мешканцівгромади та розвиток 
інфраструктури. 
2.1. Розвиток освіти, культури, фізкультури і спорту, підтримка молодіжних 
ініціатив. 
2.2. Охорона здоров’я та розвиток система медичних послуг. 
2.3. Соціальна допомога, соціальний захист, безбар’єрність. 

Стратегічна ціль 3. Ефективне управління, взаємодія та згуртованість. 
3.1. Підтримка підприємництва та інвестицій. Політика партнерства. 
3.2. Організація дозвілля й відпочинку.Охоплення мешканців увагою відповідно 
потреб та інтересів. 
3.3. Запровадження нових систем енергозабезпечення та енергозберігаючих 

технологій. 
 
Рисунок 23. Дерево цілей Роздорської селищної територіальної громади. 
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Стратегічні цілі будуть забезпечуватися через їх впровадження, що передбачає 
конкретизацію оперативних цілей та завдань в реальних проєктах розвитку соціально-
економічної системи територіальної громади, її інфраструктури та розвитку людського 
капіталу. 
Таблиця56. Структура стратегічних, операційних цілей та завдань Стратегії розвитку 
Роздорської селищної територіальної громади. 

Таблиця Error! Use the Home tab to apply 0 to the text that you want to appear here..1 

Стратегічна ціль Операційна ціль Завдання 

Стратегічна ціль 
1. Підвищення 
безпеки та 
стійкості в 
громаді. 

1.1. Розвиток 
пріоритетних галузей 
господарства та 
місцевої економіки. 

1.1.1. Розширення та модернізація системи 
централізованого водопостачання та 
водовідведення. Підвищення якості питної 
води.Покращення умов водозабезпечення в 
населених пунктах без централізованого 
водопостачання. 

1.1.2. Покращення якості доріг громади. 
Сприяння налагодженню регулярного 
транспортного сполучення. 

1.1.3. Модернізація і покращення комунального 
майна та власності громади. 

1.1.4. Реконструкція вуличного освітлення та 
інших громадських місць з врахуванням вимог 
безпеки та потреб вразливих категорій 
населення. 

1.1.5. Сприяння розвитку фінансової 
інфраструктури громади, зокрема встановленню 
банкоматів та платіжних терміналів. 

1.2. Безпечне 
середовище і 
охорона довкілля. 

1.2.1. Будівництво та облаштування сучасних 
укриттів, інших об’єктів для захисту мешканців та 
комфорту і зручностей осіб з інвалідністю, інших 
вразливих категорій громадян, які мають 
додаткові потреби. 

1.2.2. Запровадження відеоспостереження у 
громаді. 

1.2.3. Пожежна безпека та цивільний захист. 
Підвищення спроможності громади до 
національного спротиву. 

1.2.4.Запровадження ефективної системи збору, 
сортування та вивезення ТПВ, упорядкування 
стихійних сміттєзвалищ. 

1.2.5. Підвищення рівня благоустрою населених 
пунктів. Облаштування паркових зон, зон 
відпочинку, громадських просторів.Формування 
дбайливого ставлення до довкілля та підвищення 
рівня екологічної культури 
населення.Забезпечення догляду водних об’єктів 
на території громади. 

1.3.Просторове 
планування та 
адміністративні 
послуги. 

1.3.1. Розробити систему просторового 
планування розвитку громади та землевпорядної 
документації.Актуалізація містобудівної 
документації населених пунктів громади з 
урахуванням безпекових, демографічних та 
економічних факторів. 

1.3.2. Визначення та підготовка земельних 
ділянок для розміщення бізнесу, індустріальних, 
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логістичних або рекреаційних об’єктів.Створення 
та ведення геоінформаційної системи громади 
(ГІС) для управління земельними ресурсами, 
інфраструктурою та інвестиційними ділянками. 

1.3.3. Просування інвестиційної привабливості 
громади та створення умов для залучення 
інвестицій.Запровадження системного підходу до 
залучення грантових коштів, міжнародної 
технічної допомоги та державних програм 
розвитку. 

1.3.4. Розширення переліку та забезпечення 
мобільності надання адміністративних послуг. 

Стратегічна ціль 
2. Якість життя 
мешканців 
громади та 
розвиток 
інфраструктури. 

2.1. Розвиток освіти, 
культури, 
фізкультури і спорту, 
підтримка 
молодіжних ініціатив. 

2.1.1. Модернізація та покращення умов надання 
середньої освіти, підвищення рівня безпеки, 
цифровізації та інклюзивності. 

2.1.2. Модернізація закладів дошкільної освіти з 
дотриманням вимог безпеки, доступності та 
інклюзивності. 

2.1.3. Збільшити охоплення та розширити 
різноманіття освітніх послуг, в т. ч. з врахуванням 
потреб дорослого населення, в т. ч. людей з 
особливими потребами,Захисників і Захисниць 
України, ветеранів війни, членів їхніх родин, 
членів сімей воїнів, які загинули, померли під час 
бойових дій, членів родин зниклих безвісти, 
полонених, інших дотичних категорій.  

2.1.4. Розвиток оздоровчо-спортивної 
інфраструктури в т. ч. з урахуванням фізичних 
потреб ветеранів війни та осіб з інвалідністю 
внаслідок війни. Проведення заходів спортивно-
оздоровчого характеру. 

2.1.5. Розвиток молодіжного середовища та 
патріотичне виховання молоді. Проведення 
уроків відваги, пошани та пам’яті за участю 
захисників і захисниць України, ветеранів, 
загиблих (померлих) учасників бойових дій, 
колишніх військовополонених, членів їхніх родин. 

2.1.6. Розширення можливостей закладів 
культури. Долучення до культурно-розважальних 
заходів ветеранів, членів їхніх сімей, членів сімей 
воїнів, відповідно до Програми підтримки 
ветеранів війни, членів їх сімей, членів сімей 
загиблих (померлих) ветеранів війни, захисників і 
захисниць України, полонених 
військовослужбовців України та осіб, зниклих 
безвісти, членів їхніх сімей, вшанування пам'яті 
загиблих (померлих) Захисників і захисниць 
України. 

2.1.7. Збереження культурної спадщини. 

2.1.8. Оптимізація та розвиток мережі закладів 
освіти, культури і спорту з урахуванням 
демографічної ситуації та фінансової 
спроможності громади. 

2.2. Охорона 
здоров’я та розвиток 
система медичних 

2.2.1. Фінансова підтримка і оснащення медичних 
закладів і створення комфортних умов для 
персоналу та пацієнтів.Впровадження нових 
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послуг. технологій та лікування. Розширення доступу до 
обладнання та лікування ветеранів, членів їхніх 
родин, інших категорій, які мають на це право. 
Підтримка їх сімей через сімейну реабілітацію. 

2.2.2. Розвиток системи охорони здоров’я в т.ч. 
профілактики, реабілітації та ментального 
здоров’я населення, зокрема ветеранів війни та 
членів їхніх сімей.Сприяння забезпеченню 
доступності аптечних послуг. 

2.3. Соціальна 
допомога, 
соціальний захист, 
безбар’єрність. 

2.3.1. Підвищення рівня підтримки соціально-
вразливих верств населення.Розширення 
переліку та підвищення доступності, 
забезпечення мобільності надання соціальних 
послуг. 

2.3.2. Підтримка організації ветеранського 
простору та психологічної допомоги. 

2.3.3.Покращення фізичної доступності та 
безбар’єрності в громаді в т. ч. для осіб з 
інвалідністю та маломобільних груп населення 

2.3.4. Запровадження цифрових сервісів і 
дистанційних форматів надання адміністративних 
та соціальних послуг. 

Стратегічна ціль 
3. Ефективне 
управління, 
взаємодія та 
згуртованість. 

3.1. Підтримка 
підприємництва та 
інвестицій. Політика 
партнерства. 

3.1.1. Організація навчально-просвітницької 
діяльності для населення та бізнесу. 

3.1.2. Сприяння розвитку міжнародного, 
міжмуніципального співробітництва та державно-
приватного партнерства. 

3.1.3. Покращення економічно-інвестиційного 
клімату громади через впровадження 
інвестиційних бізнес-проєктів ветеранів, інших 
категорій населення.Розробка герба і прапора та 
просування бренду громади. 

3.1.4. Запровадження інструментів відкритості, 
участі громадськості та електронної 
демократії,цифрових інструментів управління 
громадою, електронного документообігу та 
аналітики управлінських рішень.  

3.2. Організація 
дозвілля й 
відпочинку. 
Охоплення 
мешканців увагою 
відповідно потреб та 
інтересів. 

3.2.1. Розвиток екологічних ініціатив, збереження 
природних ресурсів та впровадження 
природоорієнтованих рішень. Покращення стану 
рекреаційних зон та об’єктів. 

3.2.2. Розвиток економічної активності у сфері 
туризму та послуг. 

3.3. Запровадження 
нових систем 
енергозабезпечення 
та енергозберігаючих 
технологій. 

3.3.1. Забезпечення енергозбереження та 
формування енергоефективного середовища. 

3.3.2. Підвищення енергетичної стійкості громади 
в умовах надзвичайних ситуацій та воєнних 
загроз. 

3.3.3. Розвиток альтернативних та відновлюваних 
джерел енергії, зокрема для об’єктів комунальної 
власності. 
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6. УЗГОДЖЕНІСТЬ СТРАТЕГІЇ З ДЕРЖАВНИМИ ТА РЕГІОНАЛЬНИМИ 
СТРАТЕГІЧНИМИ ДОКУМЕНТАМИ. 

Узгодженість стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної громади з 
державними та регіональними стратегічними документами є важливим елементом дієвості 
та ефективності документа місцевого рівня. Найкраще реалізацію стратегії розвитку 
Роздорської територіальної громади на період до 2027 року можна забезпечити у 
максимальній відповідності її зі стратегіями на центральному та регіональному рівнях. 

Стратегія Роздорської селищної територіальної громади визначає стратегічне бачення 
її розвитку, стратегічні та оперативні цілі, індикатори (показники) їх досягнення, завдання для 
її сталого економічного і соціального розвитку. 
Таблиця57. Стратегічні та операційні цілі розвитку Роздорської селищної 
територіальної громади. 

Стратегічна ціль 1. Підвищення безпеки та стійкості в громаді. 
Операційна ціль 1.1. Розвиток пріоритетних галузей господарства та місцевої економіки. 
Операційна ціль 1.2. Безпечне середовище і охорона довкілля. 
Операційна ціль 1.3. Просторове планування та адміністративні послуги. 
Стратегічна ціль 2. Якість життя мешканців громади та розвиток інфраструктури. 
Операційна ціль 2.1. Розвиток освіти, культури, фізкультури і спорту, підтримка молодіжних 
ініціатив. 
Операційна ціль 2.2. Охорона здоров’я та розвиток система медичних послуг. 
Операційна ціль 2.3. Соціальна допомога, соціальний захист, безбар’єрність. 
Стратегічна ціль 3.Ефективне управління, взаємодія та згуртованість. 
Операційна ціль 3.1.Підтримка підприємництва та інвестицій. Політика партнерства. 
Операційна ціль 3.2. Організація дозвілля й відпочинку. Охоплення мешканців увагою 
відповідно потреб та інтересів. 
Операційна ціль 3.3. Запровадження нових систем енергозабезпечення та енергозберігаючих 
технологій. 

Постановою Кабінету Міністрів України №490 «Про внесення змін до Державної 
стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки» 13 серпня 2024 року Уряд схвалив зміни 
до Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки. Документ розроблений з 
метою сприяння вступу України до ЄС, також визначає ключові пріоритети розвитку, 
включаючи відновлення та покращення надання основних державних послуг, інтеграцію 
переміщених осіб та підтримку економічного розвитку. Також проведено комплекс 
інформаційно-комунікаційних заходів для найшвидшого приведення у відповідність 
Державній стратегії регіонального розвитку регіональних стратегій. 

Оновлена Державна стратегія регіонального розвитку (ДСРР) на 2021-2027 роки 
територіально орієнтована, враховує виклики сьогодення та завдання євроінтеграції, 
спирається на реальні потреби регіонів та громад. Це важливий крок з наближення 
державної регіональної політики до ключової політики Європейського Союзу – політики 
згуртованості. 

Зміни до Державної стратегії регіонального розвитку - результат спільної роботи усіх 
зацікавлених сторін – місцевих і регіональних влад, асоціацій органів місцевого 
самоврядування, експертної спільноти та громадянського суспільства, яких згуртувало 
Міністерство розвитку громад, територій та інфраструктури довкола підготовки необхідних 
змін стратегічного документу. Подальша робота буде додатково зосереджена за наступними 
напрямками: 

- створення належних умов – безпечних, економічних, соціальних, які дадуть сигнал 
нашим громадянам, що вдома, в Україні, на них чекають; 

- реінтеграція ветеранів, ветеранок та їх сімей, адже це наскрізне завдання всіх сфер, 
що прямо впливає на національну безпеку і економічний розвиток; 

- подальший розвиток інституційної та фінансової спроможності органів місцевого 
самоврядування – влади, найбільш наближеної до людей, здатної оперативно реагувати на 
їх потреби; 
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- синхронізація політики регіонального розвитку та інших галузевих (секторальних) 
політик. 

Виокремлюються пріоритети щодо відновлення інфраструктури з урахуванням вимог 
безпеки, безбар’єрності та інтересів людей, зокрема, і вразливих груп населення. Це 
складова Стратегії, як основного планувального документу регіональної політики. Звідси і 
потреба у чіткому розподілі повноважень органів державної влади та місцевого 
самоврядування всіх рівнів, що також увійшло до оновленої Стратегії. Децентралізація 
владних повноважень і подальша розбудова територіальної організації влади залишаються 
важливою складовою державної регіональної політики. Державною стратегією регіонального 
розвитку визначено три стратегічні цілі: 
Стратегічна ціль I. «Формування згуртованої держави в соціальному, гуманітарному, 
економічному, екологічному, безпековому та просторовому вимірах». 
Стратегічна ціль II. «Підвищення рівня конкурентоспроможності регіонів». 
Стратегічна ціль III. «Розбудова ефективного багаторівневого врядування».  

Щодо кожної стратегічної цілі передбачено кілька оперативним цілей, завдяки яким 
досягається реалізація запланованих напрямів розвитку держави. 

Стратегією розвитку Дніпропетровської області до 2027 року передбачена реалізація 
операційних цілей за такими стратегічними цілями: 
Стратегічна ціль 1. «Підвищення рівня конкурентоспроможності Дніпропетровської 
області». 
Стратегічна ціль 2. «Забезпечення інтегрованого розвитку територій та підвищення 
якості публічних послуг задля збереження та розвитку людського капіталу». 
Стратегічна ціль 3. «Розбудова ефективного регіонального та місцевого врядування». 
Стратегічна ціль 4. «Енергетична, цивільна та екологічна безпека як основа розвитку 
регіону». 

Стратегія розвитку Роздорської селищної територіальної громади на 2025-2027 
рокиузгоджується з:  

- Державною стратегією регіонального розвитку на 2021-2027 роки, затверджена 
постановою Кабінету Міністрів України від 05.08.2020 року №695 та оновлена Постановою 
Кабінету Міністрів України №490 «Про внесення змін до Державної стратегії регіонального 
розвитку на 2021-2027 роки» від 13 серпня 2024 року. 

- Нова редакція Стратегії розвитку Дніпропетровської області на 2021-2027 роки 
затверджена рішенням обласної ради «Про внесення змін до рішення обласної ради від 
07 серпня 2020 року№ 624-24/VII „Про Стратегію регіонального розвиткуДніпропетровської 
області на період до 2027 року”№ 502-25/VIII07.05.2025року. 

При розробці Стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної громади 
враховано законодавчі та нормативно-правові документи:  

- Цілі сталого розвитку України до 2030 року, затверджених Указом Президента 
України від 30.09.2019 року № 722.  

- Стратегію демографічного розвитку України на період до 2040 року та операційний 
план заходів з реалізації у 2024-2027 роках Стратегії демографічного розвитку України на 
період до 2040 року; 

- Національний план дій з охорони навколишнього природного середовища на період 
до 2025 року, затверджений розпорядженням Кабінету Міністрів України 21.04.2021 № 443-р; 

- Національний план управління відходами до 2033 року, затверджений 
розпорядженням Кабінету Міністрів України від 27.12.2024 № 1353-р; 

- рішення Координаційної ради з питань боротьби з деградацією земель та 
опустелюванням, створеної згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 
18.01.2017 № 20, зокрема, стосовно схвалення представлених НААН добровільних 
національних завдань щодо досягнення нейтрального рівня деградації земель (далі – НРДЗ) 
за напрямом «Підтримання вмісту органічної речовини (гумусу) у ґрунтах», а також 
допоміжних заходів щодо досягнення НРДЗ за напрямами «Відновлення зрошення і 
поліпшення еколого- меліоративного стану зрошуваних земель» та «Відновлення та стале 
використання торфовищ»; 

- Стратегію зрошення та дренажу в Україні на період до 2030 року, затверджену 
розпорядженням Кабінету Міністрів України від 14.08.2019 № 688-р; 
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- План заходів з реалізації Стратегії зрошення та дренажу в Україні на період до 
2030 року, затвердженого розпорядженням Кабінету Міністрів України від 21.10.2020 № 
1567-р; 

- Державну стратегію управління лісами України до 2035 року та операційним планом 
її реалізації у 2022 – 2024 роках, затверджених розпорядженням Кабінету Міністрів України 
від 29.12.2021 № 1777-р; 

- Водну стратегії України на період до 2050 року та плану її реалізації у 2022 – 
2024 роках, схвалених розпорядженням Кабінету Міністрів України від 09.12.2022 № 1134; 

Отже, під час розробки Стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної 
громади на 2025-2027 роки враховані ключові аспекти Державної стратегії регіонального 
розвитку на 2021-2027 роки. Стратегічні цілі Роздорської СТГ також сформовані відповідно 
до стратегічних цілей Стратегії розвитку Дніпропетровської області на період 2021-2027 
років, яка базується на розумінні актуальних проблем соціально-економічного розвитку 
області, районів та територіальних громад. В центрі уваги має стояти людина та 
забезпечення її інтересів. Врахування потреб, проблем та прагнень жителів громади є 
основним завданням Стратегії розвитку. Стратегія - це своєрідний "основний закон", 
виконання якого, в кінцевому результаті, має перетворити територіальну громаду на 
безпечну територію комфортну для проживання з високим рівнем добробуту та якості життя. 
Стратегія розвитку передбачає формування комплексної системи проєктів та заходів, які, 
виходячи із розуміння поточної ситуації та наявних ресурсів, зможуть концентрувати зусилля 
органів влади та інших суб’єктів регіонального і місцевого розвитку для досягнення принципу 
пріоритетності інтересів людини. 

Реалізація Стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної громади на 2025-
2027 роки сприятиме виконанню Державної стратегії регіонального розвитку на 2021-
2027 роки та Стратегії розвитку Дніпропетровської області на період 2021-2027 роки.  

Аналіз відповідності стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку Роздорської 
селищної територіальної громади на 2025-2027 роки Державній стратегії регіонального 
розвитку на 2021-2027 роки проведено у табл. 55. 

Аналіз відповідності стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку Роздорської 
селищної територіальної громади на 2025-2027 роки Стратегії розвитку Дніпропетровської 
області на період 2021-2027 року проведено у табл. 56.
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Таблиця58.Аналіз відповідності стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної 
громади на період до 2027 року Державній стратегії регіонального розвитку на 2021-2027 роки. 
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Стратегічна ціль І. Формування згуртованої держави в соціальному, гуманітарному, економічному, екологічному, безпековому та 
просторовому вимірах 

Оперативна ціль 1 «Стимулювання центрів економічного 
розвитку (агломерації, міста)» 

 +  +  + +    +  

Оперативна ціль 2 «Збереження навколишнього 
природного середовища та стале використання 
природних ресурсів, посилення можливостей розвитку 
територій, які потребують державної підтримки (макро- та 

  + +    +   +  
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мікрорівень)» 
Оперативна ціль 3 «Створення умов для реінтеграції 
тимчасово окупованої території Автономної Республіки 
Крим та м. Севастополя, тимчасово окупованих територій 
у Донецькій та Луганській областях в український простір» 

            

Оперативна ціль 4 «Розвиток інфраструктури та цифрова 
трансформація регіонів» 

+ + + + + + + + + + + + 

Оперативна ціль 5 «Формування єдиного освітнього, 
інформаційного, культурного простору в межах всієї 
території України» 

++ +  + ++ ++ ++ + + + + + 

Оперативна ціль 6 «Ефективне використання 
економічного потенціалу культурної спадщини для 
сталого розвитку громад» 

+ + +  +  +  + + + + 

Стратегічна ціль II. «Підвищення рівня конкурентоспроможності регіонів» 
Оперативна ціль 1 «Розвиток людського капіталу»     + ++ ++ ++ ++ ++ ++  
Оперативна ціль 2 «Сприяння розвитку підприємництва, 
підтримка інтернаціоналізації бізнесу у секторі малого та 
середнього підприємництва» 

+ +   +    + + + + 

Оперативна ціль 3 «Підвищення інвестиційної 
привабливості територій, підтримка залучення 
інвестицій» 

++ ++ ++ ++ ++ ++ + + + + + + 

Оперативна ціль 4 «Сприяння впровадженню інновацій та 
зростанню технологічного рівня регіональної економіки, 
підтримка інноваційних підприємств та стартапів» 

+ ++ + ++ + ++ + + + + + ++ 

Оперативна ціль 5 «Сталий розвиток промисловості» ++ ++ + ++ +       + 
Стратегічна ціль III. «Розбудова ефективного багаторівневого врядування» 

Оперативна ціль 1 «Формування ефективного місцевого 
самоврядування та органів державної влади на новій 
територіальній основі» 

+ + + ++ + + ++ + ++ ++ +  

Оперативна ціль 2 «Формування горизонтальної та 
вертикальної координації державних секторальних 
політик та державної регіональної політики» 

+ + + + + ++ + ++ + + +  

Оперативна ціль 3 «Побудова системи ефективного 
публічного інвестування на всіх рівнях врядування» 

+ + + ++ + ++ + ++ + + + ++ 

Оперативна ціль 4 «Розбудова потенціалу суб’єктів 
державної регіональної політики» 

+ + + + + + + +     



132 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 

Оперативна ціль 5 «Забезпечення рівних прав та 
можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидія 
домашньому насильству та дискримінації» 

  +  + + + + + + +  

Оперативна ціль 6 «Розбудова системи інформаційно-
аналітичного забезпечення та розвиток управлінських 
навичок для прийняття рішень, що базуються на 
об’єктивних  даних та просторовому плануванні» 

+ + + + + + + + + + + + 

*У клітинках ступінь зв’язку окремих цілей відмічається як ++ (сильний зв’язок) або + (опосередкований зв’язок)
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Таблиця59.Аналіз відповідності стратегічних та оперативних цілей Стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної 
громади на період до 2027 року Стратегії розвитку Дніпропетровської області на період 2021-2027 років. 
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Стратегічна ціль 1.Підвищення рівня конкурентоспроможності Дніпропетровської області. 
Оперативна ціль 1.1. Стимулювання розвитку 
обраних ВЕДів в рамках смартспеціалізації регіону. 

+ + +  + + + + +   + 

Оперативна ціль 1.2. Підвищення рівня 
конкурентоспроможності регіональної економіки 

+ ++ ++ ++ + + + + + + + + 

Оперативна ціль 1.3. Розвиток промислово-
виробничого комплексу. 

+ ++ + + + + +  +   ++ 
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Оперативна ціль 1.4. Розвиток агропромислового 
комплексу. 

+ ++ + + + + +  +   ++ 

Оперативна ціль 1.5. Розвиток туристичної сфери. + ++ ++ ++ + ++ + + + + ++ + 

Стратегічна ціль 2. Забезпечення інтегрованого розвитку територій та підвищення якості публічних послуг задля 
збереження та розвитку людського капіталу. 
Оперативна ціль 2.1. Відновлення та соціально-
економічний розвиток територій (активних бойових 
дій, прилеглих до них територій, сільських територій, 
монопрофільних). 

+ + + + + + + + + + + + 

Оперативна ціль 2.2.Підвищення якості надання 
освітніх послуг . 

+ + ++  + ++ +  + + + + 

Оперативна ціль 2.3. Підвищення якості надання 
медичних послуг. 

+ + +  + ++ ++ ++ + + + + 

Оперативна ціль 2.4. Створення умов для занять 
фізичною культурою та спортом, залучення до 
здорового способу життя мешканців 

+  ++  + ++ ++ ++ + + ++  

Оперативна ціль 2.5. Створення умов для розвитку та 
популяризації культури в регіоні 

+ + +  + ++ +  + + + + 

Оперативна ціль 2.6. Забезпечення доступу 
населення громад до якісних адміністративних та 
соціальних послуг. 

+ + + + + + ++ + + + + ++ 

Оперативна ціль 2.7. Розвиток цифрової 
інфраструктури регіону та електронних публічних 
послуг. 

+ +       ++ + + ++ 

Оперативна ціль 2.8. Забезпечення соціального 
захисту, підтримки та інтеграції ветеранів і 
представників інших вразливих груп. 

+ + + + + + ++ ++ +  +  

Оперативна ціль 2.9. Забезпечення розвитку 
інфраструктури та благоустрою територій. 

+ ++ ++ + ++ ++ ++ ++ + + ++ + 

Оперативна ціль 2.10. Забезпечення згуртованості 
населення з урахуванням викликів від наслідків війни. 

+ + +  + ++ ++ ++ ++ ++ ++  

Стратегічна ціль 3. Розбудова ефективного регіонального та місцевого врядування. 
Оперативна ціль 3.1. Розвиток інституційної 
спроможності органів публічної влади з урахуванням 
кращих практик ЄС.  

+ +  + + + + + + + + + 

Оперативна ціль 3.2. Розвиток співробітництва та + + + + ++ ++ ++ ++ ++ ++ + +++ 
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ефективне управління публічними інвестиціями. 
Стратегічна ціль 4. Енергетична, цивільна та екологічна безпека як основа розвитку регіону. 

Оперативна ціль 4.1.Забезпечення стійкості регіону.  + ++ ++ + ++ ++ ++ ++ + + + ++ 
Оперативна ціль 4.2. Покращення екологічної ситуації 
в регіоні.  

+ + ++ + + + + + + + ++ + 

Оперативна ціль 4.3. Забезпечення енергетичної 
безпеки та самодостатності регіону.  

+ ++  ++ +    +   ++ 

Оперативна ціль 4.4. Створення безпечного 
середовища.  

+ + ++ + + ++ + + + + ++ + 

*У клітинках ступінь зв’язку окремих цілей відмічається як ++ (сильний зв’язок) або + (опосередкований зв’язок)
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7. ПРОВЕДЕННЯ МОНІТОРИНГУ, ОЦІНЮВАННЯ РЕАЛІЗАЦІЇ СТРАТЕГІЇ ТА 
УПРАВЛІННЯ РИЗИКАМИ. 

Реалізація завдань Стратегії передбачає виконання одночасно багатьох завдань 
різними структурами виконкому Роздорської селищної ради за участі багатьох партнерів, що 
ставить перед керівництвом громади питання належного управління цим доволі складним 
процесом.  

Система управління стратегією має два рівні: політичний та технічний.  
Політичний рівень забезпечує особисто селищний голова, виконком та селищна рада. 

На цьому рівні заслуховуються та затверджуються звіти Робочої групи (Стратегічного 
комітету) з розробки та впровадження стратегії, пропозиції щодо внесення змін (оновлення) 
стратегії. Роздорська селищна рада приймає рішення щодо внесення змін до Стратегії на 
підставі пропозицій селищного голови. 

Технічний рівень управління і моніторингу виконує Робоча група (Стратегічний комітет) 
з розробки та впровадження стратегії, яка: 

- забезпечує виконання завдань стратегії згідно затвердженого плану; 
- здійснює моніторинг соціально-економічного стану громади за визначеними 

показниками; 
- аналізує співвідношення основних соціально-економічних показників громади та 

зовнішнього середовища (області, країни, світу тощо); 
- вивчає основні політичні, економічні, фінансові, соціальні, наукові, технологічні і т. д. 

тенденції, визначає їх впливи на громаду; 
- формує пропозиції стратегічних сценаріїв в нових політичних, соціально-економічних 

умовах зовнішнього середовища; 
- аналізує соціально-економічні тенденції найближчих конкурентів у порівнянні з 

показниками громади, аналізує загрози, які надходять від конкурентів; 
- формує пропозиції змін до цілей і завдань, які необхідно вносити до стратегії як 

відповідь на виявлені нові загрози і можливості. 
Управління процесом реалізації стратегії розвитку Роздорської селищної 

територіальної громади на період до 2028 року проводиться за принципами єдності 
управління, персональної відповідальності, прозорості та поточної координації дій. 

Адміністрування процесу реалізації стратегії здійснюється структурними підрозділами 
виконавчого комітету селищної ради. 

З метою координації дій розпорядженням селищного голови створюється постійно 
діючий орган з управління впровадженням Стратегії розвитку - Стратегічний комітет. До 
складу Стратегічного комітету входять відповідальні за виконання завдань Стратегії 
розвитку. Очолює його селищний голова. Повний склад Стратегічного комітету та 
персональна відповідальність за реалізацію завдань Стратегії розвитку визначається 
розпорядженням селищного голови. Збирається Стратегічний комітет не рідше одного разу 
на півроку та виконує наступні функції: 

- організовує взаємодію структурних підрозділів виконавчого комітету Роздорської 
селищної ради, органів державної влади, підприємств та установ громади в процесі 
реалізації Стратегії розвитку, програм та проєктів в громаді;  

- здійснює підготовку щорічних звітів про стан реалізації Стратегії розвитку, надає їх 
селищному голові та презентує їх на першому в наступному році черговому засіданні 
виконавчого комітету (за доступними на вказаний період показниками). Повний текст звіту 
підлягає обов’язковому розміщенню на офіційному сайті Роздорської селищної ради. 

- здійснює підготовку піврічних звітів про стан реалізації стратегії, надає їх селищному 
голові та презентує на засіданні виконавчого комітету. 

Пропозиції щодо зміни основного тексту Стратегії розвитку формуються відділом 
соціально-економічного розвитку, комунальної власності, інфраструктури, планування та 
обліку Роздорської селищної ради, обговорюються на нарадах Стратегічного комітету і 
виносяться на розгляд сесії Роздорської селищної ради один раз на рік (за необхідністю, 
двічі на рік). 

Процедура моніторингу Стратегії. Головний сенс моніторингу полягає у виконанні двох 
взаємопов’язаних функцій – спостереження (відстеження) та попередження. Відстеження 
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проводиться з метою виявлення відповідності наявного стану речей бажаному результату, а 
спостереження – з метою попередження небажаних наслідків.  

Моніторинг Стратегії розвитку Роздорської селищної територіальної громади включає 
три рівні: 

1) Моніторинг зовнішнього середовища розвитку громади. Базується на аналізі 
основних показників, що характеризують ситуацію в державі в цілому та Дніпропетровській 
області, які є стратегічно важливими для селищної територіальної громади. Підсумки 
підводяться один раз на рік та доводяться до відома, як частина зведеного аналітичного 
моніторингового звіту. 

2) Моніторинг процесу реалізації стратегії відповідно до наступних показників:  
- обсяги фактичних доходів місцевого бюджету на душу населення; 
- обсяги фактичних видатків місцевого бюджету на душу населення; 
- кількість реалізованих проєктів; 
- стан виконання місцевих програм; 
- обсяг залучених донорських коштів в громаду; 
- чисельність населення, зайнятого у всіх сферах економіки; 
- кількість безробітних; 
- площа відремонтованого дорожнього покриття; 
- кількість адміністративних послуг, що надаються Центром надання адміністративних 

послуг; 
- кількість підписаних декларацій про вибір лікаря первинної медичної допомоги; 
- кількість фізичних та юридичних осіб, що проводять господарську діяльність на 

території громади; 
- кількість новостворених та новозареєстрованих підприємств; 
- кількість нових робочих місць; 
- протяжність відремонтованих (модернізованих) мереж водопостачання; 
- протяжність відремонтованих (модернізованих) мереж вуличного освітлення; 
- кількість домогосподарств, охоплених системою централізованого збору ТПВ; 
- кількість встановлених контейнерів для роздільного збору сміття; 
Звіт про виконання цієї частини моніторингу готується щорічно, як частина зведеного 

аналітичного моніторингового звіту. 
3) Моніторингом виконання проєктів місцевого розвитку, що складають План реалізації 

Стратегії оцінюється стан виконання кожного проєкту та ступінь досягнення результатів, 
передбачених технічним завданням на проєкт. Раз на півроку (10 червня і 10 грудня) відділ 
бухгалтерського обліку та фінансової звітності виконавчого комітету Роздорської селищної 
ради направляє відповідальним за моніторинг виконання Стратегії нагадування про 
необхідність надати піврічний моніторинговий звіт. До 15 числа зазначених місяців 
спеціалісти відділу соціально-економічного розвитку, комунальної власності, інфраструктури, 
планування та обліку Роздорської селищної ради повинні одержати моніторингові звіти.  

На підставі результатів моніторингу, один раз на рік фінансовий відділ виносить на 
чергову бюджетну комісію проміжний аналіз фінансових потреб, зведений по всіх 
стратегічних цілях, який долучається до рішення про бюджет. Погоджений попередньо 
бюджетною комісією аналіз фінансових потреб враховується під час розробки проєкту 
бюджету на наступний рік. 
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Додатки. 
Додаток А. 

Таблиця А.1.Характеристики водойм Роздорської СТГ. Інформація про штучні водні 
об’єкти на території Роздорської селищної територіальної громади 

№ 
з/п 

Водний об'єкт 
Назва водотоку, на 
якому розташовано 

водний об'єкт 
Місце розташування 

Площа 
водного 

дзеркала 
при НПР, 

га 

Об'єм 
при 

НПР, 
тис. куб. 

м 

1. ставок русловий 
Русло річки Нижня 
Терса 

с.Старовишневецьке 11,8366 - 

2. 
ставок русловий Русло річки Середня 

Терса 
с.Роздолля 24,752 - 

 
Таблиця А.2.Характеристики водойм Роздорської СТГ. Інформація про передані в 
оренду водні об’єкти на території громади. 

№ 
з/п 

Тип водойми та її площа, га Кадастровий номер 
Орендар згідно договору 

(додаткової угоди) 

1 Ставок русловий площа 20,8658га 1224888200:02:004:0007 
Букрєєв Денис 
Володимирович 

2 Ставок русловий площа 51,2589 га 1224855600:01:002:0372 
ПАТ «Агротехсервіс-
Синельникове» 

Додаток Б 
Таблиця Б.1 Відстань та орієнтовний час доїзду від селища Роздори до населених 
пунктів громади, м. Дніпро, м. Київ та інших міст 

Назва населеного 
пункту 

Відстань (км) Орієнтовний час доїзду 
(легковим автомобілем) з 

урахуванням стану 
дорожнього покриття 

м. Київ  557 7 год 15 хв 

м. Дніпро 64 1 год 10 хв 

м. Синельникове 18 20 хв 

м. Кривий Ріг 209 3 год 10 хв 

м. Запоріжжя 98 1 год 30 хв 

м. Павлоград 32 40 хв 

Додаток Д. 
Таблиця Д.1. Інформація про генеральні плани населених пунктів Роздорської СТГ. 

№ 
п/
п 

Генеральний 
план 

Рішення про 
затвердження 

Система 
координат, 
масштаб та 

рік 
розроблення 
топооснови 

Наявність 
зонінгу 

Наявність 
СЕО 

Наявність 
розділів 
ІТЗ ЦЗ 

1 2 4 5 6 7 8 

1 
Генеральний план 
забудови селища 

Роздори (М1:2000) 

Рішення сесії 
Роздорської с/ради  

1:2000, 
2020 

- - - 

2 

План зонування 
території 

населеного пункту 
(зонінг) селища 

Роздори 

ВІДСУТНІЙ - - - - 

3       



139 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 
 

Додаток Е 

Результати опитування мешканців громади та бізнесу на тему «Основні 
проблеми та перспективи розвитку Роздорської селищної територіальної 

громади» 

 

Рисунок 1. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Вкажіть, будь ласка, Вашу 
стать». 

 

Рисунок 2. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Ваш вік». 
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Рисунок 3. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Я мешкаю у…». 

 

Рисунок 4. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Рід занять». 

 

Рисунок 5. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Яким із нижче 
запропонованих тверджень Ви б охарактеризували нашу громаду». 
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Рисунок 6. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Чи плануєте залишитись 
тут жити?». 

 

Рисунок 7. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Як би Ви оцінили рівень 
показників нинішнього стану громади…». 

 

Рисунок 8. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що, на Вашу думку, 
заважає розвиткові громади». 
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Рисунок 9. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Оцініть, наскільки Ви 
поінформовані про діяльність місцевої влади у Вашій громаді?». 

 

Рисунок 10. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Які основні канали 
комунікації та отримання інформації від місцевої влади?». 
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Рисунок 11. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Виберіть три основні 
завдання, які необхідно здійснити для розвитку громади». 

 

Рисунок 12. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Які види економічної 
діяльності є, на вашу думку, пріоритетними для майбутнього розвитку громади? 
Оберіть не більше трьох варіантів». 
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Рисунок 13. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Яким є, на Вашу думку, 
основний ресурс громади для подальшого розвитку (позначте лише одну 
відповідь)?». 
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Рисунок 14. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що Вам найбільше 
подобається в нашій громаді?». 
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Рисунок 15. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що, на вашу думку, 
потрібно зробити, щоб мешканці громади не покидали її, а ті, які виїхали – 
повернулися?». 
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Рисунок 16. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що Ви хотіли б змінити в 
громаді на краще?». 
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Рисунок 17. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Якою би Ви хотіли 
бачити Роздорську громаду через 4-5 років?». 

 

Рисунок 18. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Ваше 
підприємство/бізнес зареєстроване (має юридичну адресу) у Роздорській ТГ?». 
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Рисунок 19. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Коли було створене 
Ваше підприємство?». 

 

Рисунок 20. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Основний власник 
Вашого підприємства?». 

 



154 

СТРАТЕГІЯ РОЗВИТКУ РОЗДОРСЬКОЇ СТГ НА ПЕРІОД ДО 2034 РОКУ 
Рисунок 21. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Який характер має Ваш 
бізнес? Оберіть основну сферу діяльності». 

 

Рисунок 22. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Зазначте на покупців у 
якій зоні припадає найбільший відсоток загального обсягу збуту Вашого 
підприємства». 

 

Рисунок 23. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Які зміни у збуті Ви 
очікуєте в 2026-2027рр.?». 
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Рисунок 24. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Скільки задіяно 
працівників (включаючи сезонних робітників) на Вашому підприємстві?». 

 

Рисунок 25. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Як можна 
охарактеризувати забезпеченість Вашого підприємства персоналом?». 
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Рисунок 26. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Зазначте, яких 
працівників, професій (навичок) не вистачає, які є важливими для розвитку Вашого 
підприємства?». 

 

Рисунок 27. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Які з факторів мають 
найбільш негативний вплив на розвиток Вашого бізнесу?  (не більше 3 факторів)». 

Рисунок 28. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що сприяє Вам 
розвивати бізнес? (виберіть до 3 варіантів)». 

 

Рисунок 29. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Ви плануєте інвестувати 
у збільшення виробництва продукції (послуг) у громаді?». 
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Рисунок 30. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Якщо Ви плануєте 
(негайно або в майбутньому) перенести всю чи частину своєї діяльності з території 
громади, то що є основною причиною переносу діяльності?». 

 

Рисунок 31. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Якщо Ви плануєте 
перенести свою діяльність з території громади, то що є основною причиною переносу 
діяльності? (назвіть не більше 3-х)». 
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Рисунок 32. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що, на Вашу думку, 
заважає розвиткові громади (вибрати 3 основних)?». 
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Рисунок 33. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Як би Ви розставили 
пріоритети розвитку громади? Що слід робити першочергово?». 
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Рисунок 34. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Які види економічної 
діяльності є, на вашу думку, пріоритетними для майбутнього розвитку громади? 
Оберіть не більше трьох варіантів.». 

 

 

Рисунок 35. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Оцініть рівень співпраці 
Вашого підприємства із зазначеними організаціями/посадовими особами». 
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Рисунок 36. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Як би Ви оцінили 
діяльність органів місцевого самоврядування з розвитку громади за 5-ти бальною 
системою?». 

 

Рисунок 37. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Що Вам подобається в 
нашій громаді найбільше?». 
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Рисунок 38. Розподіл відповідей респондентів на запитання «Яка Ваша загальна думка 
про Роздорську громаду, як місце для ведення бізнесу?». 
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